ANNEX



e MODEL D’ENQUESTA

Edat:
Sexe:
Professio:

Treball de Recerca: La dona ahir i avui.

1. Des de I'entrada de la dona al moén laboral, creus que ha rebut un tracte per igual
envers 'home?

a) Si.

b) No.

Al llarg dels anys aquesta discriminacio:
a) Ha augmentat.
b) Ha disminuit.

c) Es manté igual.

2. Alguna vegada t'has sentit discriminat/da pel fet de ser home/dona en el moén laboral?
a) Si.
b) No.

En cas afirmatiu:

En quin d'aquests aspectes?

a) Salaris.

b) Ascensos.

¢) Manca de valoracio pel treball realitzat.

d) Manca de respecte pel que fa la resta del personal.

En quin tipus de feina?

En cas negatiu:

Coneixes algun cas?



3. Quins creus que son els principals problemes que tenen les dones en la vida
guotidiana, pel fet de ser dones?

a) Discriminacio tan social, com cultural o politica.

b) Problemes de violencia de génere.

c¢) Conciliacio de la vida familiar.

d) Altres.

4. Creus que el fet de ser d'una cultura determinada influeix directament en el tracte cap a
les dones? Es a dir, creus que el nivell de discriminacié va determinat per ser d'una
cultura o d'una altra?

a) Si.

b) No.

5. Coneixes alguna agrupacio feminista que lluiti en contra de la discriminacié a les
dones?

a) Si.

b) No.

Quina?

6. Per que creus gue hi ha una diferencia tan efectiva pel que fa aspectes tan simples com

les practiques esportives?

7. Trobes normal que, per exemple, el futbol masculi sigui tan imprescindible a la nostra
societat mentre que el femeni queda a un segon pla?

a) Si.

b) No.

8. En el mdn de la publicitat, creus que en ocasions s'abusa de la imatge i del fisic de la
dona per cridar I'atencio i que, per tant, 'acaben convertint en dona objecte?

a) Si.

b) No.

9. Consideres que el feminisme i el masclisme és el mateix pero a l'inversa?

a) Si.

b) No.



10. Com creus que esta distribuit el consell administratiu d'un banc?
a) 12 donesi 10 homes.

b) 4 donesi 18 homes.

c) 17 donesi5 homes.

d) 7 donesi 15 homes.

11. A quina d'aquestes dones coneixes més? Quina consideres més important?

a) Angela Merkel. a) Angela Merkel.
b) Anna Veiga. b) Anna Veiga.
c) Angelina Jolie. c) Angelina Jolie.
d) Shakira. d) Shakira.

12. En general, quina creus que és la situacio laboral actual?

a) La dona cobra un 30% més que I'hnome per fer la mateixa feina.
b) L’home cobra un 23% més que la dona per fer la mateixa feina.
c) L’home cobra un 35% més que la dona per fer la mateixa feina.

d) Tan 'home com la dona cobren el mateix per fer la mateixa feina.

13. Quantes dones creus que han perdut la vida per violéncia de genere al 2013 a
Espanya?

a) 65

b) 48

c) 12

d) 25



Aspecte del formulari actiu a internet:

TDR: La situaci6 de la dona en el moén.

*Necessan

En cas afirmatiu:

En quin daquests aspectes?
© Selaris.

© Ascensos.

) Manca de valoracié pel treball realitzat.

En quin tipus de feina?

En cas negatiu:
Coneixes algun cas?

Discriminacid tan social, com cultural o politica.
) Problemes de violéncia de génere.

© Conciliacié de la vida familiar.

© Altres.

/ Edita aquest formulari

Creus que el fet de i el tracte eap
£s a dic creus que el nivell de discriminacid va determiinat per ser duna cultura o d'una altra?

I . imacid alos danes?
=)
Quina?
prictiques
wsportives? *
Trobes normal que, per exemple, lanostra
ol femeni queda a un segan pla? *
)
En el mén " de la dons per eridar

Fatencid | que, pes tant, Facaben convertint en dona objecte? *

i ix perd a Finversa? *

iu dun banc? *

A quina daquestes dones consixes mis? *

Quina consideres més impartant?

En general, quina creus que és la situacié laboral actual?

Quantes don e

No enviou mai contrasanyes o través de Formularis de Google.

Tecnologis de Aquest formuan 5T creat dins. del domini institut Moianss.
(B Google Forms Informeu dots abusos - Condcions del Servel - Tarmes addicanals.




e ENTREVISTES COMPLETES | DADES BIOGRAFIQUES
DELS ENTREVISTATS

Laia Pajuelo Sans

RESUM AUTOBIOGRAFIC?

Qui séc? O qui m’han dit que sdc:

Laia Pajuelo Sans
Barcelona, 30 de maig de 1981
Educadora Social i d’altres etiquetes...

Presidenta de Joves per la Igualtat i la Solidaritat
WWW.joves.org

Directora del Festival de Curts: Metropol’His
www.metropolhis.cat

Fundadora de I'empresa de reunions Tuppersex: La Dolce Venus
www.ladolcevenus.es

Maneres de contactar amb mi directament:
Truca’m : 627 54 37 33

Escriu-me : laia_pajuelo@hotmail.com
Busca’m: facebook.com/laia.pajuelosans

Maneres de contactar amb mi indirectament:

Llegeix-me i comenta a: http://muliersapiens.com

Autoimatge i exportacio visual

<<Accepto l'aventura de ser jo>>
Simone de Beauvoir

! Cedit per la propia entrevistada.


http://www.joves.org/
http://www.metropolhis.cat/
http://www.ladolcevenus.es/
mailto:laia_pajuelo@hotmail.com
https://www.facebook.com/laia.pajuelosans
http://muliersapiens.com/

Tim
...UNA MICA DE TRAJECTORIA...

PASSAT

- Fundadora i integrant de I’ Associacid TIJA d’ajuda als Balcans.

Activista del moén estudiantil i consciencia veinal al Districte de Sants-Montjuic.
Diplomatura d’Educacié Social i d’altres estudis...reglats i no reglats...

Voluntariat al CAS de Sants sota el Pla Nacional d’Accié Sobre Drogodependéncies.
Practiques universitaries a ’ACAB i a SOS RACISME.

Beca pel projecte Ciberaules hospitalaries, Facultat de Pedagogia de la UB.

PRESENT

- Presidenta de Joves per la Igualtat i la Solidaritat (Des de 2006). On també treballo com a:

- Técnica d’insercié sociolaboral i de formacié per a joves i adults a “El Racd de
I’Ocupacid”.
Técnica de formacid per a joves en temes com: Afectivitat, sexualitat i VIH/sida,
prevencié dels trastorns del comportament alimentari, addiccions, violencia juvenil i
violéncia de genere; i programa Agents de Salut.
Tutora de practiques d’alumnat de Treball Social de la Universitat de Barcelona.
Directora del “METROPOL’HIS: Festival de Curtmetratges i Videoclips en 48h”.
Community Manager de I’Assessoria Virtual “L’Estenedor”.

www.ladolcevenus.es

Fundadora de La Dolce Venus: la primera empresa de reunions de venda de productes erotics amb
perspectiva de génere i que dedica part dels seus beneficis a lluitar contra I'ablacié del clitoris.
Penso que una altra manera d’educar en I'afectivitat i la sexualitat és possible, i per aix0 treballo
demostrant a les dones que han de responsabilitzar-se del seu plaer de manera saludable i
positiva.

http://muliersapiens.com

Es el meu bloc personal de reflexié a la xarxa. Parlo de la dona amb I'etiqueta politica de “Mulier
Sapiens” per visibilitzar les violéncies envers les dones. Vaig comencar el febrer de 2011 i escric un
article aproximadament cada setmana.

FUTUR

Em continuara agradant la fotografia, estudiar italia, escoltar musica, viatjar a llocs on hi ha
platges, cuinar, llegir i escriure, ballar, conéixer-me... :)


http://www.ladolcevenus.es/
http://muliersapiens.com/

« Sabem que has acabat un master sobre el feminsime, quines van ser les
motivacions que la van fer interessar-se amb aquest tema?

Es tracta del Master d’Estudis de la Diferencia Sexual de Duoda, de la Universitat de
Barcelona. EI que em movia eren les ganes de saber-ne més, d’ampliar els meus
coneixements sobre les dones al mon. Ja havia creat un bloc que es diu Mulier Sapiens
on reflexiono des de fa tres anys sobre la dona, sobre el tractament de la publicitat envers
nosaltres, sobre les discriminacions sofertes, pero també no quedant-me només en la
critica sin6 buscant una altra mirada de les coses que si s’estan fent bé.

www.muliersapiens.com

» Tenies estudis previs? Estan relacionats?

Els meus estudis previs son la diplomatura d’Educacié Social, Técnica superior en PRL
(Prevencio de Riscos Laborals), Auxiliar de Geriatria i Quiromassatge. M'agrada molt
estudiar i aprendre coses noves. Els Estudis més relacionats sén Educacié Social, pero
de tots en puc treure relacié. Per exemple, ser déna té riscos laborals: menys sou,
infravaloracio de les competéncies, que no et contractin per si et quedes embarassada,
assetjament sexual... La dona gran, encara €s menys tinguda en compte a la societat, no
sbn respectades per la seva saviesa i experiéncies, i en relacio al cos, les dones estem
sotmeses a pressions socials sobre com hauriem de ser, el que hauriem de medir... | no
tenim temps per sentir els processos del nostre cos, mimar-lo, deixar-lo descansar,

escoltar qué ens demana.

Rina Bovrisse era responsable de vendes a Prada, Japd. Quan el seu cap li ordena
acomiadar a algunes dependentes els motius van ser perque eren “Velles, grasses,
lletges, fastigoses o no tenien el look Prada”. Rina va protestar i va ser acomiadada.
L’empresa a més ha demandat aquesta mare i li demana més de 500.000 dolars per

haver danyat la imatge de la marca...

Al 2012 un jutge de Toquio va considerar que la discriminacid practicada per Prada era
acceptable tenint en compte que és una marca de luxe, i que una dependenta amb salari

alt havia d’estar preparada per a resistir cert nivell d’abus...


http://www.muliersapiens.com/

« En algun moment de la teva vida t’has sentit discriminada pel fet de ser dona en
I’ambit laboral o en qualsevol altre factor?

En I'ambit laboral de moment no, pero si cada vegada que vaig pel carrer i algd em tira

alguna floreta desagradable sobre el meu cul, i em diu frases obscenes, sense pensar en

com em sentiré, sense pensar que no els hi he demanat 'opinié i m’ho estan fent passar

malament...

» Creus que el feminisme i el masclisme és el mateix pero a I'inversa? Per qué?

No, no sén el mateix. El feminisme no ha matat mai ningu, el masclisme si. Se n’hauria de
dir “Femellisme”. El feminisme, com va dir Angela Davis és la idea radical de que les
dones som persones... El masclisme menysprea la dona fins a ambits insospitats. El

feminisme no fa aixo.

« Qué et passa pel cap quan sents la frase “Les dones només serveixen per
fregar”?
Em passa pel cap la ignorancia de la persona que ho ha dit, i que gracies a la cura que les

dones hem tingut del moén i de les cases encara no ens hem ofegat en la merda.

Quan la cura és humiliant?, Quan posar una rentadora, estendre, doblegar i guardar la
roba, planxar, fregar el terra, treure la pols dels mobles, netejar els banys, la cuina, llencar

les escombraries, endrecar, fregar els plats, anar a comprar... i mil tasques més és

insignificant i indigne? Quan ho fem les dones.

Quan ets dona fas totes aquestes coses, + cuidar de la familia més gran i més petita, +
treballar fora de casa a jornada complerta, + haver d’estar maca, prima, lluir melena extra
suau, + no tenir péls a les cames ni cel-lulitis!, + no comptar calories i fer uns esmorzars

super especial K, + ser que t’hi cagues de simpatica en persona i per les xarxes socials, +

no enfadar-te, ploriquejar o queixar-te, + estar sempre disponible sexualment + un llarg

etc...



e Quins creus que son els problemes principals que tenen les dones en la vida
quotidiana, pel fet de ser dones?

a) Discriminacio6 tan social, com cultural o politica.

b) Problemes de violencia de génere.

c) Conciliacio6 de la vida familiar.

d) Altres.

Marcaria totes les respostes. Les dones patim micro i macro violéncies. Des de la parella
gue ens controla el teléfon, fins a violacions massives com a arma de guerra. Ser dona és

fotut en la majoria del mén i costa molt canviar aquesta situacio.

» Referent a la/les resposta/es marcadal/es, a qué creus que €s degut?
Es degut a una construccié erronia de rols jerarquitzats sobre qui val la pena i té la ra6
absoluta: els homes i qui €s un cos amb uns forats per penetrar i esta boja i no sap ni el

queé diu: les dones...

» Podries fer-nos un balang de la situaci6 actual de la dona? Creus que esta millor
O pitjor que abans? Per que?
Tot i que en moltes questions s’ha anat avangant, també en van sorgint de noves, noves
violéncies que perpetuen que la dona no sigui tinguda en consideracio. Les tasques de les
dones, la quotidianitat no és valorada, la cura de la familia i de la llar, no té valor perquée
no produeix un sou a final de mes. Amb una mirada capitalista ens confonem pensant
‘mira qué bé” Que les empreses ajuden a congelar els ovuls de les dones perque puguin
ser mares quan vulguin, perd ens oblidem que una empresa no ha de ser qui decideixi
sobre la teva maternitat i et tingui treballant en una cadira fins que t’hagi explotat prou com

perqué vulguis descongelar els ovuls als 45 anys...

Mentre a les dones se les continui matant per gelosia, controlant la manera de vestir,
obligant-les a tenir relacions sexuals, discriminant per tenir vagina, etc. La situaci6 sera la
mateixa, | totes aquestes coses continuen passant, aixi que el balan¢ que en faig és
d’alerta, de no baixar la guardia, d’anar teixint una societat justa i amorosa cap a les

dones, perqué no en sortim ben parades.

Actualment, em preocupen molt les violéncies digitals:
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-La teva parella vigila les publicacions i comentaris que fas a les teves xarxes socials i els

utilitza per questionar-te o retreure’t alguna cosa?

-Publica fotos teves i t'escriu missatges carinyosos sense la teva aprovacio perque els
teus contactes sapiguen que teniu una relacié?

-Busca en el teu perfil evidencies d’'un engany?

-Busca les contrasenyes per mirar d’entrar als teus perfils i llegir els teus missatges?

-Et revisa el mobil sense el teu consentiment?

-Et fa comentaris negatius sobre les teves fotos de perfil i et pressiona a que les canviis?
-Escriu comentaris publics a les xarxes socials per retreure’t alguna cosa?

-T’insisteix perqué li expliquis qui sén les persones amb les que apareixes en una foto, i

de qué us coneixeu?

Respondre “si” a una o més d’aquestes preguntes és un indicador de violéncia 2.0.
També el patriarcat es manifesta en els espais virtuals, també els mobils, les xarxes

socials son controlades per homes gelosos, insegurs, que no respecten la dona en la seva

plenitud i es creuen amos de la seva vida passada, present i futura.

e Que creus que pot passar en un futur pel que fa la situacioé de la dona?

Vull ser positiva i creure que les nenes creixeran amb l'autoestima bona i 'autonomia
necessaria per no permetre situacions d’abus al seu voltant, i també vull creure que els
nens creixeran construint unes noves masculinitats en les que veuran que aixo de fer-se
els forts maltractant una nena/noia/dona/iaia és una vergonya, quelcom que diu d’ells que
sOn uns inconscients que no tenen control sobre les seves emocions i son cruels. Hem de
treballar des de que les persones son petitetes per uns valors de respecte, comprensio i

cura per I'altra persona.
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» Quines creus que soOn les principals causes de la desigualtat?

El mén és desigual. S’hauria de fer una revolucié a gran escala i enderrocar els sistemes
corruptes, violadors, denigradors... | també una revolucié a petita escala on cada persona
no permetés contribuir a la confirmacio de les identitats de genere i les desconstruis. No
rigués d’acudits sexistes, no formés una parella amb una persona que no l'estima tal com
és i la volgués controlar i dominar. No treballés en una empresa que pretén que per ser
dona ha de fer certes tasques i a més a d’estar disponible sexualment per calmar I'estres
dels homes de la plantilla, no acceptés que ningu decidis sobre la seva maternitat i el seu

procés d’embaras i part...

« Queé creus que s’haura de fer per qué hi hagi igualtat de génere?

No és tracta d’igualar-los, es tracta d’entendre que cada persona pot expressar la seva
identitat sexual i de geénere sense que aix0 li suposi un menyspreu social, una
desvaloritzacié personal, una violéncia psiquica, fisica, ambiental o simbdlica. S’hauran de
fer molt canvis, moltes reflexions i moltes accions, anar transformant el nostre voltant, les
nostres expectatives sobre 'amor romantic i fer un procés de dol col-lectiu sobre el

patriarcat i les seves urpes brutes i assassines.

» Podria expressar-nos la teva opinié sobre aquest tema?

Crec que pensar només en la igualtat és una trampa. Les dones no volem ser homes, no
volem ser com ells, aix0 anul-la el nostre infinit propi, limita el nostre horitz6 creatiu. Les
dones volem ser dones, i que se’ns respecti. Una altra cosa és que totes les persones
tinguem els mateixos drets, i aixd0 no passa ni amb les dones, ni amb les persones que

tenen un color diferent, ni de les que no tenen diners...

La nostra por més profunda no és la de ser inadequades, sind la de ser poderoses més

enlla de tota mesura. Perqué és la nostra llum, i no la nostra ombra el que el ens espanta.

Escric perqué quan busques la paraula “gaudir” al diccionari, a la tercera definicié ens
proposa que gaudir €s conéixer carnalment a una dona. Aixi ho descriu el Diccionari de la
Real Académia Espanyola... Doncs voldria donar-li un altra definicié a aquesta paraula,

perque gaudir no és coneixer carnalment cap dona.
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gozar.

(De gozo)
1. tr. Tener y poseer algo Util y agradable. Gozar de sus riguezas
2. ' Tener gusto, complacencia y alegria de algo. U. t. c. prnl.
3. ' Conocer carnalmente a una mujer.
4. intr, Sentir placer, experimentar suaves y gratas emociones U. L. ¢, pml. Gozarse en la suerte de los demds.
5. Tener alguna buena condicion fisica o moral. Gozar pe buena salud, vitalidad, estimacicn, fama.
~la.
1. loc. verb. Pasarlo bien, disfrutar con alguien o algo.

Real Acscamia Espaiiols © Todos los Osrechos raservecos

Gaudir és conéixer-se, ser felig, ser unica i especial, ser forta, valenta, divertida, riallera...
Es Sentir que la teva mitja taronja pot esdevenir el teu exprimidor. Sentir que quan et
poses preciosa és quan lluites pels teus drets, Sentir que no ets la Dona de la seva vida,

sind la Dona de la teva vida...

» Hi ha alguna cosa que no haguem preguntat i de la qual t’agradaria parlar-nos?
Donar-vos I'enhorabona per fer aquest treball i dir-vos que sou meravelloses i que no

deixeu que mai ningu us tracti malament. Que el vostre primer amor, sigui I'amor propi.
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Pere Pladevall i Vallcorba

RESUM AUTOBIOGRAFIC?

Vaig néixer a Barcelona I'any 1964 i visc a
Sant Feliu de Codines. Del 1980 al 1987
estava afiliat al PSUC. Posteriorment em
vaig afiliar al PSC, partit en el que milito
fins a dia d’avui. He estat sempre vinculat
a activitats sociocuturals del poble com
ara el Correfoc, La Pinya, el grup de teatre
Codinenc, Rock&Roll Civic, El Caix6, La
Passi6, Blaugrana Scena, Voluntaris
codinencs, Sense Estovalles, entre

d’altres col-laboracions.

L’any 2001 vaig ser nomenat 1r secretari del PSC de Sant Feliu de Codines i el 2002

conseller de Federacié. L’any 2003 vaig entrar com a regidor de I'Ajuntament.

Alcalde de Sant Feliu de Codines del 2007 fins a dia d’avui.

2 Extret del portal web de I'Ajuntament de St. Feliu.
https://www.santfeliudecodines.cat/seu electronica/ajuntament/govern-municipal/pere-

pladevall-vallcorba
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. Quan va entrar en politica?

Jo diria que quan vaig néixer. Jo sempre he tingut dos grans passions: el teatre i la
politica. Vaig guanyar-me la vida durant molts anys fent classes de teatre, perdo sempre
he vist que I'art té una mica de politica a I'hora d’expressar-se i de com fer les coses. Jo
vaig arribar en politica de casualitat, vaig estar a Sant Feliu al partit socialista que era lo
meés progressista que hi havia en aquells moments. A mi aixd m’agradava molt i també

la gent que hi havia i vaig anar a parar alla.

. Va tenir alguna dificultat per arribar a on esta? S’ha trobat amb algun

inconvenient?

No, me’ls posava jo. Per que jo sempre havia pensat que no podia ser el que volgués,
perque era estrany, era d’'una manera diferent.. i al final, aixd no importa en politica. Si fas
les coses bé, t'hi esforces.. jo crec que les persones al final es valoren més pel que fan i
no pas pel que diuen, i per tant tu pots dir el que vulguis pero si no ho fas s’acaba sabent
tot.

. Algun cop s’ha sentit discriminat o menys valorat que companyes del sexe

oposat?

No, el que passa que jo percebo que com que aqui hi ha moltes dones, el mén femeni és
una mica diferent que el masculi, t¢ coses més bones i coses més dolentes. Es un mén
complex, de sensacions molt riques i molt variades, i a vegades els homes no ho
percebem, pero hi ha de tot. Pero clar, entre homes a vegades s’acaba solucionant molt
rapid, en canvi en dones a mida que avancen les converses es va complicant. | llavors jo
alguns cops tinc dificultats de relacionar-me ja que hi ha moltes dones i és un mén molt
propi. Jo tendeixo a simplificacio masculina i llavors amb tantes dones em passa aixo,
sobretot a la feina, en politica és més variat; hi ha homes i dones ja que s’ha de complir el
tant per cent. Per aix0 a les llistes electorals que munto m’agrada que hi hagi gent gran i
gent jove, homes i dones, gent politica i gent no tant politica, gent lider i gent amb
capacitat d’ajudar a fer... perque la rauxa dels joves s’ha d’anar acompanyant de la por de
la gent gran per trobar un punt equilibrat i tenir diferents visions. També gent lider per fer

coses noves i tenir iniciativa, tenir la simplificacié del sector masculi perdo també la
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complexitat i les sensacions del sector femeni que s’hi capfiquen una mica més en tot i on

les emocions formen part del seu discurs.

. Podria dir quants homes i quantes dones hi ha a I’Ajuntament de Sant Feliu?

A la brigada municipal son tot homes, aqui a I’Ajuntament som 14 dones i 1 home, ambit
social 4 dones, conserges son 2 homes, a la policia local 6 homes i 1 dona, al centre civic
1 home i 1 dona. | al govern som 10, llavors era 2 cada 10 i per tant som 4 dones i 6

homes.

. Quines van ser les seves motivacions que el van fer entrar en politica?

Jo crec que el ser huma som individu i col-lectiu i el col-lectiu s’ha de gestionar de manera
gue I'individu es senti segur d’aquest col-lectiu. | una de les meves inspiracions és que els
meus puguin estar el maxim de bé en aquest mon i si no s’organitza una mica.. aixo és
una selva. Jo el que vull es que tothom senti que té un lloc en aquest mén i crear una
societat amb justicia. Que independentment d’on siguis, si ets de casa rica o de pobre..
gue tothom pugui tenir dret a una educacio, sanitat, a menjar, a no tenir fred, no tenir
por,etc. Crec que si no cooperem i tothom no té accés a la cultura i al coneixement, estem
educats a l'autodestruccid, dels uns i dels altres. Vull que la societat estigui tranquil-la i
gue no sigui una societat violenta, sense delingiencia. La base de la pau social esta en
gue la gent tingui satisfetes les seves necessitats basiques, si aixo esta satisfet a pesar de

gue hi ha gent dolenta o que vol el dels altres, hi haura pau social.

. Creu que el masclisme i el feminisme és el mateix pero6 a I'inversa? Per qué?

No, no crec que sigui el mateix. EI masclisme és una reaccié natural i que ha dominat
durant molts anys i el feminisme és una reaccié a aquest domini que a vegades al
corregir-se és tendeix a exagerar una mica. Tot té a veure amb qui t'ajuntes i amb quines
sectes crees propies. Crec que el feminisme té una explicacio logica que és una
autodefensa i el masclisme és d’autosuficiéncia. Es diferent. En realitat penso que esta
bé, perqué no som iguals, comencgant perque les dones tenen fills i els homes no, aqui ja
es veu clar que son dues visions diferents. També per la memoria cultural que tenim

cadascu, que les dones s’han centrat més a la transmissio de valors, de coneixements, a
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la familia, etc. D’aqui diuen que fan treballar més la part dreta del cervell (part verbal,
coneixements, etc.) en canvi els homes que son els que anaven a cacar i d’aqui aquest

coneixement més de I'espai, més guerrer, de vigilancia, defensa del teu entorn, etc.

. Podria fer-nos un balan¢ de la situacio actual de la dona? Creu que esta pitjor

o millor que abans?

Juridicament esta molt millor, és una evidéncia. Perd socialment, és clar, és diferent. Les
costums de la gent no les canvies ni en una generacié, ni en dues, ni en cinc. Les dones
tenen aquest punt com d’autofragelar-se; que he fet malament, que he de fer etc. Aixo
forma part de les mentalitats. També depén del lloc, tu te’n vas a Africa i son totalment
esclaves, i te'n vas a América i també hi ha mentalitats diferents. La immensa majoria de
dones, estan igual de malament que sempre, pero al final la gent s’acostuma a estar aixi.
Aqui les dones ara, no estan esclavitzades, pero igual tenen un estrés immens que les
dones d’Africa no tenen ja que alla el temps no els hi apreta mai, van passant les hores i
passen el temps fent el que volen, no hi ha I'estrés que hi ha aqui, perqué sempre depens
del temps i aix0 et va consumint dia a dia, tant a homes, com a dones. A les dones més,
perqué han de treballar perd després arribar a casa i encarregar-se dels nens, els homes

en canvi no. A les dones el pes de la responsabilitat us aclapara.

. Que creu que pot passar en un futur pel que fa la situacioé de la dona?

Res, passara que les dones a mida que van accedint a la cultura igual que els homes
estaran millor a la societat. Perqué penseu que al s.XIX les dones no anaven a escola,
anaven amb les monges a fer labors, i a partir d’alla algunes aprenien a llegir i escriure.
Un pas dissimulat, pero revolucionari. Hi ha gent que té molta mania a les dones, hi ha

molts col-lectius d’homes que sén misogins.

. Quines creu que son les principals causes de la desigualtat?

Sé que hi ha desigualtat, perd no et sabria dir el perqué s’ha arribat aqui. Suposo que
pels usos i costums del mén. Venim d’'un mén molt violent en el qual els homes han
exercit la violencia i per tant han seguit tenint la forca per fer aguesta violéncia i han anat

relegant les dones de companyia.
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. Quée creu que s’hauria de fer perqué hi hagi igualtat?

El que les dones vulguin, no tindreu res que no us guanyeu, ningu us regalara res. No hi
haura igualtat mai, perqué cadascu és diferent. A nivell juridic hi ha lleis, per tant, si
parlem de igualtat de drets s’ha de lluitar perqué és compleixin les lleis i exigir el que toca.
Aix0 cada vegada ho teniu més a prop perqué abans no tenieu els coneixement adequats
ni el marc juridic adequat. Els homes tenim més capacitat de sintesi, de treure extraccio,
de sintetitzar. En canvi, les dones tenen la capacitat de multiplicar una abstraccié a la
maxima potencia i treure’n un pou de saviesa. Tots tenim problemes i avantatges i es

tracta de sumar-ho.

. Qué li passa pel cap quan sent la frase: “les dones només serveixen per

fregar”?

Una ofensa molt gran. Em molesta, penso que el que diu aixo parla per parlar i no sap el
gue diu. Quan veig a aquelles dones pijas, presumides, etc. Em vindrien ganes de dir-li:
“tu el que has de fer es fregar.” Pero no ho faig, perque siné ofendria a totes les dones i
aixo no ho vull. Igual que quan veieu nois creguts, estlpids, tontos, que els hi diries: “tu el
gue has de fer es anar a picar una pedra”. Perd no ho dius, perqué no vols ofendre a tots.

Per tant, penso que aquesta frase és una ofensa molt gran i em molesta profundament.

. Pensa que les dones que entren en politica han de renunciar a alguna altre

cosa?

Si, tothom ha de renunciar sempre a alguna cosa en la vida, pero elles més. Es un drama,
la situaci6 laboral és un drama i sempre acaba rebent el més feble, i com les dones sén

les més auto obligades, son més febles i son meés facils de convencer i fer renuncies.

. S’ha trobat algun cas en que alguna regidora hagi estat discriminada o se

I’hagi cregut menys al expressar algun argument pel fet de ser dona?

Per ser dona no. Quan ets regidora estas molt per sobre de tot aix0 i tens molta

resisténcia.
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. Podria expressar-nos la seva opinio sobre aquest tema?

Penso que el que no us guanyeu vosaltres, ningu us ho regalara. Es a dir, per aconseguir
alliberar les classes treballadores i que anessin a I'escola, es va haver de lluitar bastant.
Per la igualtat de genere, social, juridica, de drets, de coneixements, etc. La base és tenir
coneixements. Tenir coneixements és fonamental. T’has d’esforcar per sobre d’aquesta
mandra mental i lluitar amb els teus coneixements i anar a descobrir mon per poder ser
millors. Aixo amb la situacié de la dona és el mateix, s’ha de lluitar durant la vostre vida i
guan sigueu grans pensar que heu evolucionat una mica amb aquesta lluita i que hi heu
posat el vostre granet perque cada cop les coses vagin a millor. Crec que €s una obligacio
lluitar pels drets d’'un mateix, i com a dona aixo evidentment és inaudible, inexplicable i et

dona el poder de poder-ho explicar als altres. Els coneixements s’han de transmetre.

. Hi ha alguna cosa que no li haguem demanat i ens vulgui fer saber?

No. M’ha agradat molt que hagueu vingut aqui i que hagueu pensat que jo tenia algunes

coses importants a dir i espero que us hagin servit i que pugueu fer-ne un bon profit i

moltes gracies.

19



Marta Vilalta i Torres

DADES BIOGRAFIQUES®

Lloc i data de naixement: Torregrossa (Pla d’Urgell), 3 de desembre de 1984.

Formacid i activitat professional:

Llicenciada en periodisme per la Universitat
Autonoma de Barcelona. Cursa ciencies
politiques i de I'’Administracié a la Universitat
Oberta de Catalunya. Ha treballat en régim de
practiques en diversos mitjans de comunicacio,

com ara Radio Tarrega, el Diari Segre i el

departament d’esports de TV3. Ha estat cap de
premsa de la federacié regional d’Esquerra _———C o
Republicana de Catalunya de Lleida (2007-2009) i ha treballat com a paiodista a I'Oficina
de Comunicacié del Departament de Governacié i Relacions Institucionals de la
Generalitat (2009-2012). Cap de premsa del festival musical 'Acampada Jove des del
2008.

Trajectoria civica i cultural:

Es socia de diverses associacions civiques, culturals i esportives. Secretaria de la Penya
Barcelonista Som i Serem de Torregrossa i membre de I'Ateneu Popular de la Plana
d’Urgell. Membre de la Plataforma Pro-Seleccions Catalanes, d’Omnium Cultural i de
I’Assemblea Nacional Catalana. En I'ambit esportiu, és patinadora del club esportiu Pati
Torregrossa i membre del Grup Show, que cada any participa en campionats nacionals i

estatals.

Trajectoria politica i institucional:

Militant de les Joventuts d’Esquerra Republicana de Catalunya (JERC) i d’Esquerra
Republicana de Catalunya (ERC) des del 2004. Portaveu de les JERC-Ponent (2007-
2009) i secretaria nacional de comunicacié de les JERC (2011-2013). Ha estat membre de
la permanent comarcal d’ERC del Pla d’Urgell i secretaria de comunicacié en I'ambit

regional. Actualment és consellera nacional d’ERC.

3 Extret del portal web del Parlament de Catalunya.
http://www.parlament.cat/web/composicio/diputats-fitxa?p codi=1614#biografia
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« Quan va entrar en politica?

Sempre m’ha interessat la politica, perd podriem dir que el dia que em vaig comengar a
implicar més és quan als 19 anys em vaig fer militant de les JERC i ERC i per tant, vaig
fer efectiu el compromis de formar part de dues organitzacions politiques que per a mi

representaven millor alld que jo penso, sento i volia i vull defensar.

« Va tenir alguna dificultat per arribar on esta? Van posar-li algun obstacle o

inconvenient?

La veritat és que no. He arribat a diputada a través de poder ser representant i candidata
de les JERC (Joventuts d’Esquerra Republicana de Catalunya) dins les llistes dERC. A
les JERC sempre hem tingut clara la lluita per la igualtat entre dones i homes, I'aposta per

les noies i per la seva visibilitzacio.

« Va haver de renunciar a alguna cosa?

Per fer de diputada he hagut de renunciar a la meva feina d’abans perqué era impossible
compaginar-ho. A banda d’aix0, la tasca de diputada si que afecta a moltes altres coses
de la vida personal i quotidiana. Aquesta feina necessita molta dedicaci6 si la vols fer ben
feta, ja que moltes vegades no té horaris fixos i implica també caps de setmana i festius, i
aixo vol dir que afecta al temps que dediques a la familia, a la parella, als amics... Per
exemple he hagut de disminuir les hores que dedicava a estudiar a través de la UOC.

« Algun cop s’ha sentit discriminada o menys valorada que companys del sexe

oposat?

En diverses ocasions he notat que havia de fer més perqué se’'m valorés la mateixa feina.
Si que és cert que he tingut la sensacio alguns cops que se’m tenia menys en compte, per
ser dona, perd també i sobretot, per ser jove. Es complicat explicar-ho, perqué sobretot es
tracta de percepcions i sensacions, pero el fet de ser jove i a la vegada dona, provoca un
efecte en les altres persones de menys valoracid, de menys reconeixement, i també de
subestimacio. La conclusié sempre és clara: em toca demostrar més que qualsevol altre
company home, que jo séc plenament capag¢ igual que ell. Es important pero, tenir en
compte que crec que hi ha la barreja dels components edat i génere (ser jove i dona).
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« Podria dir quants homes i quantes dones hi ha al Parlament?

Actualment de 135 persones que formem el Parlament de Catalunya, hi ha 56 dones
(41,4%) i 79 homes (58,5%). Les dades estan disponibles a la web del Parlament. Si bé
és cert que no hi ha paritat exacta, és també veritat que al llarg dels anys i de les
legislatures, cada vegada la xifra entre homes i dones al Parlament s’ha anat igualant.

Pensem que la primera legislatura el percentatge era de 94% homes i 6% dones.

« Quines van ser les seves motivacions que la van fer entrar en politica?

Com ja he dit, sempre m’ha interessat la politica, aixi com la comunicacié (jo soc
periodista de formacid). Des de sempre he entés que la politica era una eina per canviar
allb que m’envolta i que no m’agrada, i €s per aquest motiu, la voluntat de poder canviar el
meu entorn, i millorar allo que no funciona, i donar resposta a certes necessitats, el que

m’ha fet participar en 'ambit de la politica.

« Creu que el masclisme i el feminisme és el mateix pero a I'inversa? Per qué?

No! De cap manera. Els conceptes estan relacionats, perd no és pas el concepte contrari.
De fet, podriem dir probablement que sense I'existéncia de masclisme, potser no hauria
existit el moviment feminista. Tal i com jo ho entenc el masclisme és 'actitud basada en la
superioritat de I’home i la coacci6 fisica o psicoldgica envers les dones (fins i tot podriem
trobar masclisme entre dones també), mentre que per contra, el feminisme és el moviment
que defensa la igualtat de les dones, I'equiparacié en drets i obligacions, en un mén
totalment desigual i inequitatiu, i respectant evidentment les diferéncies obvies entre els

dos géneres, pero en cap cas basant-se en una superioritat d’'un envers l'altre.

« Podria fer-nos un balan¢ de la situacioé actual de la dona? Creu que esta pitjor o

millor que abans?

Jo crec que hem avancgat molt en relacié a I'equiparacié de drets entre dones i homes, i
hem aconseguit lleis que recullen la igualtat en drets, perdo no hem aconseguit fer que
aguesta equitat i igualtat sigui efectiva. | hi ha ambits on les desigualtats sbn més grans
que altres. | de fet, el que més hem preocupa és que en l'actualitat noto un cert

relaxament sobretot en les generacions meés joves en el que és la defensa d’aquests
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drets, com si el tema de la igualtat entre dones i homes fos ja una realitat. Per tant, tot i
que és evident que en els ultims anys s’ha avangat molt i que estem molt millor que fa uns
anys (i només cal pensar en I'época del franquisme a I'estat espanyol, on les dones
estaven relegades a un paper secundari en la societat) avui en dia patim un estancament i
en alguns punts una regressio (drets laborals amb la Reforma laboral, dret a 'avortament

amb els intents de canviar la llei...).

« Que creu gue pot passar en un futur pel que fa la situacio de la dona?

Espero i desitjo que anem caminant cap a la plena igualtat efectiva entre dones i homes, i
gue cada vegada trenquem aquelles barreres encara existents que ho impedeixen.
Espero que aquest relaxament que comentava desaparegui i que cada cop el paper de la
dona es pugui visualitzar més, i que el paper de les dones sigui més protagonista sobretot

en aquells ambits on fins ara ha estat més secundari.

« Quines creu que son les principals causes de la desigualtat?

Per suposat la principal causa és la mentalitat, el masclisme existent encara avui. El fet
gue hi hagi qui pensi que les dones no son capaces de fer segons que, o que el paper de
les dones és el de dedicar-se a la familia, per posar un exemple. La resta de possibles
causes, sempre es desprenen d’aquesta. Si aconseguim canviar aixo (que és el més dificil

de fer) ja ho haurem aconseguit.

« Qué creu que s’haura de fer per qué hi hagi igualtat de génere?

Segurament no hi ha una recepta magica, i el que fa falta sén actuacions de forma
transversal que afectin tots aquells ambits que influeixen en que no hi hagi igualtat. Crec
que és imprescindible i importantissima I'educacié i la formacié entre nens i nenes sobre
la igualtat, pero també actuar per eradicar els rols i els estereotips existents als mitjans de
comunicacio i a la publicitat. Evidentment falta complir les lleis que tenim i potser alguna
nova regulacio que permeti en tots els sectors que la igualtat es converteix en realitat (i
penso en I'ambit laboral, en llocs de responsabilitat, en I'ambit politic també, etc...) Jo estic
molt a favor de les politiques de discriminacio positiva, si aquestes serveixen per caminar

cap aquesta igualtat.
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« Que li passa pel cap quan sent la frase “Les dones només serveixen per fregar”?

Aquesta és una mostra del masclisme existent entre nosaltres. Em vénen al cap les
paraules prejudici, topics, discriminacid, prepotencia. | tinc un sentiment de rabia, de
pensar que malgrat els esforcos esmercats en educacidé, en canviar els rols, en
aconseguir la igualtat, hi ha qui no ha entes res i continua impregnat de masclisme.

« Podria expressar-nos la seva opini6é sobre aquest tema?
Evidentment aquesta frase és totalment falsa i és una prova del masclisme existent. El
problema el té evidentment qui diu aquesta frase, perd també qui essent dona se la creu.
Les dones necessitem també reivindicar-nos i creure’ns que malgrat que ens hagin pogut
dir que no servim per a segons que, som capaces de tot i més.

« Hi ha alguna cosa que no li haguem demanat i que ens vulgui fer saber?

Crec que I'entrevista i les preguntes estan molt bé.
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Anna Gabriel Sabaté

RESUM AUTOBIOGRAFIC*

“Exigim que la politica feminista passi a mans del moviment feminista catala” (conferéncia

de premsa de la CUP-AE amb motiu del dia internacional de la dona treballadora).

Motivacions | “Lluito, entre altres coses,
perqué ho he vist fer sempre a casa meva; he
crescut en un ambient on la lluita formava
part de la quotidianitat de la manera més
natural. El meu pare venia de la provincia de
Huelva, del flux de migracions que arriba de
les mines de Riotinto cap a les mines de
Sallent; i la meva mare, tot i que nascuda a

Sallent, prové d’una familia de la primera

fornada minera del segle XX provinent de Mdrcia. Gent pobre. Gent conscienciada. El
meu avi era de la CNT, el seu pare ja ho era, la meva mare del PSUC... Gent molt de
base i amb conviccions molt profundes. EI meu germa i jo som els primers

independentistes de la familia”.

Bio | Sallent, 1975. 39 anys. Autonoma amb parella. Jurista, activista feminista i

anticapitalista. Llicenciada en Dret i Educacio Social. Professora retallable d’Historia del

“Part de l'informaci6 cedida per I'entrevistada, i I'altre part extreta de

http://www.vilaweb.cat/
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Dret a la UAB i coordinadora parlamentaria de la CUP-AE. Sense antecedents penals. Va

iniciar la militancia politica als 16 anys a I'ambit local. Amb 21 anys es va incorporar a
I'ambit nacional impulsant la Coordinadora d’Associacions per la Llengua (CAL) i prenent
part de l'organitzacié del primer Correllengua. Es socia de I'Ateneu Popular Rocaus,
subscriptora numero 3 de la Directa, afiliada a la CGT i membre del col-lectiu Terra i

Llibertat des de la seva fundacio.

[En dues paraules]

[Un fet historic] Les col-lectivitzacions del 36

[Un referent politic] Joan Garcia Oliver

[Un lloc al mén] El Delta de I'Ebre

[Un llibre] El albergue de las mujeres tristes, de Marcela Serrano o qualsevol d’Hannah
Arendt.

[Una pel-licula] Avui comenga tot, de Bertrand Tavernier.

[Una cangd] Hijos del Pueblo, era la preferida de la meva avia.
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. Quan va entrar en politica?

Quan vaig entrar en politica...? Doncs... No ho sé, cap els 16 anys potser, una cosa aixi.

. Va tenir alguna dificultat per arribar on esta? Van posar-li algun obstacle o

inconvenient?

Mmm... Tampoc és que estigui en un lloc molt aixi eh, perd... Les dificultats les tens,
primer, perqué la recomenacio general a nivell social ampli és: “no et fiquis en politica que
aixo porta problemes” i aixd €s una dificultat que crec que han de superar tant homes com
dones. Potser no és propia de les dones pero en aquest cas jo crec que €s la gran
primera dificultat. Que s’associa posar-te en politica amb “tindras problemes”, “potser et
costara trobar feina”, “et sacrificaras molt...” i aixd pot tenir repercussions sobretot
depenent de la opcio politica en la que et posis esta clar, si tu tries posar-te a les files del
partit que esta governant a la generalitat, home.. molts problemes casi que no tindras.
Potser al contrari, aixd t'ajudara a col-locar-te eh... aixo t'ajudara a estar ben vist. Pero si
et poses en opcions politiques com és el cas que son d’extrema esquerra, que son
clarament feministes, que tenen un plantejament molt contrari al dominant.. suposo que
aixo si que et pot portar problemes. Pel fet de ser dona, el que passa sovint és que per
exemple, doncs que en el teu espai militant has de fer front al que seria una mena
d’ambient que aplana, no sé com descriure-ho perque és una cosa molt tangible, no es
concreta amb una sola actitud ni es concreta en un moment determinat siné que és un
ambient generalitzat que és una mica I'ambient missdgen. [..] No és exactament el
masclisme, el masclisme és una forma conscient de menystenir la dona, de creure que la
dona té menys virtuts, menys capacitats, etc. La missoginia és una actitud si voleu de
despreci que moltes vegades és inconscient. Evidentment penja de I'estructura patriarcal
de la societat i es concreta en que per exemple, quan hi ha una reunié, una opinié6 emesa
per un home és assentida amb el cap i potser la mateixa opinié6 emesa per una dona es
contestada amb un riure burleta. Aixd0 és al qué has de fer front, és dir, tu thas
d’acostumar a que la teva opinid, sovint, sera menys valorada que la d’'un company o que
tu has de demostrar molt més que el que estas dient ho dius perqué ho saps, perque has
llegit, perqué ho pots argumentar... és com que has de fer més esforgos que els que

hauria de fer un home...
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. Algun cop s’ha sentit discriminada o menys valorada que companys del sexe

oposat?

Suposo que hauria de dir que si, el que passa que, com que la meva actitud des de molt
jove ha sigut una actitud conscient de qué tot aixo em passaria, mai he tingut una actitud
de doblegar-me, per tant, si he detectat algun comportament que anava vinculat a ser una
missoginia que dic jo, es que m’he rebelat tant rapid, tant fort i tant alt, que casi que no
deixo marge d’actuacié. He tingut més problemas de... és que no seria exactament
discriminacio, pero he tingut potser més problemes per tema d’assatjament pel fet de la
ideologia que tinc que pel fet de ser dona. Aix0 si a les feines, per exemple, he tingut
molts problemes per la meva militancia sindical, m’han volgut acomiadar pel fet de que jo
estigues en un sindicat molt combatiu i que secundava totes les vagues o0 he tingut
problemes en feines perque jo he contestat i he discutit obertament, o0 no he obeit les
ordres del meu cap perqué pensava que eren ordres que no tenien sentit. He tingut més

problemes per aixo i penso que els hauria tingut igualment si fos un home.

. Podries dir quants homes i quantes dones hi ha al consell administratiu de la
CupP?

La CUP no té un consell d’administracié ni una executiva, la CUP el que té és... primer té
uns carrecs electes: regidors/es, diputats/es. | aqui no sé si sabeu que la llei electoral, la
llei organica electoral que és una llei estatal imposa plena peritat en les llistes, és a dir, les
listes han de ser peritaries, hi ha d’haver un 60% / 40% d’homes i dones. Pot haver-hi un
40% d’homes i un 60% de dones o al revés. Perd, en tot cas no es poden deixar
d’aconseguir aquests llindars minims. Aixo fa, que en la practica, jo s6c molt defensora
d’aquesta llei, perqué hem lluitat molt, perqué és diu que imposa, no? que les dones al
final hi s6n pergue la llei obliga, etc. Jo penso que afortunadament la llei obliga, sino no hi
haurien dones diputades, molt poques. En el camp dels regidors/es, diputats/es hi ha una
paritat, paritat vol dir de part, un percentatge similar del que la llei imposa, per tant, jo crec
gue en aquest camp, bé. Despres el que tenim és, un organ que no és diu consell
d’administracio, aixd és més propi de les empreses, tenim el que és diu secretariat
nacional. El secretariat nacional, també és paritari, esta composat per 13 persones i estan
7 homes i 6 dones. Per tant és paritari. | aixo també és perque des del grup antipatriarcal

de la CUP, hi ha un grup de treball que és molt antipatriarcal, una mica es va, d’alguna
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manera, forcar perqué també ens plantejéssim que els organs interns fossin paritaris i
guan es va escollir els membres del secretariat nacional es van escollir també des
d’aquesta prespectiva. Sind haguessin plantejat aquesta imposicié el grup antipatriarcal

segurament hi haurien menys dones que homes.

. Quines van ser les seves motivacions que la van fer entrar en politica?

Doncs.. suposo que per que, ja ho havia vist a casa meva. A casa meva la gent ha militat
en politica sobretot en I'ambit sindical també, i llavors t'acostumes a que aquesta sigui una
forma normal de viure, t'acostumes a veure que és el normal ja que el que veus a casa
teva normalment és lo normal no? Es després quan vas adquirint més perspectiva pero
d’entrada els models que veus a casa teva €s el que tu creus que és normal. D’entrada us
diria que I'ambit familiar €s el que em va condicionar més. | després perque també creus
gue és la forma en la que val més la pena de viure. Jo crec que la meva vida seria bastant
meés avorrida, ensopida i menys interessant si només em dediqués a pensar en mi i en el
meu benestar, no? El fet que jo em preocupi pels meus companys, “m’impliqui en les
activitats de Sallent, viure el corre llengua...” doncs ami, em fa viure millor. També ens
porta molts mals de cap, i portem unes ulleres gegants.. també comporta costos i
comporta també, per exemple, jo el tipus de vida que porto és absolutament incompatible
amb tenir un fill, osigui a mi me 'hagués pres la Generalitat si hagués tingut un fill perque
me m’hauria oblidat el nen en algun lloc o qualsevol cosa per I'estil. D’alguna manera és
un estil de vida i hi ha satisfaccions que segurament no tens i renuncies inconscientment,
perd n’hi ha d’algunes que si tens, jo crec que al final la motivacié dltima és que et
compensa, no és perqué guanyis diners o perqué estiguis en un lloc de prestigi ni molt
menys, sind perque la gent de la que t'envoltes que és gent que també té aquesta actitud
conscient de militar... és la gent que val la pena i llavors aixd és molt gratificant.
T’emportes moltes hosties, pero com també ho has vist a casa, doncs es com que ja ho
saps, és a dir, jo ja sé que determinades opcions politiques doncs comporten costos i és

el que he vist a casa meva.

. Creus que el masclisme i el feminisme és el mateix pero a I'inversa?

No, no rotundament! EI masclisme, és a dir, 'organitzacié social d’occident, si parlem de
I'estat espanyol o parlem d’Europa, de la civilitzacio europea continental, que s’anomena

també els paisos rics 0 el mon avancat, que aquesta tipologia de noms sén els que
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aglutinarien la part de I'hemisferi nord excloent els paisos vinculats amb la “nacié?”
comunista tenen una estructura d’organitzacio social judeocristiana, llavors I'organitzacié
basicament de la societat s’estructura a partir de la produccio, la capacitat de produir béns
i serveis. Llavors equipara ’'home amb I'essencial productor de béns i serveis perque és
una cultura, és un sistema basicament capitalista que decideix que la producci6 de cures (
cuidar els fills, gent gran, estar a casa, cuidar-se del seu entorn...) aixo no €s un treball
productiu, aixo s’esborra del mapa de la produccid, no és té en compte i només es valora
la produccio a nivell economic. Llavors la societat s’estructura amb aixo, margina el treball
de cures, centralitza el treball productiu i situa ’hnome al mig, a partir d’aqui el masclisme
s’envalantona perqué té un sistema que el situa en el centre i d’aqui les actituds de
manysteniment de la dona, reafirmacido de que la dona s’ha de quedar en un espai
domestic, reafirmacié de que el treball de cures que esta sobretot en mans de les dones
no son importants. | el masclisme és d’alguna manera, I'actitud envalantonada que facilita
'organitzacio patriarcal de la societat, hi ha altres societats que s’organitzen de maneres
diferents que justament situen el treball de cures al mig, el treball de cuidar la societat,
d’estar pendent dels teus i també si els dels altres estan bé, si hi ha alguna persona gran
gue necessita ajuda i la comunitat s’organitza per cuidar-lo... llavors, si aixo és el centre
de I'organitzacio social, que és I'antitesi del model nostre, la dona ocupa una altre posicié
qgue és central. | aqui, per tant, el masclisme i el feminisme no tenen lloc. Tenim actituds
masclistes pergue ens hem organitzat d’'una determinada manera i el feminisme doncs,
gue és? Doncs el feminisme és la resposta a aix0, perd no pots dir que és el mateix, no
pots equiparar-ho al masclisme. No sé si heu estudiat problemes racials per exemple, el
ku-kush clan, que era una organitzacio clandestina que es dedicava a torturar, maltractar
0 assassinar persones de raca negre perqué entenien que no mereixen tenir consideracio
de persones. Davant d’aquest moviment ultra violent i ultra perillés, hi ha persones que
s’organitzen per defensar-se, hi ha un que comenca a agredir i el que es defensa de
lagrass6 mai pot ser considerat al mateix nivell d’aquest. En alguns casos molt
contundent i molt radical que, d’alguna manera denuncia tota aquesta organitzaci6 social i
diu: Ens hem d’organitzar d’una altre manera. Ens hem d’organitzar en un model en el que
tant un treball productiu com el de cures siguin equiparables. S’ha ridiculitzar molt el
feminisme perquée també forma part d’aquest ambit. Les dones al final volen manar elles,
el feminisme és igual de dolent que el masclisme pero al final és el mateix. Es ridicul tot
aixo. Si aprofundim en formacié dels feministes no fan aquest tipus de plantejament com
el masclisme. En general és molt més profund de quina és la realitat de I'organitzacio

social, quina és la realitat productiva, i et diuen: hem de posar el treball de cures al centre,
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hem de valorar el treball que fan les dones de crianca, d’educacio als fills, la cura de la
familia... i, a partir d’aqui, hem de diagnosticar tots aquells casos en el que es produeix el
“‘masclisme?”. Per qué per exemple, a la universitat havent-hi un 60% de dones estudiants
(hi ha més dones universitaries que homes) i a mida que vas pujant fins a les
catedratiques i els organs més alts de la universitat, les dones no arriben al 20%? Aqui
passa alguna cosa; és que una dona no pot tirar la mateixa carrera academica que un
home si s’ha de fer carrec de tot el treball de cures, no? Llavors, s’ha de diagnosticar que
passa en aquesta organitzacio social que fa que la dona no tingui els mateixos drets i
posar mesures perque no sigui aixi. Per tant, volem ser com els homes? No, ni ganes. El
gue passa €s que la organitzacio social no €s justa... i aixd no es produeix esperant avera
si algun dia canvia, sind que es produeix organitzant una alternativa i aixo €s una mica el

gue ha organitzat el feminisme, una alternativa.

. Que li passa pel cap quan sent la frase “ les dones només serveixen per

fregar”?

Aix0 ja no ho diu gaire gent no? Bueno, ho diu gent disminuida intel-lectualment. A
vegades es diuen com a bromes, pero darrera d’'una broma s’amaga una gran veritat. Es
a dir, hi ha perfils sobretot també d’homes d’'una determinada edat molt educats en la
cultura franquista d’aquest pais... la cultura franquista va ser un periode de la historia de
I'estat espanyol que carrega piles al masclisme d’'una forma brutal. | si que hi ha homes
d’aquesta tradicio franquista que son capacos de dir-te aquestes coses i altres barbaritats.
Es tot un paquet d’actitud reprovable i miserable, és el Torrente no? Aix0 és el Torrente.
Una escenificacio d’espanyol miserable, sé que ens fa riure, pero és aixi. Jo crec que aixo
€s majoritari, la cosa és que hi hagi “ sense arribar a dir aixo les dones només serveixen
per fregar que aixd no tu diria gaire gent és més subtil i jo no dic que les dones només
serveixin per fregar pero en el dia a dia de les llars d’homes que freguin n’hi ha pocs.
Potser no t'’ho diran, és més delicat, més singular.. el masclisme en el repartiment del
treball domestic és absolutament desigual. A vegades ja no és tant I'afirmacié conscient,
aixo s’ha polit una mica, siné I'analisi concret de la realitat del dia a dia. Quantes dones
son catedratiques a la universitat, quantes dones tenen llocs de responsabilitat, quants
nens es fan el llit a casa seva en comparacio a les seves germanes que si que se'l
comencen a fer des de molt petites i als nens en canvi, se’ls disculpa una mica més.. O
per exemple les samarretes de nens petits que acaba de treure Zara, era una samarreta

en blau cel que posava: jo vull ser intel-ligent com el meu pare. | la samarreta rosa que
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posava: jo vull ser igual de guapa que la meva mare. Aixo.. el corrent del feminisme et
diria: Aix0 ha d’estar prohibit, ja no hauria ni d’apareixer, aixd no ha d’existir. | no han
d’existir determinats anuncis de televisi6 per Nadal quan comenca la campanya de
joguines i la nena juga amb la “barbie” i el nen amb els cotxes. Jo estic convencuda de
gue aixo s’hauria de canviar. Aquesta setmana s’ha aprovat una llei al parlament que és la
llei contra la homofobia, desfobia, transfobia etc. Que d’alguna manera permetra és que
els centres educatius que és un lloc clau on moltes actituds es comencen a posar en
escena i es podra intervenir quan per exemple un nen li digui a un altre “maricon de
mierda” és un altre ambit. Es 'ambit de I'alliberament sexual perd també va lligat perqué
podriem arribar a parlar de les lesbianes que s6n doblement reprimides, dintre I'ambit de
les llibertats sexuals ho passen pitjor les lesbianes que els gays. Perque? Doncs perque
doble opressio, el fet de tenir actitud sexual diferent a la que se suposa que és la
normalitzada. Doncs aquestes coses, que hi hagi una llei amb un tutor del centre educatiu
gue pugui operar des de una llei autonomica perque un nen li hagi dit a un altre “maricon
de mierda” jo crec que aixo son avancos. | per exemple el que serien també avanc¢os seria

gue aquestes samarretes no es poguessin ni posar a I'aparador d’una botiga.

. Podries fer-nos un balanc de la situacié actual de la dona? Creus que esta

millor o pitjor que abans?

Depén de quan és abans i depén de que entenem per millor o pitjor. Es a dir, per
exemple, en I'época de la republica del 1931 fins que Franco va guanyar la guerra va ser
una epoca de molts progressos per la dona. Va ser una época on Federica Montseny va
ser ministre, també és va legislar a favor de I'avortament, una llei molt avangada i molt
progressista. L’avortament é€s un altre dels grans ambits d’alliberament de la dona, la
presa de decisié en relacioé a la maternitat. Per tant a la repUblica s’estava construint una
societat que comparativament seria molt més avancada que la que tenim ara. Llavors si
em dius; estem millor ara que a la republica? No. Pero estem millor ara que durant el
franquisme? Si. Durant el franquisme les dones per exemple no es podien divorciar, és
meés, comencem a tenir la llei de divorci al 1885. Vosaltres us imagineu com seria? Si
decideixes que ja no vols viure amb aquell senyor, doncs prohibit divorciar-se. En canvi
’home si, 'home quan volgués eh! La dona no, pero es que la dona no podia fer-se un
passaport sense l'autoritzacié del seu marit o del seu pare, treure diners del banc, firmar
la nomina... per tant estem millor que en aquest panorama? Si, evidentment. Pero bueno,

es tracta de veure d’alguna manera on voldriem arribar. Aleshores tu mires el cami
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recorregut comparativament a I'etapa del franquisme i penses que hem recorregut un bon
cami. Pero hem de mirar on volem arribar i tot el que ens queda. Llavors per mi no és tant
si estem millor ara que abans, perqué aquest abans depen i depén per exemple si parles
d’'una dona amb més o menys possibilitats perque té més recursos, €és més complexa.
L’ara i abans és una comparacio dificil, pero, en tot cas, a mi si em demanes si ens queda
molt per arribar a on volem arribar et diria que no hem arribat ni a la meitat del cami, falta

bastant. Pero hem fet un cami i aixo ja és important.

. Quines creus que soOn les principals causes de la desigualtat?

El que deia abans, és viure una organitzacié social patriarcal que situa en el centre a
'home i a la centralitzacio del treball social al treball productiu a nivell economic. Es una
doctrina o una corrent d’analisi marxista, es una determinada manera d’analitzar una mica
la realitat, no vol dir que sigui la Unica.. pero molta corrent feminista fa aquest tipus
d’analisi de situar el sistema economic, creure que és el sistema economic el que acaba
ordenant la societat. Quan tu analitzes quin sistema economic tens, creus que situa el
treball productiu en el centre i aqui dones I'explicacio de perqué creus que esta situat al
centre 'home i en les marginalitats a la dona. | una causa que per nosaltres som
feministes de doctrina marxista seria aquesta; un sistema economic capitalista que situa al

centre de I'organitzacié social 'home perqué és qui fa el treball productiu.

. Queé creus que s’ha de fer perqué hi hagi igualtat de genere?

Canviar el sistema economic, el capitalisme és un sistema salvatge ja no nhomés en clau
de genere, que decideix fer cura dels fills o de la gent gran que es creu que no te cap
valor i en canvi treballar en una oficina de la caixa en té molt, aixdo per mi és totalment
pervers. El capitalisme és un sistema pervers perqué fa que es morin milions de nens de
gana en el mon, o perque tenen un simple encostipat que aqui amb una petita medicacio
se’ns cura, i en altres llocs del mén moren. També és un sistema que fa que sigui el tercer
negoci principal del mén el trafic de dones, ser esclava sexual.. un sistema economic que
genera un salvatgisme que em sembla una urgéncia plantejar-se fer un sistema millor. Qui
hi hagi persones, que siguin més riques que tot un pais, que qualsevol pais del continent
Africa, que n’hi ha molts, que sigui més pobre que Bill Gates... aixo és pervers. El que s’ha

de fer, és fer un canvi del sistema economic.
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. Hi ha alguna cosa que no haguem preguntat i ens vulguis fer saber?

Doncs que prengueu consciencia, pergue un dels elements que jo crec que preocupen ara
és 'ambit de I'adolescencia, que s’estan produint unes actituds que a I'época de la nostra
adolescencia no existien. Llavors preocupa que a grans trets podem pensar que
determinades coses dels adolescents d’avui en dia, les noies recuperen unes formes de
vestir, que em sembla perfecte que les noies es vesteixin com vulguin, evidentment no
critico la forma com vesteixen sing la figura que en fan els nois de tenir un objecte sexual.
No culpabilitzo que les nenes es vesteixin aixi i que ensenyin el que vulguin, siné6 com ho
veuen els nois. | actituds de parelles de 15, 16 o 18 anys rollo: “com és que vas ensenyant
i vestida aixi, com és que has parlat amb aquest mentre jo no hi era...” aixo... preocupa.
Esta molt bé que la gent de la vostre edat vagi identificant aquestes coses i lo desitjable
seria que se’ns encengués una alarma cada vegada que passin coses d’aquestes i que no

ens hi acostuméssim
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» Sabem que va dur a terme una xerrada sobre el feminisme, és un tema relacionat

amb els seus estudis o simplement li interessa el tema?

Abans de comencar els estudis universitaris, ja tenia moltes inquietuds respecte les
desigualtats entre els homes i les dones en la nostra societat. Segurament des de
'adolescencia vaig agafar consciencia de les injusticies que patim les dones i de la
dominaci6 masculina molt persistent en la nostra societat. Vaig comencgar a fer
activisme a partir dels 18 anys, primer en grups “antiglobalitzacio” i d’esquerra radical i
mica en mica vaig comencar a interessar-me meés en les problematiques i les lluites

feministes, on he acabat concentrant les meves “energies” activistes.

També he treballat sobre el feminisme de manera teorica. Després de fer algunes
assignatures amb perspectiva de genere quan cursava els estudis de Sociologia a la
UAB (i durant I'Erasmus que vaig fer a Lyon, el 2004-2005); vaig decidir fer un master
sobre “politiques socials i génere” a la universitat de Toulouse, aquest any va ser
'aprofundiment més gran sobre les teories feministes i I'analisi profund de la nostra
societat des de la perspectiva de génere. Actualment continuo treballant fent la tesi
doctoral a la Universitat de Lausanne (Suissa) sobre el problema de les violéncies
masclistes al nostre pais. Dono classes de sociologia, d’introduccié a la teoria feminista
i de les teories que s’interessen a la manera com les desigualtats entre homes i dones
s’entrecreuen amb altres desigualtats (de classe social, de “raca”). Es el qué ja deia la
nostra poeta Maria Mercé Marcal, “séc dona, de classe treballadora i nacié oprimida”.

Com es conjuguen aquestes tres posicions dominades a la vegada?

Per mi, el feminisme és practica (lluita) i teoria. Cal analitzar i comprendre el mén pero
sobretot cal canviar-lo! Jo crec que sols les dones organitzades (amb la solidaritat

d’alguns homes que estan disposats a perdre privilegis) podran canviar aixo.
e Quines van ser les motivacions gque la van fer interessar-se amb aquest tema?
Vaig prendre consciencia del problema a casa, veient les desigualtats entre homes i
dones en la meva familia, principalment en la no reparticié del treball domeéstic (com els

homes —el meu pare, germa- no feien quasi res quan s’organitzaven dinars familiars per

exemple).
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Mica en mica em vaig adonar que les dones tenim una posici0 subalterna, que sovint
se’ns considera com objectes sexuals, que estem en un segon pla en molts ambits (en el
poder politic, economic, en el mon de la cultura,... o en llocs progressistes com les
assemblees, els grups politics d’esquerres... on els “liders” sempre sén homes, que
decideixen “l'agenda” i les prioritats...). El fet de treballar sobre les violencies masclistes
(hi treballo des del master a Toulouse, que vaig fer el 2006-2007), m’ha conscienciat

encara més de la nostra situacio d'opressié... i de la necessitat de canviar-la!

« En algun moment de la seva vida s’ha sentit discriminada pel fet de ser dona en

I’ambit laboral o en qualsevol altre factor?

Evidentment. Ja de petita, quan la meva mare em demanava meés ajuda a mi que al meu
germa, tot i que ella pensa que ens ha donat una educacio igualitaria. En un mon construit
sobre la diferencia —i la desigualtat- 'educacié de nens i nenes mai és igualitaria! Esta
travessada per estereotips sexistes.

També recordo que de petita m’agradaven molt les matematiques, perd no sé a quin
moment les vaig abandonar i vaig perdre l'interés. Sabem (a través de les recerques
sociologiques) que els professors/es no incentiven de la mateixa manera nois i noies
respecte la seva orientacié professional: una noia que vol fer estudis més “atipics”
(matematiques, informatica, enginyeria, etc) no se I'encoratja de la mateixa manera que
un noi; encara avui les noies estan més orientades a fer professions o estudis feminitzats
(infermeria, magisteri, etc). He patit violencies masclistes al carrer, com la majoria de
dones al nostre pais. He hagut de suportar “bromes” i acudits sexistes, com la majoria de
dones patim. No s6c mare, doncs no conec la gran discriminacié que pateixen les mares

al mercat laboral.

» Creu que el feminisme i el masclisme és el mateix pero a I'inversa? Per que?

Gens ni mica, de cap manera!! Aixo és el gran error de comprensié sobre qué és el
feminisme!! El feminisme és la lluita per la igualtat mentre que el masclisme és el
manteniment de la dominacié dels homes sobre les dones, doncs de la injusticia. No
tenen res a veure! El feminisme es el moviment que més ha fet i més fa per a lluitar
contra les desigualtats i injusticies que patim les dones pel fet de ser dones. Contra els
privilegis masculins i a favor de la igualtat. A mi m’agrada una frase de Mary

Wollstonecraft, filosofa i escriptora anglesa del segle XVIII; autora del famos llibre
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“Vindicacié dels Drets de la Dona” (1972) (i entre d’altres, mare de Mary Shelley, autora

de Frankenstein):

"Jo no desitjo que les dones tinguin poder sobre els homes, sino sobre elles mateixes"”.

Pero aquest tipus de frase (feminisme i masclisme és el mateix) so6n molt corrents,
malauradament, perque el feminisme ha gaudit de molt mala premsa des del principi, els
homes (que tenen el poder mediatic) s’han esforcat a deslegitimar el feminisme, dient que

les feministes som “lletges, lesbianes, anti-homes” i altres bajanades.

Hi ha molts tipus de feminismes (liberal, radical, de la diferencia, postmodern...); pero
podem dir que el feminisme és un humanisme, vol una societat justa per a homes i dones,
pero per a aconseguir-ho els homes hauran de perdre certs privilegis, en el mercat laboral
(on guanyen més pel mateix sou, tenen les millors places), en el mén economic i politic
(on acaparen la majoria de places de poder), en el mén cultural, a casa (fan molt menys

treball domestic que les dones).

El feminisme, que ha aconseguit grans avan¢os per tota la humanitat i evidentment
sobretot per a les dones (penseu que sense el feminisme, no podrieu votar, ni fer estudis,
encara menys anar a la universitat, patir una violacié sense poder-ho denunciar perque no
era un delicte (de fet, no poder denunciar cap tipus de violéncia masclista), no poder obrir
un compte al banc sense el permis del marit, no poder-se divorciar! Viure com esposa-
mare, sense cap horitz6 més que la cura de fills i vells... no poder regular la procreacié
perqué els metodes anticonceptius o la interrupcié voluntaria de I'embaras eren
penalitzats... en fi, una llista molt llarga de discriminacions que continuen existint,
malauradament, a molts paisos del mén). La lluita feminista continua sent actual, perqué
malgrat els avancos, que mai son totals, encara queda molt per a fer!! Les dones
continuem discriminades al mercat laboral, fent les pitjors feines, amb un sou 30% inferior
als homes, patit assetjament sexual... les violeéncies sdn omnipresents (segons I'Enquesta
de Violencia masclista a Catalunya, un 25% de les dones residents a Catalunya han patit
algun tipus de violencia masclista greu al llarg de la seva vida!). La prostitucié segueix
sent un privilegi masculi (el fet de poder comprar un altre esser huma, imposar una relacio
sexual a través dels diners...). les dones som tractades com objectes sexuals,

deshumanitzades, als mitjans de comunicacio i la publicitat...
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La majoria de les persones, homes i dones, actualment, si els hi preguntes et diran: “oh
no, jo no soéc feminista eh?” com si fos una cosa dolenta! Es una paraula molt molt
desprestigiada quan en realitat s’hauria de donar gracies a totes les dones valentes

feministes que van lluitar abans que nosaltres per a fer un mén millor, més just i igualitari.

Es el qué algunes autores anomenen com el sindrome de “jo no séc feminista pero...” |

després la persona s’adhereix completament a tots els valors i conquestes feministes.

Com diu Jessica Valenti:®

“‘Hem perdut, crec, la memoria col lectiva de la vida abans del feminisme. Dels cops
casuals. De la violacio casual. De les paraules discriminatories i ofensives. De
| avortament per ganxo. D anar a | escola per a trobar un home. De rebre un salari i
necessitar el perm/ del marit. D agafar tot el teu esperit, tots els teus somnis, tota
la teva ambicig, aspiracions i creativitat i matxucar-los fins que capiguen en | espai
de la talla d Una cassola. ‘No sdc feminista perd...” és un FRAU. Es deshonest
intel fectualment. £s una bufetada a les feministes que van preparar la taula en la

qual les dones joves d avui en dia mengen”.

En el mateix sentit, com diu la June Fernandez, en un article sobre el 8 de mar¢ d’aquest

any que es titula “Hoy tampoco van a reconocer a las feministas?”, que em sembla

interessant respecte aquesta simetria que sovint es fa entre el feminisme i el masclisme i
sobre la censura de la paraula feminista:
¢Habra personas negras que digan "yo no soy ni racista ni antirracista™? El
feminismo ha enfrentado tal demonizacion que no sdélo cuenta con escaso

reconocimiento y apoyo social en general, sino que incluso he asistido a infinidad

® Jessica Valenti, la autora de “Full Frontal Feminism: A Young Woman’s Guide to Why Feminism Matters”
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de jornadas y congresos sobre "género” en los que no se ha empleado ni una vez
la palabra "feminismo”. Preferian de hablar de "teoria de género”, como si esta no
hubiera sido desarrollada por las pensadoras feministas, o de "lucha por la igualdad

de género", como si esta lucha no la protagonizasen las activistas feministas.

» Que li passa pel cap quan sent la frase “Les dones nhomés serveixen per fregar”?

Es una frase misogina (d’odi cap a les dones) i molt arcaica. Avui en dia el masclisme
s’expressa de manera més subtil, una frase d’aquest tipus suscita rebuig social, perque la
lluita feminista ha aconseguit deslegitimar parcialment I'imaginari patriarcal. Perd avui en
dia, dir per exemple “les dones saben ocupar-se millor dels bebes, és la seva naturalesa
(el suposat “instint matern”...) o bé “les dones escullen / volen ocupar-se dels fills/es, més
que els homes, ho saben fer millor”... no susciten el mateix rebuig, i en el fons aquestes
frases expressen el mateix que la vostra frase, que les dones som millors en el mon
domestic, que és millor que ens quedem cantonades a la llar. La base economica del
sistema patriarcal és precisament aquesta divisié sexual del treball (les dones a la llar
treballant perd sense cobrar, els homes en el mén “productiu”, aportant un sou de “cap de
familia”). Des dels anys 1965 a I'Estat espanyol, pero, les dones hem entrat massivament
al mén laboral, perdo de manera discriminada i sense deixar de banda el treball domestic.
Es el qué s’anomena “la doble jornada”: les dones treballem el doble que els homes, pero

cobrem la meitat.

e Quins creu que so6n els problemes principals que tenen les dones en la vida
quotidiana, pel fet de ser dones?

a) Discriminacio tan social, com cultural o politica.

b) Problemes de violencia de génere.

c) Conciliaci6 de la vida familiar.

d) Altres.

Tots aquests sén problemes principals. Cal destacar que les desigualtats i discriminacions
sén la base per la violencia de genere, hi ha una connexid, un continuum entre les
desigualtats i la violencia masclista. La discriminacié laboral afecta a totes les dones
treballadores, la violencia masclista afecta a totes les dones, independentment de la seva
classe social (siguin riqgues o pobres, amb estudis o0 sense, siguin immigrades o
“autoctones”, etc). Les dones que tenen el projecte de ser mares (la majoria de les dones,
perque la pressido per ser mare és molt forta, i des de petites se’'ns educa en el rol
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maternal) pateixen molts problemes de la (mal anomenada) conciliacié. Jo destacaria
també com a problemes greus: la prostitucio, que en el nostre pais esta cada vegada més
“normalitzada” (amb tot el problema de la “trata”, el trafic d’esclaves sexuals, veure el llibre
de Lydia Cacho “Esclavas del poder”). No es pot construir una educacié sexual en la
igualtat si els homes “van de putes” i compren dones d’aquesta manera. | també la cultura
de la pornografia, que déna una imatge molt degradada de la dona (com objecte sexual,

se’ns deshumanitza; veure els treballs de la sociologa Gail Dines).

La perspectiva feminista ho toca TOT, permet questionar-nos-ho tot, perque les
desigualtats de genere (I'opressié de les dones) és transversal a tots els ambits de la vida:
des de l'economia, la familia, I'educacié, la sexualitat, la politica, els mitjans de
desinformacio, etc. Aixo no vol dir que sempre hi hagi una unica resposta, la perspectiva
feminista cal creuar-la amb altres perspectives critiques. Com que l'opressié de la meitat
de la humanitat es manifesta en tots els ambits de la vida, el feminisme és una lluita
estructural. El moviment feminista es caracteritza per a fer una polititzacié de I'esfera
privada, del sexe i la sexualitat, de I'amor. Toca coses molt profundes de la nostra

organitzacié social, de la nostra cultura.

» Referent a la/les resposta/es marcada/es, a qué creu que és degut?

» Podria fer-nos un balanc¢ de la situacié actual de la dona? Creu que esta millor o

pitjor que abans? Per que?

En el nostre pais, hem fet grans avancgos si comparem la situacio de 40 anys de dictadura
feixista basada en la negacio total dels drets i llibertats de les dones. Pero els drets de les
dones sempre sOn conquestes parcials i fragils, res no garanteix que un dret sera assolit
per sempre (veure per exemple el gran retrocés que pretenia fer Gallardon amb la llei de
'avortament). Encara hi ha molt cami per fer, per tenir una vida lliure de violéncies
masclistes, on no siguem discriminades laboralment, on es reparteixi el treball de cura
d’infants i gent gran (jo estic molt a favor d’aquesta campanya a favor de permisos de

paternitat obligatoris, iguals i intransferibles: http://www.igualeseintransferibles.org/)
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» Que creu gque pot passar en un futur pel que fa la situacio de la dona?

La cosa no pinta bé amb la crisi, sabem que la “crisi” (més ben dit les retallades en
politiques socials de benestar, en educacio, en salut, etc; les politiques d’austeritat)
afecten més a les dones, per la propia situacio subordinada.

El 22 d’octubre, col-lectius feministes organitzen a Catalunya una “vaga de dones”; és
evident, que si les dones deixem de fer tot el treball doméstic, de cura (d’infants, de gent
gran), el sistema s’enfonsaria.

http://vagadetotes.wordpress.com/

» Quines creu que son les principals causes de la desigualtat?

La divisié sexual del treball.

L’apropiacié de la capacitat de reproduccio, la sexualitat de les dones.

« Qué creu que s’haura de fer per qué hi hagi igualtat de génere?

Avancar en la lluita, aprofundir els drets adquirits, posar-los en practica.

Hi ha millores a fer en tots els ambits: cal que a les guarderies i escoles es transmeti una
educacié igualitaria i no sexista, sense prejudicis (“‘co-educacié” en diem); mesures
d’accio positiva per les dones (en el moén politic i econdmic); mesures de sancié contra les
empreses que discriminen; una millora generalitzada del tractament judicial de la violéncia
masclista (els jutges encara avui tracten molt malament les dones que denuncien). En
I'ambit médic, cal formacidé i mesures contra la “violéncia obstetrica”, com es maltracten
les dones embarassades i durant el part’; el fet que la majoria de persones que prenen
antidepressius i anxiolitics son dones —els metges interpreten la seva situacié opressiva
de desigualtat no en termes de situacié social siné de salut mental, etc.

| una llista llarga de mesures a curt termini, que son completament aplicables si la gent té
consciencia de génere. Jo crec també que cal un canvi radical i revolucionari, perque el

Patriarcat és un sistema, cal canviar aquest sistema.

" http://blogs.elpais.com/mamas-papas/2012/11/contra-violencia-obstetrica-hacia-
mujer.html
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» Podria expressar-nos la seva opinio sobre aquest tema?

Veure totes les preguntes anteriors.

» Hi ha alguna cosa que no haguem preguntat i de la qual li agradaria donar-nos la

seva opinio?

Us passo aquesta entrevista que vaig fer pel diari Publico!

http://www.caladona.org/termomix/archives/2867

43


http://www.caladona.org/termomix/archives/2867

Cristina Vilardebd Abella

DADES BIOGRAFIQUES®

Formacio i activitat professional:

Llicenciada en Administracio i Direccié d'Empreses per la Universitat de Barcelona a I'any
1996. A l'any 1998, comenco la meva etapa a "la Caixa" i fins a dia d'avui. Tota una
carrera de fons que m'ha portat fins on estic ara. | molt orgullosa de formar part d'una
empresa que valora per sobre de tot les capacitats i el taranna de les persones,

independentment de ser home o dona.

8 Cedit per la propia entrevistada.
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» Des de quan treballes a la Caixa?

Treballo a "la Caixa des del mes de maig de I'any 1998.

» Vas tenir alguna dificultat per arribar on estas? Et van posar algun obstacle o

inconvenient?

Va ser un any en el que varem entrar una promocio de joves amb moltes ganes i amb
molta Il.lusi6. Feia temps que no entrava gent nova a |'Entitat i per tant, era una
oportunitat perfecta per poder desenvolupar una carrera professional exitosa. Era una
epoca en la qual hi havia espai i feina per tots i per tant, amb empenta i sacrifici, podiem i
de fet aixi s'ha demostrat, arribar a ocupar carrecs importants. La dificultat per arribar on
estic, soc directora d'una oficina de Barcelona provincia, ha estat I'habitual en qualsevol
ascens dins d'una empresa. Hores de dedicacid, entrega, vocacid, passié, renunciar a
vegades a fer altres coses pero sabent que l'esforc valia absolutament la pena. He tingut
la gran sort de comptar amb caps molt justos, que sempre han valorat la feina de la dona
amb igualtat envers la dels companys masculins. Per tant, tret de les dificultats habituals

per qualsevol persona, el fet de ser dona, no ha estat cap obstacle per arribar on séc.

» Has hagut de renunciar a alguna cosa?

Em puc sentir molt afortunada per tenir i gaudir de la feina que faig i sobretot de
L'Empresa on treballo. Per aixdo sempre he pensat que les renuncies per alguna cosa que
vols son part del cami cap a I'éxit. No obstant, si hagués de destacar alguna cosa, seria la
part de temps que he deixat d'estar amb els meus fills. Va coincidir un periode d'ascens a
la feina amb la criangca dels meus dos fills i moltes vegades no podia estar a tot arreu
alhora! Pero, com tots els pares i mares del mon, ho he intentat compensar sempre amb

qualitat i amb habilitat.

« Algun cop t’has sentit discriminada o menys valorada que companys del sexe

oposat?

Mai. En el meu cas, mai. La Caixa sempre ha sigut justa i treballa fermament per la

igualtat de les persones en tots els sentits.
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» Podries dir quants homes i quantes dones hi ha a la Caixa?

Exactament no us ho puc dir, pero hi ha molta igualtat. Cada vegada més dones ocupen

alts carrecs directius i de responsabilitat. Crec que ben aviat aconseguirem la paritat.

» Quines van ser les teves motivacions que et van fer introduir en el sector bancari?

La meva familia sempre ha estat client de "la Caixa". Ningu de casa havia treballat a
I'Entitat pero formava part de nosaltres. Sempre ens han ajudat a resoldre les nostres
necessitats financeres. Ja de ben petitona, recordo acompanyar als Pares a veure el
Director de l'oficina, que en aquella época era tan important com I'Alcalde del poble...!
Jajaja! Quins temps aquells! Sempre em va atraure aquella vocacio d'ajudar als altres i a
mes, la part financera ho feia molt més atractiu. Aixi que ja de ben jove, tenia clar que
volia treballar en una entitat financera, pero havia de ser "la Caixa". La que per a mi era i

és el Referent.

» Creus que el masclisme i el feminisme és el mateix pero a I'inversa? Per qué?

No, no és el mateix. EI masclisme es basa en la superioritat de I'home, en canvi el
feminisme es basa en la IGUALTAT. En tots els sentits. ElI feminisme busca equiparar
homes i dones en els seus drets i obligacions, tenint molt present que ni homes ni dones
som iguals comparativament ni tampoc entre nosaltres mateixos. Aquests dos conceptes
no son el mateix, ja que les dones no volem ser millors ni creiem que som millors que els
homes, simplement, i en aquesta simplicitat moltes vegades radica la complexitat, volem
gue cadascu, homes i dones, a nivell individual, sigui tractat IGUAL que la resta i amb les

mateixes oportunitats.

» Podries fer-nos un balanc¢ de la situacio actual de la dona? Creus que esta pitjor o

millor que abans?

Les dones han recorregut un llarg cami per arribar on estem ara. | nosaltres recollim
aquests fruits. Cert és que encara queda molt a fer, encara hi ha molt masclisme i poca
igualtat, pero s'ha avancat molt i les dones hem demostrat amb la nostra capacitat que el

masclisme s'ha d'erradicar. Fixes-vos en la quantitat de dones que hi ha a les empreses,
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als seus consells d'administracio, a la politica, al capdavant dels sectors importants d'un

pais. Moltes. Pero encara en falten més...

» Que creus gue pot passar en un futur pel que fa la situacio de la dona?

Nomeés podem anar a millor. La dona ha demostrat la seva valua, ja que per desgracia, ha
hagut de lluitar contra aquest masclisme a base de ser absolutament eficient i arribar a tot
arreu. La dona esta més acostumada a gestionar més inputs alhora i aix0 és una

avantatge important.

« Quines creus que son les principals causes de la desigualtat?

Les causes de la desigualtat de genere son historiques i tots les coneixem (basicament la
creenca que la dona era un ser inferior a I'hnome i per tant el tracte havia de ser diferent). |
sbn contra les que hem lluitat i seguirem lluitant. Perd no anem tan enrere... Fixeu-vos-hi
gue s6n moltes les desigualtats que tenen lloc des de l'inici de la vida d'una persona... El
tracte diferent des de ben petits, sigui nen o nena, de la forma de vestir, la contribucio a
casa, els esports, les joguines, inclis les feines que podem desenvolupar... Oi que
sempre hi ha hagut "feines d'homes" i "feines de dones"? Tot aix0 ara ja és i sera diferent

gracies al canvi absolut de mentalitat de les generacions que hi som i que vénen.

« Qué creus que s’haura de fer per qué hi hagi igualtat de genere?

Tots i cadascu de nosaltres hem de creure en la igualtat de genere. Quan el masclisme
desaparegui de tots el ambits (social, familiar, politic,...) s'arribara a aquesta igualtat
desitjada. La feina esta a les nostres mans i en el fet de forjar en el nucli familiar aquesta
equiparacié entre homes i dones. Les futures generacions viuran aquesta igualtat com a
una situacié normal ja que la feina feta fins ara donara els seus fruits. S'ha d'inculcar en

I'ambit familiar des del naixement.

» Qué et passa pel cap quan sents la frase “Les dones només serveixen per

fregar”?

Incultura i desconeixement absolut per part del que la diu. Ni tan sols rabia, ja que qui diu

aixo "no pot servir per gaire cosa", no?
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» Podries expressar-nos la teva opinio sobre aquest tema?

Crec fermament en la fortalesa, capacitat i eficiencia de la dona. Homes i dones som molt
diferents, com a grups i com a individualitats. Pero0 som absolutament iguals en drets,
obligacions i oportunitats. Al igual que una dona és diferent a una altra i el mateix en un
home, també les dones som diferents als homes i a l'inversa. En les diferéncies esta la
riquesa de la gent. Tots som capac¢os de desenvolupar-nos i cadascu ha de trobar la millor
forma de fer-ho independentment del genere. La dona, ha fet, esta fent i fara una gran
aportacio a la societat en tots els ambits que no pot ser menyspreada perquée té un gran

valor. Tots junts sumem i multipliquem.

« Hi ha alguna cosa que no t’haguem demanat i que ens vulguis fer saber?

Si. M’hagués encantat conéixer-vos i fer aquesta entrevista amb vosaltres. Intueixo
darrera d'aquestes preguntes a dues dones que formen part de les que volem canviar el
mon. Segur que amb gent com vosaltres, el tema que avui ens preocupa i ocupa deixar de
fer-ho aviat. Gracies per deixar-me compartir aquesta estona amb vosaltres. Pel que

necessiteu, aqui em teniu. Fins molt aviat i forca!
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Poder Politico”, “Los Nuevos Mitos del Feminismo” y “Los Nuevos Machismos”, que han
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Entre las novelas destacan las siguientes: “Es largo esperar callado” ,’El juego de la piel”,

“‘Rupturas”, “Camino sin retorno”, “Postmodernos”, “Clara”, “Al fin estaba sola”, “Una mujer
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® Extret del portal web de I'entrevistada, Lidia Falcén O’Neill.
http://www.lidiafalcon.com/?page_id=9
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- ¢Que la llevé a encaminar su vida entorno al feminismo?

Mira, yo soy hija de personas que estuvieron luchando siempre por el socialismo, mi

padre era comunista, mi madre también, mi tia, mi abuela era anarquista, eran escritores,
eran intelectuales, liberales y antifranquistas. Entonces yo me crié en esta familia. No es
gue me llevaran sino que ya naci en un ambiente donde me ensefnaron lo que era la lucha
antifranquista y lo que era el feminismo y asi desde nifia, yo oi en mi casa, siempre, lo

gue habia que defender y por lo que habia que luchar.

- ¢Encontré en la escritura y el periodismo una forma de expresar sus sentimientos

acerca de este tema?

Bueno, claro, naturalmente. La escritura es una de las manifestaciones mas importantes,

quiza la mas importante porque deriva de la palabra de expresar sentimientos, emociones

y de denunciar las injusticias. En realidad el escritor, yo siempre lo he repetido, que no

tienen una literatura comprometida como se dice, en realidad esta comprometido con la

derecha y con la reaccion, ¢no? Si tu escribes cosas sin importancia en momentos de

tanta crisis, de tantas luchas, con tanta gente que esta sufriendo.. pues estas, en realidad,
siendo complice de los explotadores. La escritura es una de las armas mas eficaces de

lucha por el progreso.

- ¢ Podria hacerme una breve resumen de su opinién sobre el feminismo?

El feminismo es el ultimo de los movimientos sociales de liberacion llegados a la escena
social en los ultimos siglos y es fundamental porque asume la lucha de las mujeres, es
decir, del 50% de la humanidad que no habian incorporado ni el movimiento anarquista, ni

el socialista ni el comunista. Es por tanto, la depuracion mas importante de las demandas

de la gente, de las personas, porque si no tenemos en cuenta las mujeres estamos

mutilando la sociedad. El feminismo es un movimiento politico, es un movimiento social,
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es un programa politico y es una filosofia ideolégica de vida, de lucha, de convivencia con

el hombre y de avance, porque tiene como sus metas acabar con todas las explotaciones:

las de clase, las de raza y las de sexo.

= ¢y sobre el machismo?

El machismo es la opresion de la mujer en su forma mas extrema. Los machistas son los

gue matan mujeres y las apalean; quieren que ni salgan a la calle, ni trabajen, ni estudien,

ni puedan convivir en paz en la sociedad.

- Ao largo de su vida, ¢ se ha sentido impedida por el hecho de ser mujer en algan

aspecto?

Siempre, y eso todas, la que diga lo contrario miente. Des de nifia cuando me agredian
los chicos en el colegio; después en la universidad no me dejaron ser ayudante de
catedra, en aquellos afnos, por ser mujer; no consegui un trabajo que yo buscaba, era
abogada, y pretendia ser agente de aduanas, estar en una empresa de aduanas muy
importante de Barcelona y me dijeron que no porque era mujer, etcétera, etcétera. Y
ademas, agredida sexualmente: tanto en la calle, como en el metro, como en el autobus,

como en cualquier parte. Y acosada sexualmente por compaferos del trabajo, por jefes y

por profesores; pero esto les pasa a todas las mujeres y la que diga lo contrario miente, o

no se ha enterado claro. Si considera que que le metan mano en el metro no es una

agresion, o que la miren de determinada manera, o que le digan cosas procaces, 0 que

cuando va a una oposicidn resulta que le dan el trabajo al compafero que sabe menos

gue ella; todo esto son las agresiones que sufren las mujeres cotidianamente.
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- Por lo tanto, ¢cree que muchas mujeres quizd no se dan cuenta de estas

agresiones?

Claro, claro, lo que pasa es que el ser explotado, el ser victima, no significa ser

consciente de ello. La desgraciada prueba es que muchos pobres y campesinos sin

tierras y obreros votan a la derecha que son sus explotadores; como muchas mujeres,

también, opinan en contra de otras mujeres y apoyan a los hombres. Pero ahi esta,

precisamente, la raiz de la situacidn: la mujer es una clase explotada y, por lo tanto, es

objeto de toda clase de agresiones y opresiones por parte de los hombres.

- ¢Cual seria la peor situacién que ha vivido condicionada por el hecho de ser
mujer?

Yo he vivido la situacién mas extrema cuando me detuvieron, el afo 74, y me condujeron
a la Direccion General de Seguridad en Madrid y alli me torturaron durante nueve dias.
Esa es la mas extrema que he vivido. No puedo decir exactamente que fuera por ser
mujer porgue me habian involucrado en un atentado de ETA, pero si que cuando me
apaleaban, porque me colgaron de los brazos y me daban pufetazos en la barriga, y me
decian: “ya no parirds mas”, ahi hay una agresién sexista clarisima, ¢no? A otros

hombres, naturalmente, también los torturaron y esa es una terrible experiencia que

hemos vivido los luchadores antifranquistas durante toda la dictadura, pero en esa

manera en la que lo hacian y como me miraban y lo que me planteaban, era por ser

mujer. A otras companeras las violaron.

- ¢ Como cree que sera la situacién de la mujer en la sociedad del futuro?
Me gustaria creer que seria mejor, me gustaria pensar que habriamos alcanzado la
igualdad con los hombres y que ademas habrian acabado las explotaciones y las

diferencias de riqueza, etcétera. Pero no estoy tan segura eh, desde luego, si las mujeres
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no se espabilan y no se organizan en el feminismo, y no muestran una actitud directa y

fuerte para acabar con esta situacion, no veo que avancemos mucho.

- Es decir, si no se muestra un cambio, no cree que mejore la situacién, ¢no?
Claro, ¢como vamos a avanzar? Crees que, a caso, entre el capital y la iglesia y la

monarquia esa que tenemos nos van a regalar los avances? La liberacion de una clase es
obra, siempre, de la propia clase y tanto los trabajadores como las mujeres tienen que
ponerse a la tarea porque sino no avanzaremos nada, la situacion podria ser todavia

peor. Estamos en un momento que llaman de crisis, pero eso no es un momento

pasajero, esto se va a instalar. El futuro que se puede prever en este momento es el de
una situacion como la Latino America de hace anos, donde la mayoria de la poblacion
viva casi en la miseria, con trabajos precarios, sin seguridad social, perdiendo el trabajo

con contratos de dos o tres meses y sin poder cobrar, luego, una jubilacion. Y otra parte
de la poblacion vivira regular que es esta clase media que aun come cada dia y que tiene
coche, pero que es poca ya, y luego una minoria minoritaria que posee todos los bienes

del pais. Esta es la situacion a la que hemos llegado porque se le ha dejado que el capital

se haga con todo el poder y para cambiar esto hace falta que la gente luche, que se
organice y que los trabajadores y las mujeres se pongan de acuerdo y sean aliados contra

los poderosos.

- ¢Cree que se llegara a la igualdad total algin dia?

Yo tanto como creer, yo lo deseo. Yo por eso lucho, estoy convencida de que no hay
futuro a paridad si las mujeres y los hombres no conviven pacifica y amorosamente; no
tienen los mismos proyectos, ilusiones, deseos y objetivos, porque lo contrario es este
planeta de explotados y explotadores, de esclavos y de amos, de hombres machistas y

mujeres explotadas; y esto, realmente, es un panorama muy triste, no quiero creer que

este sea el unico.

53



o DADES BIOGRAFIQUES DE LES DONES DESTACADES.

¢ Etta Palm
- Naixament: abril del 1743.

- Defuncio: 28 de marg del 1799.

- Nacionalitat: Neerlandesa.

- Professié: Escriptora.

® Olimpia de Gouges

- Naixament: 7 de maig del 1748.

- Defuncio: 3 de novembre del 1793.

- Nacionalitat: Francesa.

- Professio: Escriptora, politica.

St una mujer puede subir al cadalso, también puede subir a una tribuna.

* Mary Wollstonecraft

- Naixament: 27 d’abril de 1759.
- Defuncio: 10 de setembre de 1797.
- Nacionalitat: Britanica.

- Professié: Filosofa, escriptora.

Yo no deseo que las mujeres tengan poder sobre los hombres, sino sobre ellas mismas.



* Anne-Josephe Théroigne de Méricourt

- Naixament: 23 d’agost del 1762.

- Defuncioé: 9 de juny del 1817.

- Nacionalitat: Liegesa.

- Professio: Politica.

® Claire Lacombe (nom artistic: Rose Lacombe)

- Naixament: 4 de marg (o agost) del 1765.
- Defuncio: ?

- Nacionalitat: Francesa.

- Professio: Actriu.

* Pauline Léon

- Naixament: 28 de setembre del 1768.

- Defuncio: 5 d’octubre del 1838.

- Nacionalitat: Francesa.

- Professio: Activista radical.
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* Flora Tristan

* Dolors Monserda i Vidal

* Emmeline Pankhurst

Naixament: 7 d’abril de 1803.

Defuncio: 14 de novembre de 1844.

Nacionalitat: Francesa.

Professio: Escriptora.

Dos cosas me admiran: la inteligencia de las bestias v la bestialidad de los hombres.

Naixament: 10 de juliol del 1845.

Defuncio: 31 de marg del 1919.

Nacionalitat: Espanyola.

Professio: Escriptora.

Naixament: 15 de juliol del 1858.

Defunci6: 14 de juny del 1928.
Nacionalitat: Britanica.

Professio: Activista i lider politica.

Los hombres hacen el cadigo moral y que esperan que las mujeres lo acepran. Ellos han decidido que

es totalmente correcto v apropiado para los hombres para luchar por sus libertades v sus derechos,

pero eso no es corvecio y apropiado para las mujeres para luchar por ellos.
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®* Teresa Claramunt

- Naixament: 4 de juny del 1862.

- Defuncio: 11 d’abril de 1931.

- Nacionalitat: Espanyola.

- Professio: Sindicalista.

Si la mujer es inferior al hombre respecto a fuerza, en cambio, como reproductora de la especie, es el primer

obrero de la humanidad |{...]

* Kate Wilson Sheppard

- Naixament: 10 de marg del 1874.

- Defuncio: 13 de juliol del 1934.

- Nacionalitat;: Novazelandesa.

- Professio: Activista.

® Clara Campoamor

- Naixament:12 de febrer del 1888.

- Defuncio:30 d’abril de 1972.

- Nacionalitat: Espanyola.

- Professio: Advocada.

El feminismo es una protesta valerosa de todo un sexo contra la positiva disminucion de su personalidad.
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* Federica Montseny

* Betty Friedman

- Naixament: 12 de febrer del 1905.

- Defuncio: 14 de gener del 1994.

- Nacionalitat: Espanyola.

- Professio: Politica, escriptora.

Naixament: 4 de febrer de 1921.

Defuncio: 4 de febrer de 2006.

Nacionalitat: Estatunidenca.

Professio: Escriptora.

El peor enemigo de las mujeres es su abnegacion.

58



o ALTRES INFORMACIONS (ARTICLES).

A GOOGLE NOMES HI TREBALLEN UN 30% DE DONES, UN 2% DE NEGRES | UN
3% D'HISPANS™

A Google només hi treballen un 30% de dones,
un 2% de negres i un 3% d'hispans

"Sempre hem estat reticents a publicar xifres sobre la diversitat de la nostra forca de
treball, a Google", afirma el vicepresident de recurses humans, Laszlo Bock. "Ara ens
adonem que estavem equivocats, i és I'hora de ser sincers”, continua en un apunt al biog
de Google, en qué revela que un 70% del personal de la companyia s6n homes i nomes
un 30% dones. A més, només un 2% dels trebaliadors son negres, un 3% hispans, i un
30% sén asiatics. E1 61% son blancs.

"Google no és on volem ser quan es tracta de diversitat, i s dificil abordar aguesta mena
de reptes si no estas preparat per discutir-los obertament”, afegeix Bock, per explicar per
qué ara fan plbliqgues aquestes dades. Google ha obert una web sobre la diversitat i
I'empresa amb un informe sobre el personal. L'executiu delata la situacio de manca de
diversitat que hi ha al sector tecnoldgic nord-america; explica que, als Estats Units, tan
sols un 18% dels graduats universitaris en ciéncies de la computacid | menys del 10%
dels graduats universitaris sén negres o hispans.

L'informe també analitza la diversitat per sectors dins I'empresa i queda clar que ho és
encara menys en els perfils directius i técnics. Entre els que trebalien directament fent
tecnologia només un 17% soén dones, un 34% asiatics, un 1% s6n negres i un 2% son
hispans. De directius, un 21% sdén dones, un 23% soén asiatics, un 2% son negres j un 1%
hispans. Entre els treballadors que no son técnics ni directius el repartiment és més
igualitari pel que fa al génere: un 48% son dones i un 52% homes. D'aquest sector. un
23% sén asiatics, un 4% hispans i un 3% negres.

La companyia assegura que des del 2010 ha donat quaranta milions de ddlars a entitats
dedicades a I'ensenyament d'informatica a les dones i a les nenes. A la web també
expliguen quins projectes tenen en defensa de la diversitat.

Apple i Facebook han afegit un incentiu extra per atreure i mantenir 'escas nombre de
dones a Silicon Valley : la congelaciod'ovuls a les empleades que ho sol-licitin.

Facebook ha confirmat al canal de televisiSNBC News , el primer a donar [a noticia .que
ofereix aquesta opcié a les seves empleades des del gener, i Apple va indicar que
comencara a fer-ho a principis d'any.

El procediment permet a lesdones congelarpartdels seus Ovulsdurant els
seus anys més fértils , que sovint coincideixen també amb el periode mésproductiu de les
seves carreres professionals . La qualitat dels ovuls disminueix amb l'edat, per la
qual moltes dones han de prendre la dificil decisio sobre si postergar o no la maternitat un

cop complerts els 30.

El cost del procediment pot rondar els 20.000 dolars, ja que generalment son necessaris
dos cicles  d'estimulacio ovaricaper a lapresa demostresiles assegurances
de salut nord-americanes no solen cobrir els costos.

19«A Google només hi treballen un 30% de dones, un 2% de negres i un 3% d'hispans”,

Edicié de I'ARA del 29 de maig.
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18 LAVANGUARDIA
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GRANDES DISCURSOS DEL SIGLO XX

El voto de las mujeres

efiores diputados: Iejos yo de cen-

surar ni de atacar las manifesta-

ciones de mi colega, sefiorita

Kent, comprendo, por ¢l contra-

rio, la tortura de su espiritu al ha-

bersc visto hoy en trance de negar
la capacidad inicial de la mujer. Creo que por
su pensamicnto ha debido de pasar, en algu-
na forma, la amarga frase de Anatole France
cuando nos habla de aguellos socialistas que,
forzados por la necesidad, iban al Parlamento
a legislar contra los suyos.

Respecto a la serie de afirmaciones que s¢
han hecho esta tarde contra el voto de la mu-
jer, he de decir, con toda la consideracién ne-
cesaria, que no estan apoyadas en la realidad.
Tomemos al azar algunas de cllas. ;Que cudn-
do las mujeres se han levantado para protes-
tar de la guerra dc Marruecos? Primero: ;y

lolos hombres. ;Ha estado ausente del voto la
mujcﬁ Puecs entonces, si afirmdis que la mu-
jerno mﬂuyc paranadaen la vida politica del
hombre, estéis —fuaos bncn— afirmando su
fi ia a aca-
tarlos. ;Y ¢s en nombre dc esa pcrsonahdad
que con vuestra repulsa reconocéis y decla-
rais, por lo que cerréis las puertas a la mujer
en materia electoral? ;Es que tenéis derecho a
hacer cso? No; tenéis el derecho que os ha da-
dolaley, la ley que hicisteis vosotros, pero no
tenéis el derecho natural fundamental, que se
basa en ¢l respeto a todo ser humano, y lo que
hacéis es detentar un poder; dejad que la mu-
jer s manifieste y veréis como ese poder no
podéis seguir detentandolo.
No se trata aqui esta cuestion desde el pun-
to de vista del principio, que harto claro esta,
y en vuestras conciencias repercuic, que es un

porquénol do: jquién pro-
testd y se levanté en Zaragoza cuando la gue-

b de ética, de pura ética reconocer a
1a mujer, ser humano, todos sus derechos, por-

CLARA CAMPOAMOR PRONUNCIA UN MITIN EN SAN SEBASTIAN

CLARA
CAMPOAMOR

Diputada a las Cortes constituyentes
de la Segunda Repiiblica por el Partido
Republicano Radical. Abogada y
feminista, fue la principal artifice de la
inclusién del sufragio de las mujeres en
Ia Constitucién de 1931. Sus
vehementes intervenciones como

to delos dos sexos. En ausencia mia y leyendo
el diario de sesiones, pude ver en €l quc un
doctor hablaba aqui de que no habia ecua-
cién posible y, con espiritu heredado de
Mocbius y Aristételes, declaraba la incapaci-
dad de la mujer.

A es0, un solo argumento: aunque no que-
rais ¥ si por acaso admitis la incapacidad fe-
menina, votdis con la mitad de vuestro ser in-
capaz. Yoy todas las mujeres a quienes repre-
sento queremos votar con nucstra mitad mas-
culina, porque no hay degeneracién de scxos,
porque todos somos hijos de hombre y mujer
y recibimos por igual las dos partes de nues-

ro ser, que han do los

miembro de la comisié

quedan plasmadas en esta pieza
parlamentaria, del 1 de octubre de
1931, durante la discusién del articulo
36 (extracto)

rra de Cuba més quc Ias mu}cres? kaéu nu-

que ya desde Fitche, en 1796, s¢ ha ds
en también, ¢l lado de que sé-

triéla
Ateneo, con motivo del desastre de Annual,
més que las mujeres, que iban en mayor nu-

mero que los hombres?
jLas mujeres! ;Cémo pucde decirse que
cuando las mu; Jercs den sefales de vida por la
Repiiblica s¢ les concederd como premio el
derecho a votar? ‘F.c que no han luchado las
mujeres por la Repiblica? ;Es que al hablar
con elog:o de las mujcrm obreras y de las mu-
capa-

1o aquel que no considere a la mujer un ser
humano es capaz de afirmar que todos los de-
rechos del hombre y del ciudadano no deben
serlos mismos para la mujer que para ¢l hom-
bre.Y en ¢l Parlamento francés, en 1848, Vie-
tor Considerant sc levantd para decir que una
Constitucién que concede el voto al mendigo,

“,COMO PUEDE DECIRSE

cldad” Ademas, al hablar de las mujeres obre-
ras y universitarias, gse va a ignorar a todas
las que no pertenecen a una clase nialaotra?

N éstaslas delalegis-
faclén? ¢No pagan los impuestos para soste-
neral Esmdo cn la misma forma que las otras
y que los varones? bNo refluye sobrc cllas lo—
dala dela q

que cuando las mujeres den
sefiales de vida por la
Republica se les concederd
el derecho a votar?”

bora aqui para los dos sexos, pero sol:
dirigida y matizada por uno? ;Cémo puede

dcclrscquc lamujerno haluchadoyq
sita una época, largos afios de Repiiblica, pa-
ra demostrar su capacidad? Y ;por qué no los
hombres? ;Por qué el hombre, al advenimien-
to de la Repiiblica, ha de tener sus dercchos y
han de ponerse en un lazareto los de la mujer?
Pero, ademds, sefiores diputados, los que
volastcus porlaRepiblica, y voLa-

al i ~que en Espafia
existe- no pucde negdrscloa la mu_|cr Noes
desde el punto de vista del principio, es desde
¢l temor que aqun se ha expuesto, fucra del
4mbito del principio —cosa dolorosa para un
abogado-, como se puede venir a discutir ¢l
derecho de la mu;cr a que sca reconocido en
la Constitucién el de sufragio. Y desde ¢l pun-

meditad un
dcc:d si habéis votado solos, si 0s votaron sé—

to de vista practico, utilitario, ;de qué acusdis
alamujer? ;Esde ignomncia? ﬁucs YO NO pue-

do, por ) las i de-
)ar de referirme a un estudio del sefior Luzu-
riaga acerca del analfabetismo en Espaiia.
Hace é un estudio ciclico desde 1868 hasta
¢l afio 1910, nada més, porque las estadisti-
cas van muy lentamente y no hay en Espaiia
otras. ;Y sabéis lo que dice esa estadistica?
Pues dice que, tomando los niimeros globales
en ¢l ciclo de 1860 a 1910, se observa que
mientras el nimero total de analfabetos varo-
nes, lejos de d|smmunr, ha aumentado en
73.082, ¢l de la mujer analfabeta ha dismi-
nuldo en 48 098: y refenéndose a la propor-
enla

bidlogos. Somos producto de dos seres; no
hay mcapacndad posible de vosotros a mi, ni
de mi a vosotros.

Desconocer estoes negar la realidad eviden-
te. Negadlo si queréis; sois libres de ello, pero
sélo en virtud de un derecho que habéis (per-
donadme la palabm que digo s6lo por su cla-
ridad y no con espiritu agreslvo) detentado,
porque os disteis a vosotros mismos las leyes;
pero no porque tengdis un derecho natural pa-
ra poner al margen a la mujer.

Yo, sefiores diputados, me siento ciudada-
no antes que mujer, y considero que seria un
profundo error politico dejar a la mujer al
margen de ese derecho, a la mujer que espera
y confia en vosotros; a la mujer que, como
ocurrié con otras fuerzas nucvas en la revolu-
cién francesa, serd indiscutiblemente una
nueva fuerza que se incorpora al derechoy no
hay sino que empujarla a que siga su camino.

No dejéis a la mujer que, si es regresiva,
picnse que su esperanza estuvo en Ia dictadu-
ra; no dejéis a la mujer que piens, si ¢s avan-
zada, que su esperanza de igualdad estd en el

NO COMETAIS UN ERROR
histérico que no tendréis
nunca bastante tiempo

para llorar al dejar al margen
de la Republica a la mujer

comunismo. No cometdis, sefiores diputa-
dos, ese error politico de gravisimas con-
secuenciasA Salvais a la Repiblica, ayudﬂis a
la R esa
fuerza que espera ansiosa ¢l momento de su
redencién.

Cada uno habla en virtud de una expcncn-
ciay yo os hablo en nombre de la mia pro-
pia. Yo soy diputado por la provincia de Ma-
drid; la he recorrido, no sélo en cumplimien-
to de mi deber, sino por carifio, y muchas
veees, siempre, he visto que a los actos publi-
cos acudia una concurrencia femenina muy
supenor ala mascuhna, y he visto en los
ojos de esas mujeres la esperanza de reden-
cién, he visto ¢l deseo de ayudar ala Repu-
blica, he visto la pasién y la emocion que po-
nen en sus ideales. La mujer espaiiola espera
hoy de la Repiblica la redencién suya y la
redencién del hijo. No cometdis un error his-
térico que no tendréis nunca bastante tiem-
po para llorar; que no tendréis nunca bastan-
tetiempo para llorar al dejar al margen dela
Reptiblica a la mujer, que representa una
fuerza nueva, una fuerza joven; que ha sido
simpatia y apoyo para los hombres que esta-
ban en las cdrceles; que ha sufrido en mu-
chos casos cOMO VOSOtros mismos, y que es-
t4 anhelante, aplicindose a si misma la frase
de Humboldt de que la inica manera de ma-

global, la disminucién en los varoncs ¢s sélo
de 12,7 por cien, en tanto que en las hembras
es del 20,2 por cien. Esto quiere decir simple-
mente que la disminucién del analfabetismo
es més rapida en las mujeres que en los hom-
bresy que de continuar ese proceso de dismi-
nucién en los dos sexos, no sélo llegardn a al-
canzar las mujeres el grado de cultura clemen-
tal de los hombres, sino que lo sobrepasaran.
Esoen 1910. Y desde 1910 ha seguido la cur-
va ascendente, y la mujer, hoy dia, ¢s menos
analfabeta que el varén. No ¢s, pues, desde ¢l
punto de vista de la ignorancia desdecl que se
pucdc negar a la mujer la entrada en la obten-
cion de este derecho.

Otra cosa, ademds, al varén que ha de vo-
tar. No olvidéis que no sois hijos de varén tan
s6lo, sino que se reline en vosotros el produc-

12 Facilitat per una alumna de Dret de la UAB.

durarse para el gjercicio de la libertad y de
hacerla accesible a todos es caminar dentro
de clla.

Seifiores diputados, he pronunciado mis tl-
timas palabras en este debate. Perdonadme si
os molesté, considero que es mi conviccion la
que habla; que ante un ideal lo defenderia has-
ta la muerte; que pondria, como dije ayer, la
cabeza y el corazén en el platillo de la balan-
za, de igual modo Breno coloc su espada, pa-
ra que se inclinara en favor del voto de la mu-
jer, y que ademds sigo pensando, y no por va-
nidad, sino por intima conviccién, que nadie
como yo sirve en estos momentos a la Repii-
blica espaiiola.®
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EXPLOTADES EN EL GIHAD SEXUAL'®

Explotadesen

had sexual

/]

1> La jove austriaca abans d’anar-se’'n. A la dreta, amb nicab.

l ANTONIO BAQUERO
BARCELONA )

Igual que a centenars de musul-
mans, I’Estat Islamic també atrau
moltes noies que volen convertir-se
en fidels esposes de mujahidinsien
mares de futurs combatents. No obs-
tant, els testimonis d’algunes joves
que han passat per aquesta experi-
énciademostren queelquel’EstatIs-
lamic té pensat per a elles és una pu-
raisimple explotacié sexual.

L'dltim dels testimonis de la que
ja es coneix com a jihad al-nikah (gi-
had sexual) és el d’una universitaria
tunisiana de 21 anys que el 2012 es
va desplagar a Siria amb el seu ma-
rit perunir-se al gihad. Segons va re-
latar al setmanari tunisia Al Mijhar,
allaselavaobligaradivorciar-se del
seu primer marit per casar-se amb
un lider gihadista. Una setmana
més tard, alajovelavan forcara tor-
nar a divorciar-se per casar-se amb
unaltregihadista, en un matrimoni
que va venir seguit d’una successié
incessant de casaments. En un any,
segonsvaexplicar,alajovelavan fer
casar-se amb 152 homes.

Segons va explicar, cada setma-
na «tenia dret a cinc nous marits».
La jove, que ha tornat embarassada
aTunisia, explica que la majoria de
les vegades aquests matrimonis du-
raven a penes unes hores, les justes
per satisfer els desitjos sexuals dels
gihadistes. Els carrecs gihadistes els
deien a les joves que «al satisfer les
pulsions sexuals dels gihadistes els
retornaven la forga per véncer ’ene-

~mic». La noia va explicar a la revista

que no podien negar-se a mantenir
relacions sexuals. De fet, com que la
prostitucié esta prohibida per I'is-
lam, els gihadistes utilitzen la figu-
ra del matrimoni temporal —sobre
el qual hi ha dubtes que existeixi re-
alment en la llei islamica- que con-
sisteix en un contracte matrimoni-
al que permet mantenir relacions

sexuals perd que s’extingeix al cap -

d’unes hores.
Una altra jove tunisiana va expli-
car que a Siria residia en una casa

amb 17 noies més, entre les quals
hi havia sirianes, egipcies, marro-
quines i fins i tot europees. Les no-
ies estaven sempre maquilladesia
punt per si arribava algun comba-
tent. Abu Qussai, un gihadista tu-
nisia penedit, va confirmar P'exis-
téncia d’aquest gihad sexual.
Paisos com Tunisia, Malaisia, la

‘Gran Bretanya o Australia han re-

conegut la preséncia de ciutada-
nes seves realitzant aquest gihad
sexual i asseguren que no sempre
van ser enganyades. <Aquestes do-
nes malaisies tenen clar que hivan
a oferir-se com a alleujament se-
xual», assenyalen fonts del Govern
malaisi.

Noies que volen tornar

Les cares més conegudes d’aquest
gihad sexual sén les de Samra Kesi-
novic, de 17 anys, i Sabina Selimo-
vic, de 15, dues adolescents austri-
aques filles de families bosnianes,
que a I’abril es van unir al gihad.
Ara, passats sis mesos, les joves,
que han quedat embarassades,
han aconseguit contactar amb la
familiaivolen tornara casa.

Les xarxes socials també estan
sent utilitzades per convencer
aquestes noies. «Jo mai seré capa¢
de fer justicia amb espasa», diu a
les xarxes socials Umm Layth, una
gihadista britanica que és a Siria i
que diu que la felicitat més gran
d’aquestes dones és saber que el
seumaritha caigutcomunmartir.

De fet, després de conquistar
Mossul el juliol passat, els respon-
sables gihadistes van fer una cri-
da a les dones musulmanes de la
ciutat «a satisfer» els mujahidins
iaixi «netejar-se». A més, I'Estat Is-
lamic ha arribat a obrif una ofici-
na matrimonial a Ja localitat siria-
na d’Al Bab ala qual, segons la ma-
teixa propaganda, «poden anar ies
joves i viudes que es vuiguin ca-
sar amb un combatent»ienla qual
fins i tot s’ofereixen viatges de nu-
vis pel territori del califat. =

13 BAQUERO, A. (2014): “Explotades en el gihad serxual”, Edicié del Periodico del 21

d’octubre.
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