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RESUM	

Aquest	 treball	 tracta	 sobre	 els	 micromasclismes,	 és	 a	 dir,	 totes	 aquelles	 actituds	 subtils,	

naturalitzades	i	amagades	que	apareixen	en	la	nostra	vida	quotidiana	i	que	a	més	a	més,	són	

acceptades	 per	 la	 societat.	 Ja	 des	 de	petits	 ens	 han	 imposat	 uns	 estereotips	 i	 ara,	 són	molt	

difícils	d’eliminar.	

L’objectiu	del	meu	treball,	a	més	de	descobrir	i	conèixer	el	terme,	ha	estat	indagar	si	continuen	

vigents	 aquestes	desigualtats	de	gènere,	 si	 els	 adolescents	en	 són	 conscients	 i	 si	 els	 afecten	

d’alguna	forma.	A	part	de	tot	això,	volia	esbrinar	quin	paper	tenen	els	micromasclismes	en	els	

mitjans	de	comunicació,	els	contes	infantils	i	les	novel·les	juvenils.		

Un	cop	elaborat	el	treball,	he	pogut	comprovar	que	els	micromasclimes	continuen	vigents	tot	i	

que	la	societat	ha	avançat	positivament.	No	obstant	això,	una	gran	part	dels	adolescents	de	la	

meva	mostra	no	són	conscients	d’aquests	i	els	afecta	negativament,	encara	que	a	simple	vista	

no	siguin	fàcils	de	veure.	

	

ABSTRACT	

This	 research	 is	 about	 the	 microsexist	 facts,	 all	 of	 them	 subtle,	 naturalized	 and	 hidden	

attitudes	appearing	in	our	daily	lives	and,	whatsmore,	they	are	accepted	by	society.	Since	we	

are	kids,	stereotypes	are	imposed	on	us	and	now	it	is	very	difficult	to	eliminate	them.		

The	aim	of	my	research,	as	well	as	discovering	and	knowing	the	term,	has	been	investigating	if	

these	 gender	 inequalities	 are	 still	 valid,	 if	 teenagers	 are	 even	 aware	 of	 them	 and	 how	

microsexist	 facts	 affect	 them.	 Apart	 from	 all	 this,	 I	 wanted	 to	 find	 out	 what	 is	 the	 role	 of	

microsexist	facts	in	the	media,	children’s	tales	and	teenager’s	novels.	

Once	the	project	developed,	I	have	come	to	realize	that	microsexist	facts	are	still	valid	despite	

the	fact	that	society	has	progressed	positively.	However,	many	adolescents	in	my	sample	are	

not	aware	of	microsexist	facts	and	they	impact	negatively	on	them	although	at	first	view	they	

are	not	easy	to	see.	
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“Perquè	hi	haurà	un	dia	que	no	

podrem	més	i	llavors	ho	podrem	tot!”	

	(Vicent	Andrés	Estellés)	
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1.	INTRODUCCIÓ	

El	tema	de	recerca	que	he	triat	és	Els	micromasclismes,	i	en	ser	un	tema	molt	ampli,	he	decidit	

centrar-ho	 en	 l’etapa	 adolescent,	 la	 que	 abasta	 dels	 12	 als	 19	 anys,	 coincidint	 amb	

l’ensenyament	secundari	obligatori	(ESO)	i	batxillerat	(BAT).	Penso	que	el	fet	de	trobar-me	en	

aquesta	mateixa	etapa	em	pot	ajudar	a	entendre	millor	les	diferents	posicions	dels	joves.		

Sempre	que	pensava	en	el	 treball	de	recerca,	 l’únic	que	tenia	clar	era	que	volia	 fer	una	part	

més	pràctica,	elaborant	un	vídeo;	el	tema	ja	no	era	tan	evident.		

Un	dia,	la	meva	germana	em	va	parlar	sobre	els	micromasclismes	i,	per	curiositat,	vaig	buscar	

informació	 i	 em	va	 cridar	molt	 l’atenció.	 Tot	d’una,	em	vaig	adonar	que	podia	 ser	una	bona	

proposta,	ja	que	encaixava	perfectament	amb	la	meva	filosofia	de	vida.	

Ja	des	de	petita	em	cridava	l’atenció	el	perquè	les	nenes	nines	i	els	nens	pilota	o	les	nenes	rosa	

i	els	nens	blau.	Mai	m’havia	sentit	identificada	ni	amb	les	nines	ni	amb	el	rosa.	De	la	mateixa	

manera,	 tampoc	 entenia	 quan	 sentia	 “no	 ploris,	 plorar	 és	 de	 noies”,	 associant	 	 sempre	 les	

dones	 amb	 la	 debilitat	 i	 la	 feblesa,	 i	 els	 homes	 amb	 la	 valentia	 i	 la	 fortalesa.	 També	 em	

sorprenia,	i	em	sorprèn,	sentir	les	nenes,	ja	de	petites,	parlar	sobre	el	seu	príncep	blau	ideal,	el	

qual	 les	 ha	 de	 cuidar	 i	 protegir,	 situant-se	 a	 elles	 mateixes	 en	 una	 posició	 d’inferioritat,	 i	

identificant-se	 així	 amb	 les	 famoses	 “princeses	 Disney”,	 a	 les	 quals	 sempre	 els	 apareix	 un	

príncep	 per	 salvar-les.	 Aquests	 exemples,	 entre	 d’altres,	 m’han	 portat	 a	 plantejar-me	 les	

següents	 hipòtesis:	 continuen	 vigents	 aquestes	 desigualtats	 sexuals	 en	 l’actualitat?	 N’estan	

conscienciats	els	joves	i	adolescents?	Afecten	d’alguna	forma	en	ells?	

Per	tant	com	a	objectius	del	treball	m’he	proposat	el	següent:		

- Donar	 resposta	 a	 les	 anteriors	 preguntes,	 demostrant	 la	 importància	 que	 poden	

arribar	a	tenir	els	micromasclismes.		
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- Adquirir	una	base	teòrica	sobre	els	conceptes	de	feminisme,	masclisme	i	sexisme,	 	 ja	

que	 són	 termes	 que	 s’han	 de	 conèixer	 per	 poder	 entendre	 millor	 què	 són	 els	

micromasclismes.	

- Donar	a	conèixer	el	terme	de	micromasclisme	i	els	diferents	tipus	existents,	ja	que	per	

a	molta	gent	li	és	desconegut,	i	fer	veure	a	la	societat	que	molts	cops	no	es	veuen	però	

hi	són.		

- Esbrinar	 quin	 paper	 tenen	 en	 l’efecte	 dels	 micromasclismes	 els	 mitjans	 de	

comunicació,	els	contes	infantils	i	les	novel·les	juvenils.		

Per	dur	a	 terme	tot	aquest	seguit	d’objectius	he	 fet	ús	de	diverses	eines.	Per	una	banda,	he	

utilitzat	 enquestes	 per	 descobrir	 si	 els	 adolescents	 saben	 sobre	 l’existència	 dels	

micromasclimes	 i	 si	 són	 conscients	 dels	 efectes	 que	 aquests	 tenen	 sobre	 ells.	 A	 partir	

d’aquestes	enquestes	he	elaborat	gràfics	generals,	per	edats	i	sexes	per	poder	contrastar-ho	i	

obtenir	la	informació	pertinent.	D’altra	banda,	he	realitzat	entrevistes	a	diferents	professionals	

familiaritzats	amb	el	tema	per	tal	d’aconseguir	diversos	punts	de	vista	i	opinions.	Finalment,	he	

elaborat	un	petit	vídeo,	on	diversos	adolescents	responen	preguntes	sobre	diferents	exemples	

que	perpetuen	les	desigualtats	entre	homes	i	dones.		

Pel	que	fa	a	l’estructuració	del	meu	treball,	he	iniciat	amb	una	breu	introducció	teòrica,	on	he	

exposat	diversos	aspectes	bàsics,	per	tal	de	situar	el	 lector	en	la	temàtica.	També	he	explicat	

què	 són	 els	 micromasclismes	 i	 els	 diferents	 tipus	 existents.	 A	 continuació,	 a	 partir	 de	 les	

enquestes	i	les	entrevistes	he	intentat	descobrir	si	en	som	conscients	d’aquests	i,	com	afecten	

el	 nostre	 dia	 a	 dia.	 Per	 últim,	 he	 exposat	 els	 micromasclismes	 que	 hi	 ha	 en	 els	 mitjans	 de	

comunicació,	els	contes	infantils	i	les	novel·les	juvenils.		
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Per	dur	a	 terme	el	 treball,	he	cercat	bibliografia	a	 la	 xarxa,	majoritàriament	a	 la	pàgina	web	

oficial	 de	 Luis	 Bonino1.	 Un	 recurs	molt	 utilitzat	 ha	 estat	 el	 llibre	 de	 la	 Natza	 Farré,	 Curs	 de	

feminisme	 per	 microones.	 Així	 mateix,	 m’he	 posat	 en	 contacte	 amb	 l’Institut	 Català	 de	 les	

Dones	 (ICD),	 un	 organisme	de	 la	Generalitat	 de	 Catalunya	 que	 dissenya,	 impulsa,	 coordina	 i	

avalua	 les	polítiques	per	a	 l'equitat	de	gènere.	A	més	a	més,	he	utilitzat	revistes	del	cor	com	

“Cuore”,	“Lecturas”	i	“Pronto”,	novel·les	juvenils	com	“Crepúsculo”,	retalls	de	diaris,	anuncis	i	

sèries	 de	 televisió,	 contes	 infantils	 com	 “La	 Caputxeta	 vermella”,	 “La	 Ventafocs”	 i	

“Blancaneus”,	 documentals	 i	 vídeos	 sobre	 el	 tema.	 A	 part	 de	 tot	 això,	 he	 fet	 ús	 de	 la	

informació	 que	 m’han	 aportat	 els	 diversos	 professionals	 entrevistats:	 Mari	 Pau	 Cid	 Favà	

(Tècnica	de	Salut	de	l'Oficina	Jove	del	Baix	Ebre),	Paula	Rebullida	Reverter	(estudia	un	curs	de	

Cicle	 Superior	 de	 Promoció	 d'Igualtat	 de	 Gènere	 a	 l'INS	 Can	 Vilumara,	 de	 l’Hospitalet	 de	

Llobregat)	i	Albert	Botran	i	Pahissa	(historiador	i	polític	català);	altres	interpel·lats,	com	Lluïsa	

Serrano	Bartolomé	(Pediatra	del	CAP	de	l’Alt	Berguedà)	i	Neus	Solà	Rosell	(Directora	de	l’Escola	

Galceran	de	Pinós,	de	Bagà);	així	com	les	enquestes	i	entrevistes	als	adolescents.	

	

	

	

	

	

	

	

																																																								
1	Veure	bibliografia	
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2.	CONCEPTES	BÀSICS		

Al	llarg	de	la	història,	les	dones	han	estat	tractades	injustament	i	han	tingut	una	conducta	molt	

pautada	per	a	cada	moment	i	situació	de	la	seva	vida.	Sovint,	es	creia	que	la	dona	era	inferior	a	

l’home	per	naturalesa.	

Durant	 la	 Prehistòria,	 les	 feines	 de	 l’home	 i	 la	 dona	 es	 complementaven	 per	 assegurar	 la	

supervivència.	 Les	 dones	 tenien	 un	 paper	molt	 important	 per	 a	 la	 subsistència	 del	 grup	 i	 la	

millora	de	la	qualitat	de	vida;	es	dedicaven	a	la	recol·lecta	de	productes	vegetals,	mentre	que	

els	 homes,	 que	 tenien	 una	 constitució	 física	més	 forta,	 es	 dedicaven	 a	 la	 caça	 i	 a	 la	 pesca.	

Segons	alguns	antropòlegs,	el	coneixement	que	tenien	les	dones	sobre	les	plantes	va	afavorir	

el	pas	cap	al	Neolític	i	es	van	convertir	en	les	primeres	agricultores.	

En	l’Època	Clàssica,	 les	dones	van	estar	subjectes	al	control	gairebé	absolut	dels	seus	pares	o	

marits,	 i	mai	 van	 tenir	 accés	 a	 la	 totalitat	 dels	 drets	 atorgats	 als	 seus	 conciutadans	 barons.	

Durant	 la	República	 romana,	 entre	 les	 classes	 altes,	 era	habitual	 utilitzar	 els	matrimonis	 per	

consolidar	 relacions	polítiques;	 i	 segons	 fonts	històriques,	 tot	 i	que	no	 tenien	 les	obligacions	

domèstiques	de	 les	esclaves,	havien	de	ser	exemple	de	castedat	 i	mares	exemplars.	Si	bé	és	

cert	 que	 hi	 van	 viure	 dones	 poderoses,	 que	 van	 tenir	 un	 paper	 important	 durant	 l’Imperi	

Romà,	han	passat	a	la	història	com	a	dones	perverses.	

A	l’Època	medieval,	s’accentua	la	visió	de	la	dona	com	a	ésser	inferior,	per	culpa	de	la	religió.	

Aquesta	 visió	 no	 va	 començar	 a	 dissoldre’s	 fins	 al	 Renaixement,	 on	 la	 dona	 passa	 a	 ser	 un	

exemple	de	puresa	i	honestedat,	però	encara	amb	absència	de	drets	socials.		

La	Revolució	Francesa,	amb	la	Declaració	dels	drets	dels	homes	i	les	dones,	va	marcar	un	punt	

d’inflexió.	 Tot	 i	 així,	 no	 va	 ser	 fins	 el	 segle	 XX	 quan	 es	 van	 començar	 a	 observar	 uns	 indicis	

d’igualtat	entre	sexes.	
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A	Espanya,	durant	 la	 II	República,	gràcies	a	 la	 lluita	de	Clara	Campoamor,	es	va	aconseguir	 la	

igualtat	 de	 drets	 electorals	 entre	 home	 i	 dona,	 recollits	 en	 la	 Constitució	 de	 1931.	 Des	 de	

llavors,	 s’han	donat	passes	endavant	 i	 endarrere,	 el	que	ha	originat	 l’aparició	de	moviments	

feministes.	

Avui,	en	ple	segle	XXI,	aquests	moviments	encara	són	necessaris,	donat	que	en	determinades	

cultures,	 com	 la	 musulmana,	 la	 dona	 gairebé	 és	 considerada	 com	 un	 objecte.	 En	 la	 nostra	

societat,	 l’occidental,	 la	 desigualtat	 es	 fa	 evident,	 per	 exemple,	 en	 les	 quotes	 de	

responsabilitat	i	remuneració	en	molts	sectors.	

Moltes	personalitats,	 al	 llarg	de	 la	 història	 recent,	 han	 reflexionat	 sobre	 la	 desigualtat	 entre	

homes	 i	 dones	 i	 han	 contribuït	 a	 la	 lluita	 contra	 la	 igualtat	 de	 gènere.	 Alguns	 exemples	 els	

trobem	en	aquestes	cites	com:	

- “El	 feminisme	 és	 una	 forma	 de	 viure	 individualment	 i	 de	 lluitar	 col·lectivament”	 –	

Simone	de	Beauvoir,	filòsofa	i	escriptora	francesa,	nascuda	a	primers	del	segle	XX.	

- “No	 hi	 ha	 barrera,	 pany	 ni	 forrellat	 que	 pugui	 imposar-se	 a	 la	 llibertat	 de	 la	 meva	

ment”	–	Virginia	Woolf,	feminista	i	escriptora,	nascuda	el	1882.	

- “La	primera	igualtat	és	l’equitat”	–	Víctor	Hugo,	poeta,	dramaturg	i	novel·lista	francès,	

nascut	a	principis	del	segle	XIX.		

- “No	són	els	dos	sexes	superiors	o	inferiors	l’un	a	l’altre.	Són,	simplement,	diferents”	–	

Gregorio	Marañón,	metge,	escriptor	i	pensador,	mort	l’any	1960.		

2.1.	EL	FEMINISME		

El	feminisme	és	un	moviment	social	i	polític	que	defensa	i	lluita	per	la	igualtat	de	drets	i	

deures	entre	dones	i	homes.	El	feminisme	no	és	aquell	moviment	que	posa	la	dona	per	

sobre	 de	 l’home,	 com	 és	 el	 cas	 del	 masclisme,	 sinó	 que	 vol	 intentar	 aconseguir	 la	

igualtat	dels	dos	gèneres,	tenint	així	els	mateixos	drets	i	privilegis.	
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El	feminisme	es	va	iniciar	a	finals	del	segle	XVIII	i	principis	del	XIX,		arran	de	la	lluita	per	

la	igualtat	de	la	classe	obrera	després	de	la	independència	dels	Estats	Units	(1776),	de	la	

Revolució	Francesa	(1789-1799),	i	d’altres	revolucions	burgeses	que	van	plantejar	com	a	

objectiu	central	la	consecució	de	la	igualtat	jurídica	i	de	les	llibertats	i	drets	polítics	per	

als	ciutadans.		

D’aquí	van	aparèixer	les	sufragistes	(S.	XVIII-XIX),	un	moviment	reformista	social,	polític	i	

econòmic	que	demana	el	dret	de	vot	igualitari	(abolició	de	la	diferència	de	capacitat	de	

votació	 per	 gènere).	 Els	 i	 les	 sufragistes	 van	 ser,	 sovint,	 membres	 de	 diferents	

associacions	amb	el	mateix	objectiu,	però	seguint	diferents	tàctiques.	Gràcies	a	aquest	

moviment	 s’han	 aconseguit	 grans	 avenços	 d’igualtat,	 tot	 i	 que	 encara,	 en	 algunes	

cultures	més	que	d’altres,	continua	vigent.  

Foto	1.	Grup	de	sufragistes,	(Londres,	1910s).	Font:	Fotolibra	
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2.2.	EL	MASCLISME	 

S’entén	per	masclisme	un	seguit	d’idees,	actituds	i	pràctiques	sexistes	de	l’home	envers	

la	dona,	creient-se	superior	a	ella	pel	fet	de	ser	home.	Es	creu	que	els	homes	tenen	més	

valor	i	són	millors	que	les	dones,	simplement	per	la	seva	condició	sexual	i,	per	tant,	elles	

han	d’estar	sotmeses	a	la	seva	voluntat,	raó	o	servei.		

El	 masclisme	 el	 podem	 trobar	 per	 tot	 arreu,	 tant	 als	 mitjans	 de	 comunicació,	 a	 les	

diferents	feines,	al	món	de	l’esport,	a	la	política,	etc.		

Amb	l’aparició	del	feminisme	es	parla	de	la	desigualtat	existent,	el	que	ha	conduit	al	

canvi	de	pensament	d’una	part	de	la	societat.	Tot	i	així,	es	continuen	tenint	moltes	idees	

masclistes	 interioritzades,	 i	 no	 només	 per	 part	 dels	 homes,	 sinó	 	 també	 per	 part	 de	

moltes	dones,	les	quals,	inconscientment	o	no,	en	són	defensores	d’una	manera	més	o	

menys	moderada.	És	per	aquest	motiu	que	es	pot	parlar	de	micromasclisme.	

2.3.	EL	SEXISME		

El	 sexisme	 és	 una	 ideologia	 basada	 en	 les	 diferències	 entre	 gèneres.	 Des	 d’aquesta	

actitud,	 s’afirma	 que	 les	 dones	 són	 inferiors	 en	 tots	 els	 sentits,	 tant	 físicament,	

intel·lectualment	com	en	les	capacitats	socials	i	les	responsabilitats.	

El	sexisme	es	manifesta	en	la	nostra	cultura	en	tots	els	àmbits	i	les	activitats	socials.	En	

l’àmbit	domèstic	(la	dona	és	l’encarregada	de	les	feines	domèstiques	i	la	cura	dels	fills);	

en	 l’àmbit	 polític	 (els	 homes	 ocupen	 la	 major	 part	 de	 càrrecs	 de	 poder);	 en	 el	món	

religiós	 (el	 gènere	 femení	 té	 un	 paper	 secundari	 i	 un	 poder	 molt	 reduït);	 en	 termes	

econòmics	(les	dones	acostumen	a	obtenir	un	salari	inferior	encara	que	facin	la	mateixa	

feina);	en	el	món	universitari	(s’impedeix	la	plena	igualtat	intel·lectual	entre	l’home	i	la	

dona);	i	fins	i	tot,	en	la	llengua	(hi	ha	paraules	amb	significat	diferent,	segons	estigui	en	

femení	o	en	masculí:	un	qualsevol/una	qualsevol,	home	públic/dona	pública,	home	del	
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carrer/dona	 del	 carrer,	 fulano/fulana,	 	 governant/governanta,	 verduler/verdulera,	 etc.	

També,	 podem	 trobar	 paraules	 que	 no	 tenen	 femení	 i	 que	 designen	 qualitats:	

cavallerositat,	 noblesa,	 home	 de	 bé,	 prohom,	 homenia,	 ...;	 o	 paraules	 que	 no	 tenen	

masculí	 i	que	arrosseguen	una	càrrega	negativa:	harpia,	mala	pècora,	maruja,	 ...	 Fins	 i	

tot	 en	 els	 tractaments	 i	 usos	 de	 cortesia:	 diem	 “senyoreta”	 però	 no	 “senyoret”;	 en	

ocasions	fem	referència	a	les	dones	pel	cognom	del	marit;	anteposem	l’article	per	parlar	

de	“La	Caballé”	,	però	no	“El	Domingo”	o	“El	Carreras”;	o	arribem	a	utilitzar	el	cognom	

en	el	cas	del	homes	i	en	les	dones	el	nom:	“Rajoy”/”Soraya”,	“Sartre	i	Simone	eren	...”,	

“Mitterand	i	Margaret	s’entrevisten	a	la	cimera	franco	britànica”,..	).					

El	llibre	de	la	periodista	Natza	Ferré	diu:	“Naixem	homes	i	dones	perquè	així	s’organitzen	

els	 calaixos	 del	 món.	 El	 sexe	 ens	 l’atorga	 l’aparell	 reproductor.	 Si	 ets	 dona,	 ets	 un	

conyàs.	 Si	 ets	 home,	 ets	 la	 polla.	 I	més	 o	menys	 per	 aquí	 ha	 anat	 la	 cosa	 des	 que	 va	

començar	 tot,	 encara	 que	 tot	 havia	 començat	 des	 del	 principi.	 Però	 el	 llenguatge	 és	

trampós.	Per	això	els	problemes	no	es	resolen	parlant.	Per	això	no	es	resolen	mai	tots	

els	problemes”.	

	

	

	

	

	

3.	QUÈ	SÓN	ELS	MICROMASCLISMES?		

Els	 micromasclismes	 són	 totes	 aquelles	 actituds	 subtils,	 naturalitzades	 i	 amagades	 que	

apareixen	en	 la	nostra	vida	quotidiana,	 les	quals	porten	a	minimitzar	el	 reconeixement	de	 la	
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dona	com	a	persona.	Són	actituds	acceptades	per	la	societat,	ja	que	ningú	se	les	qüestiona,	són	

gairebé	 invisibles	 i	 dutes	 a	 terme	 pràcticament	 de	 forma	 inconscient,	 de	 manera	 que	 són	

utilitzades,	 fins	 i	 tot,	per	aquells	homes	que	 socialment	no	 són	valorats	 com	a	 controladors,	

violents,	abusadors	o	masclistes.	De	la	mateixa	manera,	fan	ús	dels	micromasclismes	la	majoria	

de	dones.	Quan	el	grau	d’evidència	és	molt	alt	ja	podríem	parlar	directament	de	masclisme.	

Diversos	 autors	 i	 autores	 els	 han	 anomenat	 de	 diferents	 maneres:	 “petites	 tiranies”,	

“terrorisme	 íntim”,	 “violència	 tova”,	 “violència	 suau”,	 “violència	 de	 molt	 baixa	 intensitat”,	

“masclisme	invisible”	o	“sexisme	benèvol”,	entre	d’altres.		

Donada	 la	 seva	 invisibilitat,	 els	 micromasclimes	 es	 duen	 a	 terme	 generalment	 amb	 total	

impunitat	produint	efectes	nocius	que	no	són	evidents	al	començament	d'una	relació	i	que	es	

van	 fent	 visibles	 a	 llarg	 termini,	 produint	 diversos	 graus	 de	malestar	 i	 dany.	 Són	 freqüents,	

especialment,	 a	 les	 relacions	 de	 parella,	 ja	 que	 s'utilitzen	 per	 mantenir	 les	 desigualtats	 de	

gènere,	afavorint	positivament	a	 l'home.	Aquests	comportaments	 limitats	 s'exerceixen	sobre	

l'autonomia	personal	i	la	llibertat	de	pensament	i	comportament	de	la	dona.	

Tots	els	micromasclimes	són	comportaments	manipuladors	que	obliguen	a	la	dona,	a	qui	van	

destinats,	 a	 comportar-se	 d’una	 manera	 que	 perpetua	 els	 rols	 tradicionals	 de	 gènere,	 amb	

l'interès,	no	expressat,	de	conservar	la	posició	de	superioritat	i	de	domini,	intentant	mantenir	

més	avantatges,	comoditats	i	drets,	i	col·locant	la	dona	en	un	lloc	de	menys	drets.	

La	dona	és	qui	acostuma,	generalment,	a	fer	el	sopar,	anar	a	comprar,	portar	i	recollir	els	nens	

a	l’escola,	acompanyar	les	criatures	al	metge	(segons	Lluïsa	Serrano,	pediatra	de	l’Àrea	Bàsica	

de	Salut	de	 l’Alt	Berguedà,	un	61,5%	dels	nens	són	acompanyats	per	 les	mares,	un	36%	tant	

poden	anar	amb	la	mare	com	amb	el	pare	i	només	un	2,5%	sempre	van	amb	el	pare),		assistir	a	

les	 reunions	 escolars	 o	 a	 buscar	 els	 informes	 (comenta	 Neus	 Solà,	 directora	 de	 l’Escola	

Galceran	de	Pinós,	que	entre	un	80-90	%	solen	ser	mares).		
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Natza	 Farré,	 en	 el	 seu	 llibre	 Curs	 de	 feminisme	 per	 microones,	 diu	 que:	 “Es	 calcula	 que	 a	

Espanya	les	dones	dediquen	4’7	hores	diàries	a	les	tasques	de	casa	i	els	homes,	2’5	hores.”		

Al	vídeo	realitzat,	queda	palès	que,	majoritàriament,	són	les	mares	qui	porten	els	fills	al	metge	

i	fan	gairebé	totes	les	tasques	de	la	llar.	

Pel	que	 fa	al	 tipus	de	 feina,	 relacionem	 la	 imatge	 femenina	a	dona	de	 fer	 feines,	 infermera,	

educadora	infantil	o	educadora	social,	entre	altres;	en	canvi,	l’home	l’associem	amb	mecànic,	

electricista,	 paleta,	 enginyer,	 bomber,	 alts	 càrrecs	 tant	 polítics	 com	 administratius.	 Segons	

l’Agència	per	a	la	Qualitat	del	Sistema	Universitari	de	Catalunya,	hi	ha	estudis	que	estan	molt	

feminitzats;	 les	 dones	 dominen	 les	 aules	 a	 les	 branques	 de	 Ciències	 Socials	 i	 Jurídiques	

(Economia,	Sociologia,	Dret)	amb	un	62,9	%;	Humanitats	amb	el	62,2	%	i	Ciències	de	 la	Salut	

amb	el	74,1	%;	 	però	són	minoria	en	àmbits	més	tècnics,	com	enginyeria	o	 informàtica,	amb	

només	un	27,4	%.	Això	es	reflexa	clarament	en	les	feines	que	després	realitzen;	és	evident	que	

educació	i	ocupació	estan	íntimament	relacionats.	

El	 primer	 que	 va	 fer	 servir	 el	 terme	 “micromasclisme”	 va	 ser	 el	 psicoterapeuta	 i	 psiquiatre	

argentí	 Luis	 Bonino,	 l’any	 1990,	 tot	 i	 que	 no	 va	 ser	 fins	 el	 2001	 quan	 va	 aparèixer	 en	

publicacions	en	paper	i	online.	Bonino	els	ha	definit	com	a	“actituds	de	denominació	suau	o	de	

baixa	 intensitat,	 formes	 d’abús	 i	 d’imposició	 a	 la	 vida	 quotidiana.	 Són	 específicament,	

comportaments	subtils,	reiteratius	 i	gairebé	 invisibles	que	els	homes	utilitzen	freqüentment	 i	

preparen	la	base	perquè	es	produeixin	altres	formes	de	violència	masclista.”	

Segons	Bonino,	els	micromasclimes	produeixen	un	dany	 sostingut	en	el	 temps,	el	qual	es	 va	

agreujant	i	és	molt	difícil	de	combatre,	ja	que	és	imperceptible	per	a	la	pròpia	persona.	Alguns	

dels	 efectes	 que	 poden	 causar	 són:	 sentiments	 d’incapacitat	 i	 d’inseguretat,	 impotència,	

disminució	 de	 l’autoestima,	 limitació	 de	 la	 pròpia	 autonomia,	 irritabilitat	 i	 malestar	

permanent,	entre	d’altres.	
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Tot	aquest	conjunt	d’efectes	condueixen,	en	paraules	de	Bonino,	a	“un	estat	d’ànim	depressiu-

irritable	 en	 augment,	 que	 genera	 més	 auto-culpabilització,	 resignació,	 empobriment	 i	

claudicació”.	

A	partir	de	les	entrevistes	fetes	a	professionals,	m’ha	estat	possible	ampliar	la	meva	definició	

sobre	micromasclismes.	

Mari	Pau	Cid2,	diu	que	els	micromasclismes	són	“situacions	subtils	de	violència	de	gènere,	és	a	

dir,	la	violència	socialment		tolerada	i	permesa.”		

Per	a	 la	Paula	Rebullida3,	és	 	“el	masclisme	que	està	acceptat	socialment,	és	a	dir,	que	tu	no	

veus	estrany	que	això	estigui	passant”.	

I	 finalment,	 per	 a	 l’Albert	 Botran4,	 els	micromasclismes	 serien	 “una	manifestació	 del	mateix	

masclisme	de	sempre,	però	sobre	el	qual	encara	no	hi	ha	prou	consciència	social”.	

Hi	ha	qui	s’atreveix	a	anar	més	enllà	i	afirma	“El	micromasclisme	és	el	germen	de	l’assassinat	

de	 les	 dones”,	 com	 respon	 Natza	 Farré	 a	 la	 darrera	 entrevista,	 coincident	 amb	 el	 Dia	

Internacional	contra	la	Violència	de	gènere.	

A	la	nostra	vida	quotidiana	podem	trobar	molts	exemples	de	micromasclismes:	

- Quan	 una	 dona	 està	 aparcant	 en	 un	 pàrquing	 i	 un	 home	 intenta	 guiar	 i	 donar	

indicacions	de	com	fer-ho.	

- És	als	lavabos	de	dones	on	sempre	hi	trobem	l’espai	per	canviar	els	nens	petits.	

- Quan	en	un	bar	una	parella	demana	una	cervesa	i	un	refresc,	gairebé	sempre	porten	la	

cervesa	a	l’home	i	el	refresc	a	la	dona.	

																																																								
2	Veure	annex	I	
3	Veure	annex	II	
4	Veure	annex	III	
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- Normalment	és	la	dona	la	que	s’implica	més	en	les	feines	domèstiques,	amb	l’excusa	

de	que	l’home	“no	ho	sap	fer”	o	que	la	dona	“ho	fa	millor”.		

- La	dona	acostuma	a	entrar	gratis	o	a	pagar	menys	a	les	discoteques	per	portar	escot	o	

minifaldilla;	convertint	la	dona	en	un	producte.	

- Quan	li	diem	al	pare	de	la	criatura:	“Avui	t’han	deixat	de	mainadera!”	

- Quan	diem	a	un	nen:	“No	ploris	com	una	nena”,	“Corres	com	una	nena”,	“Sigues	fort,	

demostra	que	ets	un	home”.	

- Els	típics	comentaris	sobre	alguna	noia	que	no	es	depila.	

- La	 nostra	 cultura	 considera	 glamurós	 un	 solter,	 però	 no	 a	 una	 soltera	 (Kate	 Bolick,	

escriptora).	

- L’home,	 amb	 intenció	 o	 sense,	 elimina	 els	 espais	 d’intimitat	 amb	 la	 dona	 (no	 tenir	

temps	per	parlar,	portar	una	vida	social	excessiva,	eludir	 temes	personals	o	 familiars	

rellevants,	etc).	

- En	una	assemblea,	el	vot	de	paraula	preferiblement	el	té	l’home	ja	que	té	una	veu	més	

greu	i	forta.	(Paula	Rebullida)	

- L'home	 s’asseu	 a	 la	 millor	 butaca	 del	 saló	 de	 casa,	 controla	 el	 comandament	 del	

televisor	o	ocupa	un	major	espai	en	els	llocs	públics.	(Mari	Pau	Cid)	

- Les	preguntes	sobre	la	maternitat	en	les	entrevistes	de	feina.		

- Quant	a	les	feines	els	uniformes	són	diferents;	faldilles	per	a	elles	i	pantalons	per	a	ells.	

- Recentment,	Hipercor	va	treure	una	promoció	de	samarretes;	 la	dels	nens	era	blava	i	

portava	 inscrita	 la	 frase	“Inteligente	como	papá”;	 la	d’elles,	en	rosa,	amb	 la	 llegenda	

“Bonita	como	mamá”.	(Les	crítiques	van	fer	que	es	retirés	aviat	del	mercat).	

- Una	altra	multinacional,	El	Corte	Inglés,	oferia	un	producte	assenyalat	com	a	especial	

per	 a	 elles;	 consistia	 en	 una	 escombra	 i	 un	 recollidor.	 La	 mateixa	 cadena	 venia	

aspiradors	sota	el	lema:	“Mamà,	tu	ets	la	millor”.		
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- La	cadena	de	restauració	La	Burguesa	utilitzava	la	imatge	d’una	dona	especejada	com	

si	fos	una	vedella.	

- Fa	pocs	mesos,	al	març	de	2016,	els	mitjans	de	comunicació	relataven	la	mort	de	dues	

noies	argentines	a	l’Equador;	malgrat	viatjar	les	dues	juntes,	la	premsa	destacava	que	

“viatjaven	soles”.		

- Albert	 Botran	 comenta:	 “Recordo,	 per	 exemple,	 la	mena	 d’insults	 que	 van	 rebre	 les	

meves	 companyes	 del	 grup	 parlamentari,	 per	 part	 d’anònims,	 durant	 els	 primers	 i	

difícils	mesos	de	negociacions	per	a	formar	govern.	Moltes	d’aquestes	feien	referència	

a	la	sexualitat	(mala	puta,	malfollada)	o	a	qualitats	negatives	històricament	associades	

a	 les	 dones	 (bruixa).	 Jo	 també	 vaig	 rebre	 insults	 però	 mai	 feien	 referència	 a	 la	

sexualitat	o	les	característiques	associades	a	la	masculinitat”.	

	

	

	

	

	

	

4.	TIPUS	DE	MICROMASCLISMES	

Existeix	 una	 gran	 varietat	 de	 micromasclismes	 que	 ajuden	 a	 conservar	 una	 posició	 de	

superioritat	i	de	domini	per	part	de	l’home,	intentant	mantenir	avantatges,	comoditats	i	drets	

sobre	les	dones.		

Segons	Luis	Bonino	hi	ha	quatre	categories	de	micromasclismes:	
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- Els	micromasclimes	utilitaris	

- Els	micromasclimes	encoberts	

- Els	micromasclimes	de	crisi	

- Els	micromasclimes	coercitius	

4.1.	ELS	MICROMASCLISMES	UTILITARIS	

Els	micromasclismes	 utilitaris	 es	 caracteritzen	 per	 l’aprofitament	 del	 comportament	

femení	tradicional	pel	que	fa	a	aspectes	domèstics	i	cuidadors.	

Són	estratègies	 d’imposició	 de	 sobrecàrrega	per	 tal	 d’evitar	 responsabilitats	 de	 la	 llar.	

Els	 homes	 deixen	 pas	 a	 les	 dones	 per	 fer	 les	 tasques	 domèstiques	 necessàries	 amb	

l’excusa	de	que	ells	no	ho	saben	 fer	o	que	elles	ho	 fan	millor.	Com	a	conseqüència,	 la	

dona	ha	de	 fer	un	 sobreesforç	per	 realitzar	 les	diferents	 tasques,	perdent	 així	 energia	

per	fer	les	coses	que	a	ella	li	agrada.	Si	bé,	és	cert,	que	en	moltes	ocasions	és	la	dona	a	la	

que	li	costa	delegar.	

Exemple:	“Tu	cuines	més	bé”	o	“Jo	no	sé	estendre	la	roba”.	

4.2.	ELS	MICROMASCLISMES	ENCOBERTS	

Els	micromasclismes	encoberts	 són	aquells	que	abusen	de	 la	confiança	 i	 la	credibilitat	

femenina,	ocultant	el	seu	objectiu	principal,	que	és	forçar	i	dominar	la	disponibilitat	de	

la	 dona,	 tot	 portant-la	 a	 abandonar	 els	 seus	 desitjos	 i	 a	 fer	 allò	 que	 no	 vol.	 Són	

estratègies	 subtils	 i	 encobertes	 que	 creen	 sentiments	 d’impotència,	 confusió,	 dubte	 i	

culpa.	La	dona	no	sol	percebre’ls	tot	 i	que	és	colpejada	psicològicament.	Dins	d’aquest	

tipus	de	micromasclismes	podem	trobar	diferents	categories:		



Micromasclismes,	diem	PROU!	

	 																																																																																																																																				

	

	
	

• La	creació	de	falta	d’intimitat:	 l’home	intenta	aïllar	la	dona,	controla	les	regles	

de	la	relació	a	través	de	la	distància	(silenci,	aïllament,	mal	humor,	avarícia,	etc).		

Exemple:	Deixa’m	en	pau,	ara	estic	ocupat!	

• La	pseudointimitat	i	la	pseudocomunicació:	és	el	diàleg	íntim	que	fa	l’home	per	

tal	d’afavorir	el	control	sobre	la	dona	i,	en	últim	terme,	per	aconseguir	els	seus	

objectius	 de	 dominació	 (enganys	 i	 mentides,	 comunicació	 a	 la	 defensiva	 i/o	

ofensiva,	etc).		

• La	desautorització:	 l’home	creu	que	 té	el	monopoli	de	 la	 raó,	d’allò	 correcte	 i	

del	dret	a	jutjar.	Té	greus	efectes	d’autoestima	sobre	la	dona.				 																						

Exemple:	Deixa-ho,	ja	ho	faig	jo	que	tu	no	en	saps.																						

• Manipulació	emocional:	recurs	per	sortir	de	situacions	difícils,	que	l’utilitza	qui	

és	 més	 feble	 o	 està	 en	 una	 posició	 més	 fràgil	 o	 vulnerable.	 Vol	 generar	

inseguretat	i	dependència.																								 	 	 	 																				

Exemple:	No	m’importa	que	no	vulguis	fer	les	coses	amb	mi	aquesta	tarda.		

• El	paternalisme:	l’home	exerceix	poder	sobre	la	dona,	prenent	decisions	en	nom	

seu	i	 ignorant	els	seus	desitjos	 i	circumstàncies.	Fer-ho	per	 la	dona	i	no	amb	la	

dona.		 	 	 	 	 	 	 	 																

Exemple:	Sense	mi	no	pots.	

• Autojustificació:	 són	 maniobres	 en	 les	 quals	 l’home	 es	 justifica	 o	 és	 molt	

tolerant	 amb	 ell	 mateix	 davant	 la	 no-realització	 de	 tasques	 o	 activitats	 que	

afavoreixen	 el	 vincle	 igualitari.	 En	moltes	 ocasions	 es	 diu	 que	 no	 es	 tracta	 de	

responsabilitats	 masculines	 per	 tal	 d’esquivar-les	 (fer-se	 el	 ximple,	 falta	

d’habilitat,	 comparacions	 avantatjoses,	 pseudoimplicació	 domèstica,	 etc.).	

Exemple:	Ja	t’ajudo	a	recollir	la	cuina.	

• Les	innocentitzacions:	consisteix	en	declarar-se	innocent,	respecte	la	producció	

de	desigualtats.	
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4.3.	ELS	MICROMASCLISMES	DE	CRISI	

Els	micromasclismes	de	crisi	s’acostumen	a	utilitzar	en	moments	de	desequilibris,	 tant		

per	un	augment	d’autoestima	de	la	dona	pels	canvis	en	la	seva	vida,	o	per	la	pèrdua	de	

poder	per	part	de	l'home	per	motius	físics	o	laborals.		

En	sentir-se	amenaçat,	l'home	utilitza	tàctiques	i	estratègies	amb	la	finalitat	de	restablir	

el	control	sobre	la	parella.	Bonino	divideix	aquests	micromasclismes	de	crisi	en	diferents	

grups:		

• L’hipercontrol:	augmentar	el	control	sobre	les	activitats,	el	temps	o	els	espais	de	

la	dona	davant	la	por	de	l’augment	real	o	relatiu	del	seu	poder.		

• El	 pseudosuport:	 és	 un	 suport	 que	 s’anuncia	 sense	 acompanyament	d’accions	

cooperatives.	Amb	això	s’evita	l’oposició	frontal	però	no	s’ajuda	a	repartir	millor	

la	càrrega	domèstica	de	la	dona.	

• La	resistència	 i	el	distanciament:	 s’utilitza	 l’oposició	passiva	 i	 l’abandonament:	

falta	 de	 suport,	 de	 col·laboració,	 desconnexió,	 conducta	 a	 l’aguait,	

distanciament	o	amenaces	d’abandonament.	

• El	refusament	de	la	crítica	i	la	negociació:		es	culpabilitza	el	canvi	(de	roba	o	de	

caràcter)	 femení,	 ja	 que	 va	 en	 contra	 del	manteniment	 del	 domini	 de	 l’home.	

Exemple:	Si	no	haguessis	canviat,	tot	aniria	bé!	

• Els	 falsos	 mèrits:	 són	 maniobres,	 petits	 canvis	 i	 petites	 concessions	 que	 es	

donen	 per	 silenciar	 els	 reclams	 de	 la	 dona,	 però	 una	 vegada	 aquests	 reclams	

hagin	acabat,	es	tornarà	a	la	situació	inicial.	És	la	típica	situació	en	què	el	canvi	

no	es	fa,	i	la	dona	decideix	donar	una	altra	oportunitat.	

• Victimisme:	 l’home	 diu	 que	 és	 innocent	 dels	 canvis	 i	 bogeries	 de	 la	 dona	 i	 la	

culpabilitza.	Si	ha	de	fer	algun	canvi,	aquest	ha	de	ser	valorat	ja	que	el	fa	perquè	
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la	dona	ha	estat	qui	ha	provocat	la	situació	que	l’ha	fet	canviar.		 	 													

Exemple:	Tu	mai	et	conformes.	

• Donar-se	 temps:	 és	 un	 mecanisme	 que	 consisteix	 a	 ignorar	 la	 necessitat	 de	

canvi	que	 la	nova	situació	 reclama	fins	que	no	hi	ha	un	ultimàtum.	La	dona	se	

sotmet	 als	 temps	 i	 voluntats	 de	 l’home	 que,	 finalment,	 decidirà	 quan	 es	

portaran	a	terme	els	canvis.	 	 	 	 	 												

Exemple:	Ja	en	parlarem!	

• Fer	llàstima:	l’home	intenta	que	la	dona	senti	llàstima	per	ell	per	tal	de	frenar	el	

seu	avançament	en	el	poder.	Ho	fa	amenaçant	a	la	dona	dient-li	que	es	suïcidarà	

o	s’autolesionarà,	entre	altres.	

4.4.	ELS	MICROMASCLISMES	COERCITIUS	

En	 els	 micromasclismes	 coercitius,	 o	 anomenats	 també	 micromasclismes	 directes,	

s’utilitza	 la	 força	 moral,	 psíquica,	 econòmica	 o	 de	 la	 pròpia	 personalitat	 per	 intentar	

anul·lar	a	la	dona.		

Aquests	micromasclismes	també	se	subdivideixen	en	altres	categories:		

• La	 intimidació:	 són	maniobres	 per	 atemorir	 a	 la	 dona,	 encara	 que	 ja	 té	 certa	

fama	d’abusiu.	La	dona	pensa	que	si	no	obeeix,	passarà	alguna	cosa,	ho	nota	a	

través	 de	 la	 mirada,	 el	 to	 de	 veu,	 indicacions	 gestuals	 o	 explicitant-ho	

verbalment.	 L’home	 li	 ha	 d’anar	 recordant	 el	 seu	 poder	 i	 d’aquesta	 manera	

aconsegueix	allò	que	vol	o	s’estalvia	allò	que	no	vol.	 	 										

			Exemple:	Pobre	de	tu	que	vesteixis	així.	

• No	participació	en	tot	allò	domèstic:	s’imposa	a	la	dona	a	fer-se	càrrec	de	tot	el	

que	és	domèstic	i	moltes	vegades	es	genera	sobrecàrrega	per	omissió.	
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• Ús	 expansiu-abusiu	 de	 l’espai	 i	 el	 temps:	 l’espai	 i	 el	 temps	 són	 possessió	

masculina;	finalment,	acaben	tenint	més	temps	lliure	en	comparació	a	les	dones.		

• Control	dels	diners:	 la	dona	no	pot	tenir	accés	als	diners,	ja	que	es	creu	que	el	

món	econòmic	és	patrimoni	exclusiu	dels	homes.		

• Imposició	d’intimitat:	és	una	acció	unilateral	d’acostament	que	fa	l’home,	quan	

vol	i	per	alguna	raó	en	concret.	No	hi	ha	una	negociació	d’aquesta	intimitat.	

• Apel·lació	a	la	superioritat	de	la	lògica	masculina:	es	recorre	a	la	raó	masculina	

per	imposar	idees,	conductes	o	eleccions	no	favorables	a	la	dona.				 									

Exemple:	Deixa’t	de	tonteries!	

• Prendre	o	abandonar	de	cop	i	volta	el	control	de	la	situació:	es	creu	que	l’home	

és	l’únic	que	té	poder	de	decisió,	així	que	decideix	sense	consultar,	i	fa	o	anul·la	

accions	que	repercuteixen	en	la	dona	sense	tenir-la	en	compte.	

• Insistència	abusiva:	 l’home	demana	una	cosa	 i	ho	aconsegueix	a	conseqüència	

de	 la	 insistència.	 La	 dona	 ho	 accepta	 a	 canvi	 de	 pau,	 per	 l’esgotament	 que	 li	

suposa	la	insistència	abusiva	de	l’home.	 	

	

	

	

5.	ELS	ADOLESCENTS	SÓN	CONSCIENTS	DELS	MICROMASCLIMES?	

He	fet	enquestes5	a	90	adolescents,	47	noies	i	43	nois,	entre	12	i	19	anys	per	tal	de	saber	si	són	

coneixedors	del	terme	i	fins	a	quin	punt	en	són	conscients	dels	efectes	que	aquest	pot	tenir.	

L’enquesta	consta	de	5	situacions	diferents,	a	les	que	havien	de	respondre,	en	una	escala	de	l’1	

																																																								
5	Veure	annex	IV	
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al	5,	com	se	sentirien	si	es	trobessin	en	aquella	situació;	si	era	una	situació	habitual;	i	per	últim,	

si	 era	 una	 situació	 correcta.	 Al	 finalitzar	 l’enquesta	 els	 demanava	 si	 havien	 sentit	 parlar	 del	

terme	micromasclisme	i	si	sabrien	definir-lo	en	poques	paraules.	Un	cop	realitzat	el	buidatge	

(en	general,	per	edats	i	per	sexes6),	he	pogut	comprovar	que	els	joves,	generalment,	són	molt	

poc	 conscients	 dels	 micromasclismes	 que	 ens	 envolten,	 ja	 que	 tenim	 uns	 estereotips	 molt	

marcats	 i	 interioritzats,	 els	 quals	 ens	 dificulten	 veure	 més	 enllà.	 L’estudi	 dels	 gràfics	 sense	

distinció	de	sexes	i	edats,	ens	mostren	aquesta	realitat.	

SITUACIÓ	1:	Un	noi	 i	una	noia	van	a	fer	el	got,	el	cambrer	es	dirigeix	a	ell,	 i	aquest	demana	

una	cervesa	i	una	coca-cola.	El	cambrer,	quan	arriba,	sense	demanar	per	a	qui	és	cada	beguda,	

dóna	la	coca-cola	a	la	noia	i	la	cervesa	al	noi.		

	 	

																																																								
6	Veure	annex		VI	

7

32

52

3
6

Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

Aproximadament	 a	 la	 meitat	 dels	

enquestats	 i	 enquestades	 (52%),	 la	

situació	 els	 provoca	 indiferència,	 no	

troben	que	estigui	ni	bé	ni	malament.	

I	 de	 la	 resta,	 una	 part	 important	

(32%),	no	hi	estan	d’acord	i	ho	troben	

malament.	
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74,5

24,4

1,1

Situació	
habitual

Situació	no	
habitual

N/S

Gairebé	 el	 75%	 creuen	 que	 és	 una	

situació	 habitual,	 només	 un	 24,4%	

creuen	que	no	es	dóna	habitualment.		

7,8

88,9

3,3

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

La	 gran	 majoria	 d’enquestats	 i	

enquestades,	gairebé	un	90%,	opinen	

que	 no	 és	 una	 situació	 correcta.	

Només	un	7,8%	creuen	que	sí	que	ho	

és.	
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SITUACIÓ	2:	Una	noia	ha	quedat	amb	els	seus	amics	per	anar	a	fer	un	vol.	El	seu	xicot	sembla	

enfadat	perquè	hi	ha	molts	nois	i	està	gelós.	La	noia,	finalment,	decideix	quedar	amb	ell.		

	 	

7,8

88,9

3,3

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

37

37

13

6

2

5 Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

Un	 74%	 jutgen	 que	 la	 situació	 està	

entre	malament	 i	molt	malament;	un	

8%	 se	 situa	 entre	 bé	 i	 molt	 bé;	 i	 la	

resta	es	divideix	entre	els	indiferents	i	

els	que	no	ho	saben.		

75,6

24,4
Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Un	 75,6%	 dels	 adolescents	

enquestats	 pensen	 que	 és	 una	

situació	habitual,	 la	 resta	 creuen	que	

no	ho	és.	

Gairebé	un	88%	admeten	que	no	és	una	

acció	 correcta.	 Un	 11%	 pensen	 que	 si	

que	és	correcta,	i	un	tant	per	cent	molt	

petit		no	saben	què	pensar.	
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SITUACIÓ	3:	Quan	arribem	a	casa,	després	d'un	llarg	dia	de	treball,	mentre	el	meu	pare	seu	al	

sofà	a	llegir	el	diari	i	mirar	la	tele,	la	meva	mare	s'encarrega	de	fer	el	sopar.	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	

	

	

	

	
	

75,6

21,1

3,3

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Més	 del	 75%	 consideren	 que	 és	 una	

situació	 que	 es	 produeix	

habitualment;	 i	 aproximadament	 el	

21%	 dels	 consultats	 no	 pensen	 que	

sigui	una	situació	habitual.	

4,4

93,4

2,2

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

Més	 del	 93%	 dels	 sondejats	 opinen	

que	 aquesta	 no	 és	 una	 situació	

correcta;	només	un	4,4%	pensa	que	sí	

que	és	correcta.	

Podem	 apreciar	 una	 àmplia	 varietat	

de	 respostes;	 un	 71%	 pensen	 que	

està	malament	o	molt	malament,	un	

17%	 mostren	 indiferència	 i	 un	 5%	

creuen	que	està	bé	o	molt	bé.	

42

29

17

4 1

7 Molt	malament	

Malament											

Ni	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								
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SITUACIÓ	4:	Dissabte	a	la	tarda,	el	meu	pare	penja	uns	quadres	que	m’han	regalat	els	meus	

amics	a	la	paret	de	la	meva	habitació.	

	

	
	

	

	

	

	

	

	 	

1 1

27

33

31

7 Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

La	majoria	dels	enquestats	troben	que	

és	 una	 situació	 que	 els	 fa	 sentir	 bé	 o	

molt	 bé.	 També	 hi	 ha	 un	percentatge	

força	 alt	 de	 persones	 que	 no	 els	

sembla	ni	bé	ni	malament.	

75,6

21,1

3,3

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Un	75,6%	pensen	que	 és	 una	 situació	

habitual	 en	 el	 seu	 entorn	 i	 un	 21,1%	

no	ho	troba	com	quelcom	habitual.		

83,4

13,3

3,3

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

El	 83,4%	 creu	 que	 l’acció	 és	 correcta	

en	front	del	13,3%	que	no	la	considera	

correcta.		
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SITUACIÓ	5:	Estàs	passejant	amb	la	teva	germana	petita	recent	nascuda,	a	la	qual	heu	decidit	

no	posar-li	arracades.	Pel	carrer,	una	persona	us	atura	i	diu	“Quin	nen	més	bonic!”.		

	 	

72,2

22,2

5,6

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Més	 del	 70%	 estimen	 que	 és	 una	

situació	habitual	en	el	seu	dia	a	dia;	el	

22,2%	 no	 ho	 veu	 com	 una	 situació	

habitual;	 i	 n’hi	 ha	 que	 no	 saben	 com	

valorar	aquesta	situació	(5,6%).		

27,8

62,2

10

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

El	 62,2%	 jutja	 que	 la	 situació	

formulada	no	és	correcta;	un	27,8%	la	

troba	totalment	correcta;	 i	un	10%	no	

sap	què	dir	davant	el	dilema.		

9

22

47

9
6 7 Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

Un	 47%	 no	 els	 fa	 sentir	 ni	 bé	 ni	

malament;	 un	 31%	 considera	 que	 els	

fa	 sentir	malament	 o	molt	malament;	

el	 15%	 pensen	 que	 els	 fa	 sentir	 bé	 o	

molt	 bé;	 i	 un	 7%	 no	 saben	 com	

posicionar-se.	
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A	la	pregunta,	Heu	sentit	mai	parlar	del	terme	micromasclisme?	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
Davant	la	pregunta:	Sabríeu	definir	el	terme	micromasclisme	en	poques	paraules?		

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	

12% 6%

10%

8%

7%
69%

Accions	desapercebudes

Accions	inconscients

Masclismes	integrats

Masclimes	reduïts

Altres

No	constesten	/	No	ho	saben

El	gran	gruix	dels	enquestats	(69%)	no	ha	sentit	mai	a	parlar	 i	no	saben	què	contestar,	o	

directament,	no	contesten	i	un	7%	donen	definicions	que	no	s’ajusten	a	 la	realitat,	tenen	

idees	confoses.		

De	 les	 persones	 que	 donen	 respostes	 que	 s’ajusten	 força	 a	 la	 definició	 dels	

micromasclismes,	veiem	que		un	12%	destaca	el	fet	que	són	accions	desapercebudes;	un	

10%	 parla	 de	 masclismes	 integrats	 a	 la	 societat	 i	 el	 8%	 de	 masclismes	 reduïts;	 i	 un	 6%	

inclou	a	la	seva	definició	el	fet	que	són	accions	inconscients.	

38

62

SI	heu	sentit	parlar	de	
micromasclisme

NO	heu	sentit	parlar	de	
micromasclisme

El	gràfic	ens	permet	observar	que	una	

gran	 majoria	 d’adolescents	 no	 han	

sentit	 parlar	 mai	 del	 terme	

micromasclisme	(62%).	
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Un	cop	fetes	i	analitzades	les	enquestes	als	joves	del	meu	institut	i	entorn,	he	pogut	extreure	

les	següents	conclusions:		

- Molts	dels	enquestats	 veuen	que	algunes	de	 les	accions	no	 són	 correctes,	però	 com	

que	a	ells	no	els	hi	incumbeix	directament,	la	seva	resposta	a	la	pregunta	de	com	els	fa	

sentir	és	d’indiferència	o,	fins	i	tot,	la	valoren	positivament,	demostrant	així	una	baixa	

o	nul·la	implicació	en	la	lluita	per	la	igualtat	de	gèneres.		

- Els	més	joves	tenen	molt	interioritzats	els	estereotips	i,	sovint,	consideren	normals	les	

situacions	presentades.	En	general,	el	 jovent	de	 les	 franges	d’edat	més	grans	són	els	

que	 perceben	 aquestes	 situacions	 amb	 una	 visió	 més	 crítica	 i	 s’adonen	 més	 de	 la	

posició	d’inferioritat	de	la	dona.	Aquest	fet	ens	pot	aportar	certes	esperances,	ja	que	

sembla	que	a	mestura	que	ens	fem	grans	som	capaços	d’observar	la	societat	des	d’un	

punt	de	vista	més	realista.	

- Respecte	els	 sexes,	 he	pogut	 veure	que	 les	noies	 es	 veuen	més	afectades	 i	 són	més	

conscients	de	 les	accions	errònies,	 	potser	perquè	són	elles	 les	víctimes	més	directes	

de	les	diferents	situacions.	

- Quant	a	la	pregunta	de	si	havien	sentit	mai	a	parlar	del	terme	micromasclisme,	més	de	

la	 meitat	 del	 enquestats	 no	 el	 coneixen.	 Dels	 que	 van	 contestar	 que	 sí,	 una	 part	

significativa	no	l’ha	sabut	explicar,	l’ha	definit	malament	o	alguns	d’ells,	probablement,	

no	ho	sabien.		

De	 les	persones	que	 l’han	definit	 correctament,	 coincideixen	pràcticament	a	utilitzar	

correctament	paraules	com:	integrats,	inconscients,	desapercebuts	i/o	reduïts.	

Això	em	porta	a	pensar	que	hi	ha	molt	poc	coneixement	del	 terme	 i	que	 falta	molta	

més	 educació	 en	 aquest	 sentit,	 tant	 en	 l’àmbit	 de	 l’educació	 reglada,	 com	 la	 no	

reglada,	en	el	familiar,	etc.	

- En	tots	el	casos	plantejats,	els	adolescents	consideren	que	són	situacions	que	es	donen	

habitualment	 en	 el	 seu	 entorn;	 i	 en	 quatre	 dels	 casos	 opinen	 que	 no	 són	 situacions	
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correctes.	 En	 la	 situació	 4,	 tenen	 el	 patró	 tant	 interioritzat	 que	 no	 es	 plantegen	 la	

possibilitat	que	pugui	ser	la	dona	qui	faci	les	feines	de	bricolatge.	Probablement	també	

ha	pogut	 influenciar	en	la	seva	resposta	el	fet	de	no	haver	fet	una	comparativa	en	el	

plantejament	de	la	situació,	de	la	mateixa	manera	que	en	la	situació	3.		

Sembla	 que	 els	 adolescents	 comencen	 a	 prendre	 consciència	 que	 cal	 potenciar	 la	

igualtat	de	gèneres.	
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6.	COM	AFECTEN	ELS	MICROMASCLIMES	EN	ELS	ADOLESCENTS?	

Tot	 i	 que	 els	 micromasclimes,	 a	 primera	 vista	 poden	 semblar	 invisibles	 i	 banals,	 la	 seva	

importància	deriva	de	l’ús	combinat	i	reiteratiu.	Crea	un	clima	més	o	menys	“tòxic”	d’angoixa	i	

mortificació,	on,	fins	i	tot	algú,	per	la	seva	discreció,	podria	dir	“que	no	n’hi	ha	per	tant”.	Així,	

els	micromasclismes	 van	 creant	 condicions	 per	 perpetuar	 la	 disponibilitat	 de	 la	 dona	 envers	

l’home,	i	evitar	el	contrari.		

Una	 de	 les	 raons	 de	 l’eficàcia	 dels	micromasclismes	 és	 que,	 donada	 la	 seva	 invisibilitat,	 van	

produint	 danys	 sords	 i	 perjudicials	 per	 a	 la	 dona.	 Donat	 que	 no	 són	 abusos	 o	 coaccions	

evidents	és	difícil	detectar-los	i	relacionar	els	seus	efectes	amb	les	causes	i,	d’aquesta	manera	

s’anul·la	la	resistència.		

Els	micromasclimes,	 com	 el	 control	 o	 la	 protecció,	 	 són	molt	 habituals	 entre	 les	 parelles	 de	

joves,	ja	que	els	confonen	amb	actituds	d’estimació.	La	parella	vol	saber	on	és,	què	esta	fent	i	

amb	qui	està	en	tot	moment.	

A	 partir	 de	 la	 informació	 que	 m’han	 proporcionat	 els	 entrevistats,	 la	 pàgina	 oficial	 de	 Luis	

Bonino	i	també	les	enquestes	als	joves	he	pogut	esbrinar	com	afecten	els	micomasclismes	a	la	

societat,	i	en	concret	als	adolescents:	

- Sobreesforç̧,	 tant	 físic	 com	psicològic,	 que	 esgota	 les	 reserves	 emocionals	 i	 l’energia	

per	a	elles	mateixes	i	per	aconseguir	els	seus	interessos	vitals.	

- Inhibició	 del	 poder	 personal,	 fet	 que	 provoca	 el	 retrocés	 del	 desenvolupament	

personal,	la	limitació	de	la	seva	llibertat	i	l’augment	de	queixes	ineficaces.	

- Inhibició	de	la	claredat	mental,	que	provoca	la	disminució	de	la	validesa	de	la	valentia,	

de	la	crítica,	del	pensament	i	de	la	protesta.	

- Disminució	 de	 l’autoestima	 i	 l’augment	 de	 la	 desmoralització	 i	 la	 inseguretat,	 i	

l’aparició	del	sentiment	d’incompetència,	de	distància	emocional	o	d’impotència.	
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- Pressió	moral,	psicològica	o	econòmica	i	imposa	el	seu	poder	com	a	home	sobre	el	de	

la	dona.	(Mari	Pau	Cid)	

- Les	dones	poden	veure	més	afectades	 les	seves	expectatives	de	 futur,	per	manca	de	

referents	de	dona	en	llocs	rellevants	a	nivell	polític	o	professional.	(Albert	Botran)		

Aquests	micromasclismes	però,	també	provoquen	comportaments	reiteratius	i	sistemàtics	en	

els	 homes,	 ja	 que	 en	 utilitzar-los	 repetidament	 passen	 a	 ser	 inconscients.	 Alguns	 d’aquests	

efectes	són:	

- Augment	o	conservació	de	la	seva	posició	de	superioritat	i	de	domini	amb	un	creixent	

desinterès	en	les	necessitats	i	drets	de	les	dones.	

- Afirmació	de	la	seva	identitat	masculina	basada	en	les	creences	de	superioritat	sobre	

la	dona.	

- Aïllament	 creixent,	 ja	 que	 el	 domini	 no	 assegura	 l’afecte	 femení,	 sinó	 obediència.	 I	

només	pot	generar	un	augment	del	control	o	 la	desconfiança	i	 incomprensió	cap	a	 la	

dona,	a	qui	no	pot	controlar	mai	del	tot.	

- Perpetuen	una	situació	de	privilegi	pels	homes	 i	per	 tant	perjudicial	per	a	 les	dones.		

(Albert	Botran).	

Pel	que	fa	a	les	relacions	de	parella,	aquests	micromasclimes	porten	a:	

- Malestar,	 irritabilitat	 i	 cansament	 que	 semblen	 no	 tenir	 origen,	 però	 dels	 quals	 les	

dones	se’n	culpen,	precisament	per	no	saber	d’on	venen.	

- Conservació	 de	 les	 desigualtats	 a	 la	 parella	 i,	 d’aquesta	manera,	 afavoriment	 d’una	

relació	asimètrica,	no	igualitària	i	antidemocràtica.	

- Encarrilament	gradual	de	la	relació	en	direcció	als	interessos	de	l’home.	

- Convivència	on	la	dona	no	se	sent	a	gust,	no	es	pot	relaxar.	S’empobreix	la	relació	i	així	

es	crea	el	terreny	favorable	per	a	altres	abusos	o	per	al	trencament	de	la	relació.	
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- Debiliten	psicològicament	les	dones	i	causen	molt	dolor.	(Mari	Pau	Cid)	

Durant	 la	 realització	 del	 vídeo,	 m’he	 adonat	 que	 els	 estereotips	 de	 gènere	 estan	 molt	

interioritzats;	 la	majoria	 dels	 entrevistats	 reprodueixen	 uns	 patrons:	 els	 nois	 prefereixen	 les	

pilotes	,	els	cotxes	o	els	tractors;	en	canvi	,	les	noies	parlen	dels	peluixos	i	les	nines	de	la	seva	

infància.	 També	ho	 trobem	quan	descriuen	 la	 seva	parella	 ideal	 i	 creuen	que	 la	 trobaran	en	

algun	lloc	del	món.	Poques	de	les	entrevistades	rebutgen	l’existència	de	la	parella	ideal.	

Un	 altre	 factor	 molt	 important	 és	 que	 creuen	 que	 les	 noies	 s’han	 de	 depilar,	 perquè	

consideren	que	és	més	bonic	 i	arreglat;	en	canvi,	 tant	els	nois	com	les	noies,	pensen	que	als	

homes	no	els	cal	depilar-se,	ja	que	els	hi	“fa	mandra”	o	els	hi	es	indiferent	si	tenen	pèls	o	no.	

Penso	que	moltes	noies	decideixen	depilar-se	perquè	totes	les	seves	amigues	i	companyes	hi	

van,	a	més	a	més	serien	mirades	diferent.	

També,	ha	quedat	 reflectit	 que	 són	 les	dones	 les	que,	majoritàriament	 s’encarreguen	de	 les	

tasques	domèstiques	o	de	portar	els	fills	al	metge,	entre	altres.	Tot	i	que	cada	vegada	més,	les	

parelles	es	reparteixen	les	tasques.		

	

	

	

	

	

	

7.	ELS	MICROMASCLIMES	EN	ELS	MITJANS	DE	COMUNICACIÓ,	ELS	CONTES	

INFANTILS	I	LES	NOVEL·LES		JUVENILS	

Els	 mitjans	 de	 comunicació	 són	 tot	 allò	 que	 ens	 permet	 estar	 en	 contacte	 amb	 les	 altres	

persones	 i	 poder	 rebre	 informació	 sobre	 tot	 allò	 que	 passa	 al	 nostre	 voltant.	 Vivim	 en	 una	
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societat	on,	cada	vegada	més,	els	mitjans	de	comunicació	com	la	radio,	la	premsa,	la	televisió	o	

Internet	ens	envolten	i	són	una	peça	clau	als	nostres	dies.			

També	els	contes	infantils	han	estat	presents	en	les	nostres	vides;	a	través	dels	contes	ens	han	

transmès	una	sèrie	de	valors,	majoritàriament	masclistes;	que	avui	encara	arrosseguem.	

Des	de	que	naixem,	quan	s’acosta	l’època	dels	Reis	de	l’Orient,	la	publicitat	envaeix	les	nostres	

llars;	rebem	inputs	publicitaris,	tant	a	la	televisió	com	a	revistes	de	joguines,	molt	diferenciats	

entre	sexes.	Les	joguines	de	nenes	acostumen	a	ser	nines,	peluixos,	cotxets	o	cuinetes,	entre	

altres;	en	canvi,	les	joguines	dels	nens,	són	motos,	pilotes,	dinosaures	o	escalèxtrics.	Sovint,	els	

pares	i	mares,	sense	adonar-se,	han	inculcat	uns	estereotips,	difícils	de	deixar	enrere.		

	

	

	

Tal	com	veiem	al	vídeo,		les	joguines	preferides	de	les	noies	quan	eren	petites	eren	la	Barbie,	la	

Nancy,	un	ós	de	peluix,	etc.;	i	en	el	cas	dels	nois,	destaquen	els	cotxes,	tractors	o	pilotes,	entre	

altres.	

Segons	el	Consell	Audiovisual	de	Catalunya,	durant	 la	 campanya	de	Nadal	de	2015	 ,	un	34%	

d’anuncis	de	joguines	contenien	estereotips	de	gènere.	Com	comenta	Natza	Farré,	a	elles	se’ls	

Foto	2.	Bruna	jugant	amb	una	planxa,	(Bagà,	
2016).	Font:	Elaboració	pròpia	

Foto	 3.	 Pablo	 jugant	 amb	 un	 tren,	 (Bagà,	
2016).	Font:	Elaboració	pròpia	
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parla	de	 la	 importància	de	 l’estètica,	de	 les	criatures	 i	de	 les	tasques	de	 la	 llar.	Als	nens	se’ls	

dedica	 la	 força,	 l’habilitat.	 Ja	 des	 de	 la	 infància,	 ensenyem	 com	 és	 el	 món	 dels	 adults:	 “Els	

homes	han	de	ser	forts	i	traçuts	i	les	dones	han	de	ser	mares	i	princeses	estúpides”	

També,	en	aquesta	etapa,	les	pel·lícules	de	Disney	i	els	contes	infantils	entren	amb	força	en	les	

nostres	 vides.	 Les	 estrenes	 infantils	 se	 succeeixen	 cada	 any.	 Gairebé	 totes	 tenen	 un	

denominador	 comú:	un	príncep	valent	 i	 una	princesa	a	qui	protegir,	 com	a	La	Ventafocs,	La	

bella	 i	 la	 bèstia,	 La	 bella	 dorment,	 La	Blancaneus	 i	 els	 set	 nans,	 etc.	 “Bocabadat	 per	 la	 seva	

bellesa,	es	va	inclinar	i	va	posar	suaument	els	seus	llavis	sobre	les	rosades	galtes	de	la	bonica	

jove.	 I	 la	 bella	 princesa	 va	 despertar!”	Aquest	 fragment	 de	 La	 bella	 dorment	 és	 una	 petita	 i	

representativa	 mostra	 de	 la	 majoria	 de	 finals	 de	 les	 pel·lícules	 i	 contes	 infantils,	 quan	 un	

príncep	fort	i	valent	li	fa	un	petó	a	una	princesa	bella	i	dèbil,	aquesta	desperta	del	son	profund.	

La	majoria	de	contes	estan	carregats	d’un	llenguatge	simbòlic	que	mostren	models	tradicionals	

de	masculinitat	i	feminitat.	

Fins	 i	 tot,	 a	 moltes	 de	 les	 cançons	 infantils,	 es	 fa	 evident	 el	 contingut	 masclista,	 fixant	 els	

estereotips	de	gènere.	Els	Pallassos	de	la	tele	(Gabi,	Fofó	i	Miliki),	que	van	acompanyar	durant	

anys	a	molts	dels	nostres	pares,	cantaven	“Así	planchaba	así	así,	así	planchaba	que	yo	la	vi”,	

“Una	 niña	 fue	 a	 jugar,	 pero	 no	 pudo	 jugar	 porque	 tenía	 que	 planchar…porque	 tenía	 que	

coser…porque	 tenía	 que	 barrer”.	 O	 la	 Trinca	 cantava	 “El	 senyor	 Ramon	 enganya	 a	 les	

criades”,	tot	normalitzant	les	relacions	de	dominació.		

Ens	anem	 fent	grans	 i	 comencem	a	mirar	 sèries	o	pel·lícules	 i	 llegim	novel·les	 juvenils,	on	 la	

dona	és	representada	com	una	persona	dèbil	i	bleda	(com	“Una	Ventafocs	moderna”,	de	Leigh	

Dunlap),	 a	 qui	 l’home	 ha	 de	 salvaguardar	 i	 cuidar.	 Tots	 els	 estereotips	 que	 trobem	 en	 les	

pel·lícules	i	els	contes	infantils	estan	molt	arrelats	i	reafirmen	l’existència	dels	prínceps	blaus	i	

els	amors	romàntics.	Moltes	parelles	confonen	l’amor	amb	la	submissió	però	és	un	reflex	difícil	

d’eradicar	quan	ho	veiem	constantment	en	pel·lícules	o	novel·les	 juvenils,	com	“Crepúsculo”,	
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la	famosa	novel·la	de	vampirs	d’Sthepenie	Meyer;	“Tres	metros	sobre	el	cielo”	o	“Perdona	si	te	

llamo	amor”	de	Federico	Moccia;	entre	d’altres.	

Quant	al	vídeo,	molts	dels	interpel·lats	creuen	que	existeix	el	seu	príncep	blau,	i	que	algun	dia	

el	trobaran	en	algun	lloc,	el	que	demostra	el	fort	efecte	que	són	capaços	de	produir	els	contes	

infantils	i	les	novel·les	juvenils.	

Els	micromasclismes	també	els	podem	observar	en	la	publicitat,	on	la	dona	és	la	que	anuncia	

els	productes	de	neteja	i	l’home,	el	de	les	marques	dels	diferents	cotxes.	O	en	programes	com	

“Mujeres	y	hombres	y	viceversa”	que	segons	Mònica	Planas,	crítica	de	televisió,	diu	que:	“Té	

un	èxit	extraordinari	entre	el	públic	adolescent,	que	assegura	que	«només	s’ho	mira	per	riure»	

però	acaba	posicionant-se	en	els	conflictes	i	normalitza	els	patrons	de	conducta	que	hi	surten.	

Integra	que	 les	relacions	de	parella	són	un	 joc	 interessat	de	possessions	 i	manipulacions	 i	un	

espai	en	què	la	baralla	i	la	gelosia	són	indissociables	del	vincle	afectiu.”		

Segons	 Natza	 Farré,	 la	 publicitat	 reprodueix	 estereotips	 sexistes,	 fa	 una	 cossificació	 de	 les	

dones.	 “Ens	 diuen:	 com	 t’has	 de	maquillar,	 com	 has	 de	 semblar	 més	 jove,	 quines	 cirurgies	

estètiques	et	van	millor	o	pitjor,	quines	dietes	has	de	fer	ara	que	arriba	l’estiu	i	t’has	d’aprimar	

perquè,	si	no,	el	biquini	no	et	queda	bé...	El	nostre	cos	s’analitza	constantment	i,	si	no	estem	

dins	d’uns	paràmetres,	ens	hem	de	sentir	malament”.	

Un	altre	lloc	molt	comú	on	podem	detectar	micomasclismes		és	a	les	revistes	del	cor	o	premsa	

rosa,	 com	 “Cuore”,	 “Pronto”	 o	 “Lecturas”.	 	 Sovint,	

trobem	articles	on	es	puntua	de	l’1	al	10	a	les	famoses,	

es	 busquen	 tots	 els	 defectes	 i	 imperfeccions	 com	
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estries,	cel·lulitis,	pèls,	arrugues...		

	

	

	

La	majoria	de	 joves,	alguna	vegada,	han	cantat	cançons	sense	donar-se	compte	del	veritable	

missatge.	 Cançons	 conegudes	 i	 encomanadisses,	 d’artistes	 famosos,	 que	 en	 teoria	 tenen	 un	

missatge	 “romàntic”	 però	 un	 cop	 analitzada	 te	 n‘adones	 que	 realment	 tenen	 un	 significat	

totalment	masclista.	Alguns	exemples	serien	la	cançó	de	Melendi,		Curiosa	la	cara	de	tu	padre,	

amb	 frases	 com:	 «Y	 protegida,	 nadie	 le	 toca	 un	 pelo,	 yo	 soy	 más	 duro	 que	 un	 puto	

mosquetero»;	 cançons	 que	 inciten	 a	 la	 violència	 de	 gènere,	 com	 Algunos	 Amigos,	 de	 Los	

Planetas	que	diu:	«sí,	te	puedo	golpear	hasta	que	te	desmayes	y	luego	un	poco	más.	Te	puedo	

arrastrar	del	pelo	hasta	la	calle	y	tú	puedas	gritar»,	entre	altres.	

I,	les	pròpies	dones,	triomfen	amb	cançons	on	elles	mateixes	es	desvaloren	i	es	col·loquen	en	

uns	posició	de	submissió.	Un	exemple	clar	és	el	de	Malú,	amb	la	cançó	Toda,	on	un	dels	seus	

versos	diu:	«Toda,	entera	y	tuya,	aunque	mi	vida	corra	peligro».		

I	 per	 últim,	 l’estil	 de	música	 més	 escoltat	 per	 molts	 adolescents,	 el	 reggaeton,	 està	 ple	 de	

lletres	 en	 contra	 la	 dona	 i	 la	 seva	 integritat,	 fins	 i	 tot,	 acceptant	 la	 violència	 sexual.	 Algun	

exemple	podria	 ser	 Fernando	Mangual	Vázquez,	més	 conegut	 com	a	Dàlmata,	 amb	 la	 cançó	

Mujeres	talentoses,	on	canta:	«Eso	es,	esto	es	pa	pasar	el	rato	dale	mueve	ese	culo	pa	meterte	

el	aparato"	o	"Está	medio	gordita	pero	chupa	chévere	y	eso	en	cuatro	no	se	ve».	

	

	 	

Foto	 4.	 Hamburguesa	 amb	 les	 parts	 d’una	 dona,	
(Barcelona,	2016).	Font:	Diari	Deia	

Foto	 5.	 Portada	 de	 la	 resvista	 Cuore,	
(Espanya,	2013).	Font:	Cuore	
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8.	CONCLUSIONS	

La	 realització	 d’aquest	 treball,	 a	 part	 de	 donar-me	 a	 conèixer	 el	món	dels	micromasclismes,	

m’ha	 ajudat	 a	 entendre	 i	 a	 veure	 moltes	 situacions	 que	 es	 donen	 habitualment	 i	 que	 mai	

m’havia	plantejat.	És	un	tema	molt	interessant	que	abasta	tots	els	àmbits,	i	a	mida	que	m’he	

anat	 introduint	 en	 ell,	 he	 trobat	 molta	 informació,	 i	 en	 ocasions	 m’ha	 resultat	 complicat	

d’acotar-la,	per	tal	de	centrar-me	en	els	meus	objectius.	

Ara,	havent	fet	el	 treball,	sóc	capaç	de	detectar	fàcilment	moltes	de	 les	desigualtats	que	ens	

rodegen	 i	 també,	evitar-les.	Crec	que	m’ha	proporcionat	un	esperit	crític	 i	sóc	més	conscient	

de	l’existència	d’aquestes	formes	de	masclisme.		

Respecte	 la	 hipòtesi	 que	 m’havia	 plantejat,	 és	 evident	 que	 les	 desigualtats	 de	 gènere	

continuen	vigents	en	l’actualitat,	tot	i	que	cada	vegada,	hi	ha	més	gent	conscienciada	i	sensible	

envers	el	masclisme.	Les	noves	generacions	tenim	el	deure	d’educar	en	la	igualtat	ja	des	de	la	

infància,	ja	que	les	nenes	i	els	nens	imiten	els	rols	familiars.	Com	diu	Paula	Rebullida	“Podem	

trobar	desigualtat	de	gènere	en	totes	les	facetes	de	la	vida;	per	exemple,	a	parvulari	ja	veuràs	

petites	diferències,	com	una	nena	vestida	de	rosa	i	dient	que	de	gran	vol	ser	una	princesa	i	un	

nen	amb	una	pilota	dient	que	vol	ser	futbolista.	Penso,	que	no	són	prou	grans	per	saber	què	

vol	dir	ser	futbolista	o	princesa	i	quina	implicació	hi	ha	darrera	de	tot	això”.	

Quant	a	la	pregunta	«N’estan	conscienciats	els	joves	i	adolescents?»,	he	arribat	a	la	conclusió	

que,	en	general,	són	poc	conscients.	Més	de	la	meitat	dels	enquestats	no	coneixien	el	terme,	

tot	i	que,	algunes	de	les	situacions	plantejades	les	veien	habitualment	i,	algunes	els	feia	sentir	

indiferents.	Per	tant,	puc	reafirmar	que	és	necessari	educar,	ja	des	de	la	infància,	en	la	igualtat	

de	 gèneres,	 per	 tal	 d’augmentar	 la	 consciència	 dels	 adolescents	 i	 joves	 i,	 disminuir	 l’ús	 dels	

micromasclismes.	Aquesta	falta	de	consciència	l’he	pogut	comprovar	millor	amb	la	realització	

del	 vídeo,	 ja	que	els	 feia	preguntes	 sobre	què	en	pensaven	d’alguns	aspectes	de	 la	 societat.	
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Una	 de	 les	 preguntes	 els	 demanava	 com	 era	 el	 seu	 dona/home	 ideal	 i	 si	 aquest	 existia.	 Els	

enquestats	 han	 respost	 amb	 diversos	 adjectius	 i	 frases	 per	 descriure	 la	 parella	 ideal:	

guapo/guapa,	alt/alta,	que	estigui	bona,	simpàtic,	que	els	faci	riure,	bona	persona	...	I	la	major	

part	 d’ells,	 pensen	 que	 sí	 que	 existeix.	 Respecte	 de	 la	 joguina	 preferida	 quan	 eren	 petits,	

evidentment,	 la	resposta	entre	dones	 i	homes	és	totalment	diferent.	Des	de	petits,	els	pares	

ens	compren	una	joguina	concreta	només	pel	fet	que	som	d’un	sexe	o	un	altre.	En	el	meu	cas,	

havia	 tingut	 una	 cuineta	 i	 alguna	 nina	 (mai	 havia	 volgut	 barbies!),	 però	 també	 els	 havia	

demanat	els	meus	pares	que	em	compressin	pilotes	i	un	escalèxtric.				

Pel	que	fa	al	 tema	dels	contes,	 les	novel·les	 i	els	mitjans	de	comunicació	per	una	banda,	 	he	

observat	que	molts	dels	estereotips	que	es	presenten	en	aquests	es	reflecteixen	en	 la	 forma	

d’actuar	dels	nens.	Igual	que	en	la	majoria	de	músiques	comercials	actuals,	la	qual	està	ple	de	

versos	masclistes.	

Per	 altra	 banda,	 he	 pogut	 observar	 que	 el	 bombardeig	 de	 missatges	 sexistes	 a	 través	 dels	

mitjans	de	comunicació	ajuden,	encara	més,	a	aprofundir	en	aquests	estereotips	marcats,	on	

l’home	és	clarament	el	dominant.	

Un	cop	més	em	reafirmo	en	 la	necessitat	d’educar	 correctament	en	una	 sèrie	de	valors	que	

rebutgin	els	micromasclismes	i	revaloritzin	la	igualtat.	És	evident	que	calen	moltes	campanyes	

de	 conscienciació,	 a	 tots	 els	 nivells	 de	 la	 societat,	 per	 un	món	més	 just	 i	 igualitari.	 	 De	 tota	

manera,	 són	 idees	 molt	 interioritzades	 i,	 probablement,	 faran	 falta	 molts	 anys	 per	 poder	

canviar	unes	opinions	tan	arrelades	a	la	població.	

Tot	 i	 així	 ,	 tinc	 esperances,	 perquè	 des	 de	 fa	 uns	 anys	 enrere	 les	 coses	 ja	 han	 començat	 a	

canviar,	 i	 si	 es	 continua	 educant	 i	 conscienciant	 en	 aquest	 aspecte	 les	 coses	 poden	 seguir	

canviant	encara	més.		
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Respecte	 a	 la	 frase	 “Iguals	 però	 diferents”	 que	 he	 plantejat	 als	 entrevistats,	 crec	 que	 som	

diferents	perquè	som	únics,	cadascú	té	els	seus	defectes	i	les	seves	virtuts.	No	obstant	això,	la	

diferència	 més	 rellevant	 és	 a	 nivell	 social	 i	 cultural	 que	 hem	 anat	 acumulant	 al	 llarg	 de	 la	

història.	Però	si	parlem	de	la	igualtat	de	les	persones,	pel	que	fa	referència	als	drets	i	a	la	llei,	sí	

que	 tots	 som	 iguals,	 tots	 els	 ciutadans	 tenim	els	mateixos	drets	 i	 deures	 tant	 si	 som	homes	

com	 dones.	 I	 com	 diu	 Albert	 Botran,	 “Reivindicar	 la	 diferència	 pot	 anar	 en	 detriment	 de	

reivindicar	la	igualtat”.	

Al	llarg	de	la	realització	del	treball	m’he	trobat	obstacles	que	m’han	dificultat	i	endarrerit	algun	

dels	punts	marcats.	Una	d’aquestes	dificultats	ha	estat	poder	 trobar	entrevistats	de	ambdós	

sexes	que	em	permetés	contrastar	les	opinions	de	cadascú.	Des	de	l’inici	vaig	disposar	de	dos	

persones	del	sexe	femení;		pel	que	fa	als	homes,	tenia	dues	opcions	però	no	ha	estat	possible;	

una	 d’elles,	 Rubén	 Sánchez	 (Psicòleg	 i	 activista	 feminista)	 ha	 estat	 impossible	 contactar,	 i	

l’altre,	 Luís	 Bonino	 Méndez	 (Psicoterapeuta	 i	 metge	 psiquiatra),	 ha	 declinat	 contestar-me.	

Finalment,	he	pogut	contactar	amb	un	polític	conegut	català.	Gràcies	a	això,	he	pogut	veure	el	

tema	 des	 de	 diferents	 punts	 de	 vista.	 Fins	 a	 darrera	 hora,	 he	 estat	 pendent	 de	 al	 resposta	

d’Anna	Gabriel	 i	Sabaté	 (Educadora	social	 i	política),	però	 les	seves	tasques	parlamentàries	 li	

han	impedit	contestar	les	meves	preguntes.	

Tot	 i	 les	dificultats	que	m’han	suposat,	estic	molt	 satisfeta	 i	he	gaudit	en	 la	 seva	elaboració.	

M’ha	ajudat	a	refermar	la	meva	condició	feminista,	sempre	des	de	la	igualtat.	Penso,	realment,	

que	cal	feminitzar	la	societat	per	aconseguir	un	món	més	just	i	igualitari.	I	com	diu	el	títol	del	

meu	treball,	Micromasclismes,	diem	prou!	
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9.	AGRAÏMENTS	

Aquest	treball	no	l’hagués	pogut	fer	sense	la	col·laboració	desinteressada	de	moltes	persones.		

Per	començar,	vull	donar	les	gràcies	a	la	Marta	Tomàs	i	a	la	Teresa	Mañosa,	tutores	del	treball	

de	 recerca,	 	 per	 la	 seva	 ajuda	 en	 l’orientació	 del	 mateix;	 així	 com	 la	 seva	 dedicació	 en	 el	

seguiment.	

En	segon	lloc,	vull	agrair	a	 la	Paula	Rebullida,	 la	Mari	Pau	Cid	 	 i	 l’Albert	Botran	per	compartir	

amb	mi	les	seves	ideologies	i	creences,	fent	que	el	treball	hagi	estat	més	amè	i	enriquidor.		

També		un	agraïment	a	 la	Neus	Solà	 i	 la	Lluïsa	Serrano,	per	donar-me	informació	addicional	 i	

poder	perfilar	una	mica	més	el	projecte.	

No	em	vull	oblidar	de	 la	Laura	Corominas	 i	 la	Tania	Compañó,	que	m’han	ajudat	a	elaborar	 i	

orientar	el	vídeo.	I,	evidentment,	un	agraïment	especial	als	petits	actors:	la	Bruna	Rubió	Planes	

i	el	Pablo	Báez	Welsch;	així	com	als	seus	pares	 i	als	propietaris	de	“La	Timba”,	el	 lloc	on	vaig	

realitzar	la	filmació.	

M’agradaria	 fer	 un	 reconeixement	 a	 la	 meva	 família,	 pel	 suport	 moral	 que	 m’ha	 donat	 en	

l’elaboració	del	treball;	així	com	pels	seus	ànims	al	llarg	de	tots	aquests	mesos.	

I	per	últim,	el	més	important	del	meu	treball,	a	tots	els	adolescent	que	han	esmerçat	una	part	

del	seu	temps	a	contestar	 les	enquestes,	 i	a	 tots	aquells	que	s’han	avingut	a	participar	en	el	

vídeo,	donant	les	seves	opinions.	
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ANNEX	I:	ENTREVISTA	A	MARI	PAU	CID	FAVÀ	

Tècnica	de	Salut	de	l'Oficina	Jove	del	Baix	Ebre,	porta	programes	de	prevenció	i	difusió	en	joves	

(tallers	als	instituts,	associacions,	AMPES,	col·lectius	...)	rep	la	formació	continuada	de	l'Institut	

Català	de	 les	Dones	 (ICD),	dintre	del	programa	"Estimar	no	 fa	mal".	A	part	de	 les	violències,	

també	 porta	 programes	 de	 diversitat	 sexual	 i	 prevencions	 de	 l'alcohol,	 tabac,	 drogues,	 etc.	

També	fa	detecció	i	derivació.	

	

1-	Quina	és	la	teva	experiència	relacionada	amb	els	micromasclismes?	

La	meva	experiència	respecte	als	micromasclismes	i		la	violència	de	gènere	ve	de	quan	vaig	fer	

la	formació		per	a	professionals		que	treballem	amb	joves,	“Joves,	gènere	i	violències.	Fem	nostra	

la	prevenció”,	dintre	del	projecte	Gap	Work	subvencionat	pel	programa	Daphne	III	de	la	Unió	

Europea	i	amb	el	suport	de	la	Universitat	Rovira	i	Virgili.	A	partir	de	fer	aquesta	formació	i	assistir	

a	la	conferencia	final	del	projecte	a	Amnistia	Internacional,	a	Londres,	vaig	iniciar	un	camí		de	

formació	per	poder	treballar	amb	els	joves	la	prevenció	de	les	diferents	tipologies	de	violència,	

entre	elles	els	micromasclismes.	

	

2-	Què	són	realment	els	micromasclismes	per	a	tu?	

Són	situacions	subtils	de	violència	de	gènere,	és	a	dir	la	violència	socialment		tolerada	i	permesa.	

	

3-	En	què	es	diferencien	del	que	entenem	habitualment	per	masclisme?	

En	 que	 els	 micromasclismes	 són	 microabusos	 i	 microviolències	 que	 procuren	 que	 l'home	

mantingui	 la	seva	pròpia	posició	de	gènere,	creant	una	xarxa	que	subtilment	atrapa	 la	dona,	

atemptant	contra	la	seva	autonomia	personal.		

I	 el	 masclisme	 és	 la	 discriminació	 i	 la	 desvalorització	 de	 tot	 el	 referent	 al	 femení,	 com	 a	

conseqüència	de	considerar	que	les	dones	són	inferiors	als	homes	i	son	més	visibles.	

	



4-	Em	pots	donar	 algun	exemple	de	micromasclimes	que	et	 trobes	habitualment	 a	 la	 teva	

feina?	

Al	treballar	amb	joves	el	que	es	tracta	és	de	fer	prevenció	i	procurar	que	les	noies	els	sàpiguen	

detectar	i	els	nois	que	no	els	reprodueixin.	Encara	que	si	que	saben	molt	bé	els	mites	de	l’amor	

romàntic	i	els	solen	reproduir	a	les	seves	primeres	relacions	de	parella.	

Tenen	de	manera	latent,	casi	podríem	dir	que	molts	ho	porten	al	seu	“codi	genètic”,	però	encara	

estan	en	fase		inicial.	Els	exemples	més	visibles	serien,	per	exemple,	la	no	implicació	dels	nois	

dintre	de	les	tasques	de	la	casa,	quan	la	majoria	de	les	noies	participen	en	aquestes	tasques,	

(ordenar	 la	seva	habitació,	fer-se	el	 llit,	parar	taula,	endreçar	 la	roba,	baixar	escombraries...).	

Totes	aquestes	actituds	són	culpa	de	l’educació	que	han	rebut	per	part	del	pares	i	al	seu	nucli	

familiar,	així	com	de	la	permissivitat	depenent	de	si	són	nois	o	noies.	Per	aquest	motiu	faig	incís	

en	 la	 importància	de	 l’educació	 igualitària	 amb	els	 nens;	 d’aquesta	manera	 tots	 en	 sortirem	

guanyant.	En	cas	contrari,	quan	aquests	nens	després	tinguin	parella,	li	demanaran	que	faci	el	

que	feia	la	seva	mare,	és	a	dir,	les	tasques	de	cura	(micromasclismes)	amb	l’excusa	de	que	ells	

no	ho	han	 fet	mai.	 I	 les	noies,	al	 fer-ho,	 sempre	ho	 tindran	assumit	 com	a	que	és	una	 tasca	

exclusiva	d’elles.	I	torno	a	repetir	en	la	importància	d’educar	en	la	igualtat!!		

	

5-	Com	afecten	aquests	a	la	nostra	vida	quotidiana?	

Darrere	una	constant		pressió	moral,	psicològica	o	econòmica	i	d’imposar	el	seu	poder	com	a	

home	sobre	el	de	la	dona.	

La	dona	cedeix	“voluntàriament”	(ha	estat	educada	amb	aquest	concepte	de	cura	i	preocupació	

pel	benestar	de	l’home).	Per	exemple,	l'home	s’asseu	a	la	millor	butaca	del	saló	de	casa,	controla	

el	comandament	del	televisor	o	ocupa	un	major	espai	en	els	llocs	públics	(com	ara	al	metro).	

	

	

	



6-	Podem	trobar	micromasclismes	 fora	de	 la	parella?	És	a	dir,	en	 l’àmbit	escolar,	entre	 les	

amistats	o	fent	vida	quotidiana?	

Malauradament	ens	podem	trobar	en	situacions	de	micromasclismes	en	qualsevol	moment	de	

les	nostres	vides.	Ja	que	ho	tenim	tant	normalitzat	que	no	ens	sobta,	no	ho	trobem	estrany.		En	

el	 dia	 a	 dia	 estem	 acostumats	 a	 les	 bromes	 sexistes	 i	 ja	 “no	 fem	 cas”	 de	 l’ús	 continuat	 del	

llenguatge	masclista.	

	

7-	A	quina	etapa	de	la	vida	(infància,	adolescència,	maduresa	o	vellesa)	creus	que	abunden		

més?	

Tal	com	he	dit	a	la	qüestió	anterior	ho	tenim	normalitzat	en	el	dia	a	dia,	els	nens	ja	van	creixent		

sentint	 aquests	 tipus	 de	 bromes	 i	menyspreus,	 com	 també	 aprenen	 a	 utilitzar	 el	 llenguatge	

masclista,	fent-lo	habitual	i	normal	dintre	de	les	seves	converses.	Per	aquest	motiu	tenim	que		

educar		en	la	igualtat	i		d’aquesta	manera	eradicar	totes	aquestes	pràctiques	que	no	faciliten	la	

igualtat	entre	homes	i	dones,	igualtat	d’obligacions,	igualtat	de	deures;	tots	hi	guanyem!	

	

8-	Creus	que	l’ús	entre	les	noies	i	els	nois	és	diferent?	Per	què?	

Als	tres	anys	els	nens	ja	tenen	adquirida	la	jerarquia	de	gènere	i	es	creuen	superiors	a	les	nenes	

perquè	la	societat	així	els	hi	ha	transmès	a	través	de	diferències	en	el	joc	i	les	joguines,	els	colors	

o	els	dibuixos.	Elles,	princeses	Disney	i	color	rosa.	Ells,	superherois	i	color	blau.	I	a	partir	d’aquí	

els	masclismes	es	van	desenvolupant.	

Els	mateixos	joves,	indistintament	del	seu	sexe,	reconeixen	que	un	noi	que	lliga	està	ben	valorat	

mentre	que	a	una	dona	se	la	considera	una	fresca.	

	

9-	Realment	afecten	a	les	dones?	Com?	

Si,	i	tant!	Els	micromasclismes	fan	possible	el	domini	dels	homes		sobre	la	dones	i	això	és	el	pa	

de	cada	dia.	Amb	aquestes	tècniques	es	 limita,	de	forma	constant,	 l’augment	de	poder	de	 la	



dona.	Són	mecanismes	que	serveixen	per	mantenir	les	situacions	de	desigualtat	d’oportunitats	

i	rols	entre	homes	i	dones.	Debiliten	psicològicament	les	dones	i	causen	molt	dolor.	

	

10-	Quines	raons	o	quin	motiu	hi	ha	per	què	estiguin	acceptats	socialment?	

Tal	i	com	avui	en	dia	si	preguntes,	cap	home	dirà	que	és	masclista,	ja	que	socialment	no	està	ben	

vist	 i	 és	 políticament	 incorrecte.	 En	 canvi,	 al	 continuar	 vivint	 en	 una	 societat	 patriarcal	 	 els	

micromasclismes	són	actituds	gairebé	imperceptibles	dintre	de	la	vida	quotidiana	i	els	acceptem	

com	a	normals.	

	

11-	Penses	que	cada	vegada	la	gent	és	més	conscient	de	l'existència	dels	micromasclismes?	

Vull	 pensar	 que	 si,	 encara	 que	 no	 és	 una	 tasca	 fàcil	 per	 poder	 trencar	 amb	 tots	 aquests	

estereotips	 i	 rols	 de	 gènere	 que	 tenim	 assignats.	 Les	 noies	 joves	 que	 s’adonen	 d’aquestes	

desigualtats	tenen	molta	feina	a	fer.		

	

12-	Què	pot	fer	la	societat,	i	sobretot	els	joves,	per	eradicar	els	micromasclismes?	

Tots	 i	 totes	 hem	 de	 prendre	 consciència	 de	 l’existència	 i	 la	 gravetat	 d’aquestes	 formes	 de	

masclisme		quotidià,	que	només	són	petites	aparentment		i	que	s’han		consolidat		i	“normalitzat”	

a	través	d’una	mil.lenària		tradició		de	dominació		masculina.	

	

13-	 Creus	 que	 els	 mitjans	 de	 comunicació	 contribueixen	 a	 refermar	 i	 difondre	 els	

micromasclismes?	I	els	contes	infantils	i	les	novel·len	juvenils?	

Si,	són	uns	factors	molt	importants	i	determinants,	ja	que	ens	afecten	a	tots	avui	en	dia	i	ens	

poden	ajudar	a	fer	canviar	d’idees,	pel	sol	fet	del	missatge	que	ens	estiguin	enviant.		Els	contes	

infantils	no	fan	més	que	recalcar	i	inculcar	els	mites	de	l’amor	romàntic,	que	són	els	que	després	

desemboquen	a	acceptar	els	micromasclismes.	



Tot	i	els	avenços	i	el	discurs	igualitari,	la	societat	patriarcal	perpetua	els	rols	tradicionals	d’home	

i	dona.	

	

14-	Penses	que	els	micromasclismes	estan	relacionats	d’alguna	manera	amb	la	violència	de		

gènere?		

I	tant	que	si.	La	violència	de	gènere	és	la	terminologia	que	aglutina	tots	els	tipus	de	violència	

envers	les	dones.	I	quan	parlem	de	micromasclismes	ens	estem	referint	a	la	violència	invisible	i	

acceptada	socialment	en	la	parella.	

15-	I	per	concloure,	què	opines	d’aquesta	enunciació:	“Iguals,	però	diferents”?	

Certament	som	diferents	perquè	som	únics.	Però	si	parlem	de	la	igualtat	de	les	persones	pel	que	

fa	referència	als	drets	i	a	la	llei,	sí	que	tots	som	iguals,	és	a	dir,	tenim	els	mateixos	drets	i	els	

mateixos	deures.	Per	 tant,	 s’han	d’evitar	 les	discriminacions	 i	desigualtats	 flagrants	cap	a	 les	

dones.	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



ANNEX	II:	ENTREVISTA	A	PAULA	REBULLIDA	REVERTER	

Paula	Rebullida	Reverter	està	cursant	el	segon	curs	del	Cicle	Superior	de	Promoció	d'Igualtat	de	

Gènere,	a	l'INS	Can	Vilumara	(L'Hospitalet	de	Llobregat).	

	

-	Quina	és	la	teva	experiència	relacionada	amb	els	micromasclismes?	

Jo	parlo	com	a	dona,	no	com	a	professional	ni	res	d’això.	És	una	afectació	que	hem	tingut	tota	

la	vida,	que	ens	ha	anat	a	darrere	i	que	no	ho	hem	pogut	veure.	

	

-	Què	són	realment	els	micromasclismes	per	a	tu?	

Per	a	mi	el	micromasclisme	é	el	masclisme	que	està	acceptat	socialment,	és	a	dir,	que	tu	no	veus	

estrany	que	això	estigui	passant.	Petites	coses	interioritzades	que	surten	de	natural	i	que	donem	

tant	per	suposat	que,	quan	ens	hi	fixem,	ens	adonem	que	és	masclista	o	no	és	igualitari.	

	

-	En	què	es	diferencien	del	que	entenem	habitualment	per	masclisme?	

Masclisme	seria	per	exemple	que	a	l’arribar	a	casa	la	dona	es	posés	a	netejar	i	l’home	es	posés	

a	mirar	el	futbol;	això	seria	masclisme	com	a	tal,	explícit,	molt	fàcil	identificar.	Són	coses	més	

agressives	i	més	visibles,	en	canvi	un	micromasclisme	és	més	delicat,	molt	subtil.	Un	exemple	

seria	quan	vas	a	un	bar	i	demanes	una	coca	cola	i	una	cervesa,	el	cambrer	li	posarà	la	cervesa	a	

l’home	 i	 la	 coca	 cola	 a	 la	 dona.	 O	 als	 anuncis	 de	 televisió,	 jo	 considero	 que	 estan	 plens	 de	

micromasclismes.	

	

-	Em	pots	donar	algun	exemple	de	micromasclimes	que	et	trobes	habitualment	a	la	teva	feina?	

Jo	no	treballo,	per	tant,	no	puc	trobar	cap	micromasclisme	a	la	feina,	però	si	que,	per	exemple,	

a	classe,	 tot	 i	que	 jo	estic	 fent	un	curs	superior	d’igualtat	de	gènere,	un	dia	estàvem	fent	un	

debat	amb	una	part	dels	companys	de	classe	i	només	hi	havia	un	noi.	Quan	aquest	va	voler	parlar	

es	va	produir	un	silenci	a	la	classe;	al	ser	una	veu	d’home	i	més	greu,	totes	les	noies	el	van	deixar	



que	parlés.	Això	significa	que	té	més	vot	de	paraula	un	home	que	una	dona,	quan	intervé	un	

home	es	dóna	per	suposat	que	aquella	opinió	és	vàlida	i	es	dóna	vot	de	paraula.	És	molt	habitual	

en	congressos,	assembles,	debats...	

	

-	Com	afecten	aquests	a	la	nostra	vida	quotidiana?	

Els	micromasclismes	afecten	a	la	nostra	vida	quotidiana	diàriament,	no	constantment,	però	si	

moltes	vegades	en	petits	detalls,	ja	que	són	transversals.	Com	a	dones	ens	afecta,	diàriament,	a	

la	nostra	vida	de	veure	el	món	i	de	viure.	

	

-	 Podem	 trobar	 micromasclismes	 fora	 de	 la	 parella?	 És	 a	 dir,	 en	 àmbit	 escolar,	 entre	 les	

amistats	o	fent	vida	quotidiana?	

Es	pot	trobar	en	totes	les	facetes	de	la	vida;	per	exemple,	a	parvulari	ja	veuràs	petites	diferències	

com	una	nena	vestida	de	rosa	i	dient	que	de	gran	vol	ser	una	princesa	i	un	nen	amb	una	pilota	

dient	que	vol	ser	futbolista.	No	són	prou	grans	per	saber	què	vol	dir	ser	futbolista	o	princesa	i	

quina	implicació	hi	ha	darrera	de	tot	això.	

Un	nen	acabat	de	néixer	només	per	el	color	que	porta	la	roba	es	té	reaccions	diferents	segons	

el	sexe	que	té.	

En	l’àmbit	mèdic,	a	les	dones	es	dóna	menys	medicament	ja	que	es	creu	que	socialment	som	

més	exagerades	 i	ens	queixem	més	per	 tot.	Es	dóna	un	30%	menys	de	medicaments	que	als	

homes.	

	

-	Penses	que	cada	vegada	la	gent	és	més	conscient	de	l'existència	dels	micromasclismes?	

Penso	que	cada	cop	la	gent	està	parlant	més,	és	un	tema	que	està	molt	el	dia,	aixó	vol	dir	que	si	

es	parla	es	pot	arribar	a	penalitzar.	Sí,	s’és	més	conscient.	Els	medis	de	comunicació	paren	més	

atenció	i	a	poc	a	poc	van	quallant.	Moltes	vegades	costen	de	detectar,	ja	que	són	petites	coses,	

però	la	gent	si	que	sap	què	és,	i	cada	cop	es	parla	més	i	sap	que	són;		tot	i	que	de	vegades	no	

s’interpreten	correctament.	



-	Què	pot	fer	la	societat,	i	sobretot	els	joves,	per	eradicar	els	micromasclismes?	

Penso	que	el	que	podria	fer	la	societat	és	parlar	sobre	els	fets,	fer-ho	públic,	explicar-ho	a	la	gent	

del	teu	voltant,	publicar-ho	a	les	xarxes.	Si	s’arriba	a	un	nivell	més	greu,	es	pot	denunciar	a	altres	

nivells.	

Cada	vegada	que	es	detecta	un	masclisme	o	micromasclisme	cal	no	callar	i	tenir	la	valentia	de	

dir-ho		i	argumentar	el	per	què;	encara	que	suposi	posar-nos	la	gent	en	contra	o	la	negació,...	

s’ha	de	lluitar.	

Anant	cap	a	l’arrel	del	problema,	es	podria	educar,	sobretot,	la	gent	jove	amb	perspectiva	de	

gènere,	 perquè	 avui	 en	 dia	 s’està	 perdent	 força.	 Hi	 ha	 moltes	 relacions	 tòxiques	 entre	 els	

adolescents,	elles	tenen	una	actitud	bastant	més	submisa	que	potser	en	generacions	anteriors.	

Seria	educar	des	de	petits	en	una	igualtat	de	gènere	real	i	que	pogués	arribar	a	quallar	realment	

en	la	societat,	a	nivell	educatiu.	No	només	en	teoria	sinó	també	a	la	pràctica;	fóra	bo	que	una	

professora	pogués	donar	una	nina	a	una	nena	o	a	un	nen,	sense	que	hi	hagués	cap	problema,	ja	

que	els	nens	no	són	conscients	i	des	de	petits	ja	es	comença	a	inculcar.	Des	d’adolescents	també	

hem	de	crear	consciència	ja	que	les	dones	són	més	dèbils	com	a	adolescents	ja	que	estan	molt	

sotmeses	als	factors	externs	

	

-	 Creus	 que	 els	 mitjans	 de	 comunicació	 contribueixen	 a	 refermar	 i	 difondre	 els	

micromasclismes?	I	els	contes	infantils	i	les	novel·len	juvenils?	

I	contes	infantils	i	juvenils,	no	ho	sé;	jo	també	he	llegit	molts	i,	ara,	quan	torno	a	rellegir,	de	més	

gran,	llibres	que	de	petita	m’agradaven,	veig	que	sempre	és	el	de	sempre;	el	poder	recau	sempre	

en	 l’home,	 és	 el	 salvador;	 de	 fet,	 les	dones	estan	en	un	 segon	pla	o	 són	 les	que	han	de	 ser	

rescatades.	A	veure,	hi	ha	llibres	que	no,	però	altres	que	sí.	Hi	ha	una	col·lecció	de	llibres	que	es	

diu	el	Diari	de	Niki;		em	sembla	el	més	masclista	del	món	que	una	adolescent	de	setze	anys	digui	

que	has	d’agradar	als	nois,	que	has	de	ser	la	més	popular,		que	ets	una	“pringada”	perquè	no	ets	

la	“guai”	de	l’institut;	això	crea	molta	pressió,	que	directament	et	diguin	“pringada”	per	no	ser	



el	que	s’espera	que	tu	siguis.	Sí	que	es	tracta	d’una	noia	que	no	és	la	típica	i	convencional,	però	

al	llarg	de	tot	el	llibre	intenta	ser	la	“guai”;	arriba	un	punt	que	acaba	torturant	força.		

Igual	que,	per	exemple,	Disney	Chanel,	sí	té	punts	bons	però	també	té	punts	que	van	en	contra	

de	tot	això	i,	sobretot,	sobre	la	imatge	que	crea	de	la	nenes,	que	se	les	hipersexualitza	des	de	

molt	joves,	anul·lant	la	infància	i	l’adolescència	perquè	interessa	als	mitjans.		

A	internet	et	pots	trobar	de	tot,	tant	de	bo	com	de	dolent.	Molta	gent,	potser	sense	maldat	i	

que	no	s’ha	plantejat	una	visió	igualitària	de	la	vida,	comparteix	coses	a	facebook	o	a	twitter	

amb	una	visió	poc	igualitària;	però	és	la	tendència	social	actual.	

	

-	 Penses	 que	 els	 micromasclismes	 estan	 relacionats	 d’alguna	manera	 amb	 la	 violència	 de	

gènere?		

Si	que	van	lligats	perquè	evidentment	una	persona	no	masclista	no	exerceix	violència	de	gènere.	

Crec	que	els	micromasclismes	són	una	extensió	de	 la	violència	de	gènere,	 ja	que	hi	ha	molts	

micromasclismes	que	t’ataquen	a	tu	personalment	pel	fel	fet	que,	en	teoria,	no	estàs	complint	

el	que	esta	bé.	És	un	tipus	de	violència,	no	física,	evidentment,	però	si	psicològica	 i	sobretot	

social.	

	

-	I	per	concloure,	què	opines	d’aquesta	enunciació:	“Iguals,	però	diferents”?	

Jo	trobo	que	seria	potser	la	definició	d’equitat,	és	a	dir,	no	donar	el	mateix	a	un	i	l’altre	sinó	el	

que	necessita	un	i	el	que	necessita	l’altre.	En	definitiva,	seria,	més	que	diferent,	que	realment	

són	iguals,	però	cadascun	dels	sexes	té	diferències	més	aviat	biològiques,	per	exemple,	les	dones	

som	 les	 encarregades	 de	 la	 fecundació,	 etcètera,	 etcètera;	 i	 hi	 ha	 uns	 requeriments	 i	 uns	

cuidados	 darrera	 d’això	 que	 són	necessaris	 i	 i	 que	 no	 són	d’eliminar;	 igual	 que	 tampoc	 s’ha	

d’eliminar	la	feminitat,	la	maternitat	o	tot	el	que	va	lligat	al	factor	més	femení.		

I,	crec	que	sí,	que	realment	som	iguals,	i	les	diferències	que	hi	ha	són,	sobretot,	molt	socials;	hi	

ha	necessitats,	però	més	enllà	de	físiques,	que	tampoc	són	tantes	com	en	veritat	ens	fan	creure.	



Crec	que	en	una	societat	igual,	que	sigui	igualitària	,	podríem	arribar	a	ser	iguals;	però	clar,	igual	

que	nosaltres	tenim	carències,	els	homes	també	tenen	les	seves	carències	emocionals,	sobretot.	

I	potser	també	necessitarien	ajuda,	però	diferent	tipus	d’ajuda.		

Ara	mateix	no	podem	dir	que	som	iguals	i	que	seguim	sent	diferents,	però	l’objectiu	seria,	algun	

dia,	arribar	a	ser	iguals.	Diferents,	no	com	a	diferents,	sinó	amb	diferents	necessitats,	però	al	

final,	iguals	tots.	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



ANNEX	III:	ENTREVISTA	A	ALBERT	BOTRAN	I	PAHISSA	

Albert	 Botran	 i	 PahissaAlbert	 Botran	 i	 Pahissa	 (Molins	 de	 Rei,	 1984).	 Màster	 en	 Història	

Comparada	 (segles	XVI-XX)	per	 la	Universitat	Autònoma	de	Barcelona	 (UAB).	Premi	Francesc	

Carreras	 Candi	 pel	 treball	 "Pensar	 històricament	 els	 Països	 Catalans".	 Autor	 del	 llibre	Unitat	

Popular.	La	construcció	de	la	CUP	i	l'independentisme	d'esquerres(2012).	Coautor	del	llibre	Les	

proclames	de	sobirania	de	Catalunya	1640-1936	(2009).	

	

-	Què	són	per	a	tu	els	micromasclismes	i	en	què	es	diferencien	del	masclisme?	

La	 diferència	 està	 en	 que	 els	 micromasclismes	 són	 encara	 més	 difícils	 de	 percebre.	 La	

consciència	feminista	ha	aconseguit	que	determinades	situacions	i	actituds	siguin	evidenciades	

com	a	masclistes.	Però	els	anomenats	micromasclismes	serien	 la	nova	 frontera.	Simplement,	

són	una	manifestació	del	mateix	masclisme	de	sempre,	però	sobre	el	qual	encara	no	hi	ha	prou	

consciència	social.	

	

-	Em	pots	donar	algun	exemple	de	micromasclimes	que	et	trobes	habitualment	a	la	teva	feina?	

Treballo	en	un	entorn,	com	és	el	Parlament	de	Catalunya,	on	hi	ha	moltes	dones	empoderades,	

però	sóc	conscient	que	això	és	una	situació	excepcional	dins	el	panorama	general,	en	el	qual	la	

majoria	de	llocs	de	poder	i	influència	els	ocupen	homes.	

Tanmateix,	 respecte	aquestes	dones	 també	s’exerceix	el	masclisme.	Recordo	per	exemple	 la	

mena	d’insults	que	van	rebre	les	meves	companyes	del	grup	parlamentari,	per	part	d’anònims,	

durant	els	primers	i	difícils	mesos	de	negociacions	per	a	formar	govern.	Moltes	d’aquestes	feien	

referència	 a	 la	 sexualitat	 (mala	 puta,	 malfollada)	 o	 a	 qualitats	 negatives	 històricament	

associades	 a	 les	 dones	 (bruixa).	 Jo	 també	 vaig	 rebre	 insults	 però	 mai	 feien	 referència	 a	 la	

sexualitat	o	les	característiques	associades	a	la	masculinitat.	

	



-	 Com	 afecten	 aquests	 a	 la	 nostra	 vida	 quotidiana,	 i	 específicament	 en	 l‘etapa	 de	

l’adolescència?	Realment	afecten	més	a	les	dones?	

Afecten	perquè	perpetuen	una	situació	de	privilegi	pels	homes	i	per	tant	perjudicial	per	a	les	

dones.	 En	 particular,	 en	 l’adolescència,	 les	 dones	 poden	 veure	 més	 afectades	 les	 seves	

expectatives	 de	 futur,	 per	 manca	 de	 referents	 dona	 en	 llocs	 rellevants	 a	 nivell	 polític	 o	

professional.	

	

-	Creus	que	l’ús	entre	les	noies	i	els	nois	és	diferent?	I	segons	el	nivell	cultural?	

El	masclisme,	i	els	micromasclismes,	que	són	el	mateix,	són	transversals	a	les	classes	socials	i	són	

presents	 en	 homes	 i	 en	 dones.	 Però	 evidentment	molt	més	 en	 els	 primers,	 ja	 que	 costa	 de	

percebre	una	situació	de	privilegi	quan	algú	la	gaudeix.	

	

-	Quines	raons	o	quin	motiu	hi	ha	per	què	estiguin	acceptats	socialment?	

Com	va	deixar	escrit	Karl	Marx,	la	ideologia	dominant	és	la	ideologia	de	les	classes	dominants.	

Similarment,	 una	 societat	 dominada	 per	 homes	 desprèn	 una	 ideologia	 segons	 la	 qual,	 allò	

normal	és	que	continuïn	manant,	majoritàriament,	els	homes.	

	

-	Penses	que	cada	vegada	la	gent	és	més	conscient	de	l'existència	dels	micromasclismes?	

Sí,	 gràcies	 a	 la	 feina	 que	 fa	 el	 moviment	 feminista,	 que	 crec	 que	 es	 troba	 en	 un	 punt	 alt	

històricament	parlant.	

	

-	Què	pot	fer	la	societat,	i	sobretot	els	joves,	per	eradicar	els	micromasclismes?	I	des	del	teu	

vesant	polític?	



Ha	de	continuar	el	treball	de	denúncia	i	conscienciació	que	fa	dècades	que	dura,	 i	que	en	els	

últims	anys	s’ha	intensificat.	Penso	per	exemple	en	com	s’ha	aconseguit	visualitzar,	en	la	darrera	

dècada,	la	violència	masclista,	que	abans	passava	més	desapercebuda.	

	

-	 Creus	 que	 els	 mitjans	 de	 comunicació	 contribueixen	 a	 refermar	 i	 difondre	 els	

micromasclismes?	I	els	contes	infantils	i	les	novel·len	juvenils?	Si	creus	que	sí	que	afecten,	de	

quina	manera	ho	fan?	

Hi	ha	mitjans	més	sensibles,	i	mitjans	menys	sensibles.	Per	exemple,	la	premsa	esportiva	és	un	

exemple	de	presència	persistent	del	micromasclisme:	ho	podem	veure	si	comparem	la	mena	de	

titulars	que	van	associats	a	 les	esportistes,	per	exemple,	durant	els	 recents	 Jocs	Olímpics.	 El	

mèrit	 esportiu,	 per	 tant,	 queda	 relativitzat	 per	 una	 altra	 informació	 com	 pot	 ser	 la	 vida	

sentimental,	l’atractiu	o	altres	qualitats	que	no	es	destaquen	en	un	esportista	home.	

En	 contes	 infantils	 i	 novel·les	 juvenils,	 exactament	 igual.	 Hi	 ha	 ficcions	 que	 perpetuen	 les	

característiques	servicials	de	les	dones	alhora	que	l’aventura	o	la	valentia	continuen	associant-

la	als	personatges	masculins	que,	a	més,	sovint	acostumen	a	ser	els	protagonistes.	

	

-	Creus	que	cal	feminitzar	més	la	societat?	

Cal	que	els	homes	assumim	com	a	pròpies	tasques	i	tradicionalment	s’han	associat	a	les	dones,	

com	ara	el	preocupar-se	i	tenir	cura	pels	demés.	I	les	dones	cal	que	vagin	assolint	més	llocs	de	

poder	i	d’influència,	que	tradicionalment	hem	ocupat	els	homes.	

	

-	I	per	concloure,	què	opines	d’aquesta	enunciació:	“Iguals,	però	diferents”?	

Penso	que	en	les	diferències	entre	homes	i	dones	hi	tenen	molt	més	pes	els	factors	culturals	

acumulats	al	 llarg	de	 la	història	 i	que,	per	 tant,	 són	construccions	 totalment	 reversibles.	Des	

d’aquest	punt	de	vista,	reivindicar	la	diferència	pot	anar	en	detriment	de	reivindicar	la	igualtat.	



ANNEX	IV:	ENQUESTES	A	ADOLESCENTS	

(A	continuació	podeu	veure	totes	les	enquestes	fetes	als	adolescents).	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	











































































































































































































































































































































































ANNEX	V:	BUIDATGE	DE	LES	ENQUESTES	

(Aquí	us	mostraré	les	taules	fetes	per	elaborar	posteriorment	els	gràfics	generals,	per	edats	 i	

sexes).	

	















	 																																																																																																																																				
	

ANNEX	VI:	GRÀFICS	I	INTERPRETACIÓ	DE	LES	ENQUESTES	

SITUACIÓ	1:	Un	noi	 i	una	noia	van	a	fer	el	got,	el	cambrer	es	dirigeix	a	ell,	 i	aquest	demana	

una	cervesa	i	una	coca-cola.	El	cambrer,	quan	arriba,	sense	demanar	per	a	qui	és	cada	beguda,	

dóna	la	coca-cola	a	la	noia	i	la	cervesa	al	noi.		

	

	

	

	

7

32

52

3

6

Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

Aproximadament	 a	 la	 meitat	 dels	

enquestats	 i	 enquestades	 (52%),	 la	

situació	 els	 provoca	 indiferència,	 no	

troben	que	estigui	ni	bé	ni	malament.	

I	 de	 la	 resta,	 una	 part	 important	

(32%),	no	hi	estan	d’acord	i	ho	troben	

malament.	

0

10

20

30

40

50

60

70

12
	i	
13

14
	i	
15

16
	i	
17

18
	i	
19

Molt	malament	 Malament											 Ni	bé	ni	malament	

Bé			 Molt	bé							 N/S								

%

Edat
0

10

20

30

40

50

60

70

D H

Molt	malament Malament Ni	bé	ni	malament

Bé Molt	bé N/S

%

Sexe

L’anàlisi	d’aquesta	mateixa	situació	segons	les	edats	ens	permet	veure	que	la	franja	d’edat	entre	

els	 14	 i	 15	 anys	 és	 on,	 curiosament,	 hi	 ha	 un	 tant	 per	 cent	 més	 elevat	 de	 gent	 que	 troba	

malament	 aquesta	 situació;	 entre	 els	 18	 i	 19	 anys	 trobem	 el	 major	 nombre	 de	 persones	

indiferents;	i	entre	els	de	12	i	13	anys	és	on	es	dóna	un	gran	nombre	d’indiferents	i	que	no	saben	

què	contestar.	

Pel	que	fa	el	sexe,	el	grup	de	les	noies	concentra	un	tant	per	cent	més	elevat	que	els	hi	sembla	

malament,	i	els	nois	es	mostren	més	imparcials.	
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Tant	 per	 franges	 d’edats	 com	 per	 sexes	 podem	 observar	 que	 consideren	 que	 la	 situació	 és	

habitual.	Tot	i	que	la	franja	d’edat	entre	els	18	i	19	anys	i	el	grup	dels	nois	presenten	el	tant	per	

cent	més	alt	de	persones	que	pensen	que	no	és	una	situació	habitual.	

% 

Edat 
Sexe 

% 

74,5

24,4

1,1

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Gairebé	 el	 75%	 creuen	 que	 és	 una	

situació	 habitual,	 només	 un	 24,4%	

creuen	que	no	es	dóna	habitualment.		

7,8

88,9

3,3

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

La	 gran	 majoria	 d’enquestats	 i	

enquestades	 amb	 gairebé	 un	 90%,	

veuen	 que	 no	 és	 una	 situació	

correcta.	Només	un	7,8%	creuen	que	

sí	que	ho	és.	



	 																																																																																																																																				
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
SITUACIÓ	2:	Una	noia	ha	quedat	amb	els	seus	amics	per	anar	a	fer	un	vol.	El	seu	xicot	sembla	

enfadat	perquè	hi	ha	molts	nois	i	està	gelós.	La	noia,	finalment,	decideix	quedar	amb	ell.		
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%

El	buidatge	per	sexes	i	edats,	tal	com	hem	vist	al	gràfic	general,	ens	mostra	una	majoria	de	nois	i	

noies	que	consideren	que	la	situació	no	és	correcta.	Només	trobem	una	diferència	significativa	

en	la	franja	de	12	a	13	anys,	on	hi	ha	un	nombre	major	de	persones	que	pensen	que	és	una	

acció	correcta.	

Sexe 

% 

Edat 

37

37

13

6

2

5 Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

Un	 74%	 jutgen	 que	 la	 situació	 està	

entre	malament	 i	molt	malament;	un	

8%	 se	 situa	 entre	 bé	 i	 molt	 bé;	 i	 la	

resta	es	divideix	entre	els	indiferents	i	

els	que	no	ho	saben.		
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La	dada	més	destacable	la	trobem	a	la	franja	d’edat	entre	els	18	i	19,	on	gairebé	a	un	70%	els	fa	

sentir	molt	malament.	Pel	que	fa	als	sexes,	les	noies	es	decanten	sobretot	entre	molt	malament	

i	malament;	en	canvi,	els	nois	donen	respostes	molt	variades,	tot	 i	que	majoritàriament	els	fa	

sentir	malament.	

75,6

24,4
Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Amb	 un	 75,6%	 pensen	 que	 és	 una	

situació	habitual,	 la	resta	pensen	que	

no	ho	és.	
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D’acord	amb	el	gràfic	general,	podem	observar	que	tant	si	ho	mirem	per	edats	com	per	sexe,	

majoritàriament	creuen	que	 l’acció	és	habitual.	Un	cop	més,	on	hi	ha	una	mica	més	de	divisió	

d’opinions	és	entre	la	franja	d’edat	de	12	i	13	anys.		

Edat 

%	

11,1

87,8

1,1

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

Gairebé	amb	un	88%	admeten	que	no	

és	una	acció	correcta.	Un	11%	pensen	

que	 si	 que	 és	 correcta	 i	 un	 tant	 per	

cent	molt	petit		no	saben	què	pensar.	



	 																																																																																																																																				
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
SITUACIÓ	3:	Quan	arribem	a	casa,	després	d'un	llarg	dia	de	treball,	mentre	el	meu	pare	seu	al	

sofà	a	llegir	el	diari	i	mirar	la	tele,	la	meva	mare	s'encarrega	de	fer	el	sopar.	
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No	s’observa	gaire	diferència	respecte	el	gràfic	general.	Podríem	destacar,	una	vegada	més,	que	

en	la	franja	d’edat	entre	els	12	i	13	anys	i	el	grup	dels	nois,	és	on	és	dóna	el	nombre	més	elevat	

d’enquestats	que	ho	veuen	com	una	situació	correcta.	

Podem	 apreciar	 una	 àmplia	 varietat	

de	 respostes;	 amb	 un	 71%	 pensen	

que	està	malament	o	molt	malament,	

amb	 un	 17%	 mostren	 indiferència	 i	

amb	 un	 5%	 creuen	 que	 està	 bé	 o	

molt	bé.	

42

29

17

4 1

7 Molt	malament	

Malament											

Ni	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								
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Estudiant	 el	 gràfic	 per	 edats,	 podem	 veure	 que	 entre	 els	 14	 i	 els	 19	 anys,	 majoritàriament,	

pensen	 que	 la	 situació	 els	 fa	 sentir	 molt	 malament.	 A	 la	 franja	 entre	 12	 i	 13	 anys	 està	 més	

repartit	entre	molt	malament	i	malament;	a	més	a	més,	un	tant	per	cent	considerable	no	saben	

què	contestar.	A	la	franja	entre	16	i	17	anys	destaca	el	fet	que	alguns	pensen	que	la	situació	els	

fa	sentir	molt	bé,	tot	i	que	amb	un	%	molt	baix.		

Si	ens	hi	fixem	en	el	gràfic	per	sexes,	la	majoria	de	dones	(més	del	40	%),		pensen	que	està	molt	

malament;	una	mica	més	del	20	%	que	està	malament;	també	hi	ha	un	nombre	força	elevat	que	

ho	 veuen	 amb	 indiferència.	 	 Pel	 que	 fa	 als	 homes,	 	 està	més	 repartit	 entre	molt	malament	 i	

malament;	 i	 curiosament	 és	 en	 aquest	 segment	 d’enquestats	 on	 trobem	 els	 que	 els	 fa	 sentir	

molt	bé	aquesta	situació.	

75,6

21,1

3,3

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Més	 del	 75%	 consideren	 que	 és	 una	

situació	 que	 es	 produeix	

habitualment;	 i	 aproximadament	 el	

21%	 dels	 consultats	 no	 pensen	 que	

sigui	una	situació	habitual.	
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Els	dos	gràfics	mostren,	molt	clarament,	la	idea	que	majoritàriament	pensen	que	és	una	situació	

habitual	en	 el	 seu	entorn.	No	ho	 tenen	 tant	clar	els	 nois	 i	noies	de	18	 i	19	anys	 i	el	grup	dels	

nois.	
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4,4

93,4

2,2

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

Més	 del	 93%	 dels	 sondejats	 opinen	

que	 aquesta	 no	 és	 una	 situació	

correcta;	només	un	4,4%	pensa	que	sí	

que	és	correcta.	



	 																																																																																																																																				
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
SITUACIÓ	4:	Dissabte	a	la	tarda,	el	meu	pare	penja	uns	quadres	que	m’han	regalat	els	meus	

amics	a	la	paret	de	la	meva	habitació.	
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Novament	els	gràfics	per	edats	 i	sexes,	no	mostren	diferències	destacables	respecte	del	gràfic	

general;	un	 tant	per	cent	molt	 important	considera	que	 la	 situació	no	 és	correcta.	Significatiu	

pot	ser	el	fet	que	entre	els	12	i	els	13	anys	és	on	hi	ha	un	tant	per	cent	més	elevat	de	nois	i	noies	

que	troben	que	la	situació	és	correcta.	També,	és	curiós	que	hi	ha	més	noies	que	nois	que	veuen	

aquesta	situació	com	a	correcta.	

1 1

27

33

31

7 Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

La	majoria	dels	enquestats	troben	que	

és	 una	 situació	 que	 els	 fa	 sentir	 bé	 o	

molt	bé.	També	hi	ha	un	%	força	alt	de	

persones	 que	 no	 els	 sembla	 	 ni	 bé	 ni	

malament.	



	 																																																																																																																																				
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 	

75,6

21,1

3,3

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Un	75,6%	pensen	que	 és	 una	 situació	

habitual	 en	 els	 seu	 entorn	 i	 un	 21,1%	

no	ho	troba	com	quelcom	habitual.		
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La	divisió	per	 edats	o	 sexes	no	mostra	massa	diferències	 significatives	 respecte	del	global;	 en	

general		les	opinions	se	situen	entre	els	que	se	senten	bé	o	molt	bé	i	la	indiferència.	Novament,	

en	el	grup	de	12	a	13	anys	trobem	molts	que	no	saben	què	contestar.	

Podem	 veure	 que	 en	 el	 grup	 de	 les	 noies,	 majoritàriament,	 la	 situació	 les	 fa	 sentir	 molt	 bé,	

seguit	de	les	que	pensen	que	està	bé	;	en	els	nois	s’intercanvien	aquests	valors.	
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%
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La	divisió	per	sexes	i	edats	no	varia	massa	respecte	als	valors	generals.		

En	 aquest	 sentit,	 la	 Natza	 Farré,	 en	 el	 seu	 llibre	Curs	 de	 feminisme	 per	microones,	 dóna	 una	

dada	 prou	 eloqüent	 que	 ajuda	 a	 interpretar	 el	 resultat	 d’aquesta	 situació:	 “Es	 calcula	 que	 a	

Espanya	les	dones	dediquen	4,7	hores	diàries	a	les	tasques	de	casa	i	els	homes,	2,5.	De	totes	les	

tasques	 com	 són	 preparar	 el	 menjar,	 anar	 a	 comprar,	 organitzar	 activitats	 amb	 la	 família,	

netejar	 o	 tenir	 cura	 dels	 fills,	 en	 l’únic	 que	 els	 homes	 ens	 superen	 és	 en	 el	 tema	 de	 les	

reparacions.	

83,4

13,3

3,3

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

El	 83,4%	 creu	 que	 l’acció	 és	 correcta	

en	front	del	13,3%	que	no	la	considera	

correcta.		



	 																																																																																																																																				
	

	

	

SITUACIÓ	 5:	 Estàs	 passejant	 amb	 la	 teva	 germana	 petita	 recent	 nascuda,	 a	 la	 qual	 heu	

decidit	no	fer-li	arracades.	Pel	carrer,	una	persona	us	atura	i	diu	“Quin	nen	més	bonic!”.		
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Una	vegada	més	l’opinió	majoritària	dels	enquestats	queda	reflectida	en	els	gràfics	per	edats	 i	

per	sexes.	És	en	el	grup	masculí	on	troben	en	un	20%	que	la	situació	no	és	correcta.		

9

22

47

9
6 7 Molt	malament	

Malament											

NI	bé	ni	malament	

Bé			

Molt	bé							

N/S								

Sorprenentment,	 un	 47%	 no	 els	 fa	

sentir	 ni	 bé	 ni	 malament;	 un	 31%	

considera	que	els	fa	sentir	malament	o	

molt	malament;	el	15%	pensen	que	els	

fa	 sentir	 bé	 o	 molt	 bé;	 i	 un	 7%	 no	

saben	com	posicionar-se.	
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Ambdós	gràfics	mostren	la	 indiferència	dels	enquestats;	és	entre	 les	franges	d’edat	més	altes	i	

les	dones	on	causa	més	malestar	la	situació	descrita.	

72,2

22,2

5,6

Situació	habitual

Situació	no	habitual

N/S

Més	 del	 70%	 estimen	 que	 és	 una	

situació	habitual	en	el	seu	dia	a	dia;	el	

22,2%	 no	 ho	 veu	 com	 una	 situació	

habitual;	 i,	 evidentment,	 n’hi	 ha	 que	

no	saben	com	valorar	aquesta	situació	

(5,6%).		
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El	 blau	 dels	 dos	 gràfics	 corrobora	 la	 idea	 que,	 majoritàriament,	 pensen	 que	 és	 una	 situació	

habitual.	 Entre	 els	 12	 i	 13	 anys,	 hi	 ha	 més	 enquestats	 que	 no	 ho	 veuen	 com	 habitual;	 aquí,	

també,	 trobem	 el	 gruix	 de	 persones	 que	 no	 saben	 què	 contestar	 enfront	 de	 la	 situació	

plantejada.	Una	situació	similar	es	dóna	en	el	grups	dels	nois.	

27,8

62,2

10

Acció	correcta

Acció	no	correcta

N/S

El	 62,2%	 jutja	 que	 la	 situació	

formulada	no	és	correcta;	un	27,8%	la	

troba	totalment	correcta;	 i	un	10%	no	

sap	què	dir	davant	el	dilema.		



	 																																																																																																																																				
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

0

10

20

30

40

50

60

70

12
	i	
13

14
	i	
15

16
	i	
17

18
	i	
19

Acció	correcta Acció	no	correcta N/S

%

Edat
0

10

20

30

40

50

60

70

80

D H

Acció	correcta Acció	no	correcta N/S

%

Sexe

El	 color	 destacat	 és	 el	 taronja	 en	 ambdós	 gràfics;	 donat	 que	 en	 la	 seva	majoria	 pensen	 que	

l’acció	no	és	correcta.	Entre	els	12	i	13	anys	és	on	trobem	més	persones	que	dubten	en	la	seva	

resposta;	 i	 entre	 els	 14	 i	 els	 19	 anys,	 és	 on	 trobem	més	 enquestats	 que	 troben	 correcta	 la	

situació	5.		

Respecte	del	gràfic	 segons	el	 sexe,	 són	 les	dones	 les	que	 tenen	més	clar	que	 la	 situació	no	és	

correcta;	entre	els	homes	és	on	hi	ha	més	dubtosos.	

	



	 																																																																																																																																				
	

A	la	pregunta,	Heu	sentit	mai	parlar	del	terme	micromasclisme?	
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SI	heu	sentit	parlar	de	
micromasclisme

NO	heu	sentit	parlar	de	
micromasclisme

El	gràfic	ens	permet	observar	que	una	

gran	 majoria	 d’adolescents	 no	 han	

sentit	 parlar	 mai	 del	 terme	

micromasclisme	(62%).	
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Per	edats,	s’evidencia	que	entre	els	més	joves,	entre	12	i	15	anys,	hi	ha	un	tant	per	cent	molt	

gran	de	nois	i	noies	que	no	han	sentit		parlar	mai	d’aquest	terme.	A	les	franges	d’edat	entre	els	

16	i	els	19	anys,	augmenta	una	mica	el	nombre	de	persones	que	sí	que	n’han	sentit	parlar.	Si	ho	

estudiem	 segons	 el	 sexe,	 podem	 veure	 que	 hi	 ha	 més	 o	 menys	 la	 mateixa	 proporció	 entre	

ambdós	grups.	



	 																																																																																																																																				
	

Davant	la	pregunta:	Sabríeu	definir	el	terme	micromasclisme	en	poques	paraules?		
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El	 gran	 gruix	 dels	 enquestats	 no	 han	 sentit	 parlar	 mai	 i	 no	 saben	 què	 contestar	 o	

directament,	no	contesten	i	un	7%	donen	definicions	que	no	s’ajusten	a	 la	realitat,	tenen	

idees	confoses.		

De	 les	 persones	 que	 donen	 respostes	 que	 s’ajusten	 força	 a	 la	 definició	 dels	

micromasclismes,	veiem	que		un	12%	destaca	el	fet	que	són	accions	desapercebudes;	un	

10%	 parla	 de	 masclismes	 integrats	 a	 la	 societat	 i	 el	 8%	 de	 masclismes	 reduïts;	 i	 un	 6%	

inclou	a	la	seva	definició	el	fet	que	són	accions	inconscients.	



	 																																																																																																																																				
	

ANNEX	VIII:	VÍDEO	

Al	 vídeo,	 he	 plantejat	 diverses	 preguntes	 als	 adolescents,	 per	 tal	 d’acabar	 d’esbrinar	 com	

afecten	els	micromasclismes	i	els	estereotips	de	gènere:	

- Com	seria	la	teva	parella	ideal?	

- Creus	que	existeix	aquesta	persona	ideal?	

- Interpreta	com	corre	una	nena.	

- Què	penses	dels	nois	que	van	amb	moltes	noies?	

- Què	penses	de	les	noies	que	van	amb	molts	nois?	

- Qui	et	porta	al	metge?	

- Com	es	reparteixen	les	taques	de	la	llar	a	casa	teva?	

- Quina	era	la	teva	joguina	preferida	quan	erets	petit/a?	

- Quin	és	el	teu	color	preferit?	

- Quina	és	la	teva	pel·lícula	preferida?	

- Plores	molt	sovint?	

- Com	creus	que	serà	la	teva	vida	dins	de	20	anys?	

- Creus	que	les	noies	s’han	de	depilar?	I	els	nois?	

	

	
	
	

	
	


