Treball de recerca

EMPRESES A L'ABAST

S Louetat CsiviIC?ptitaI
ocietats
AEISC PPersonahstes

Estatut SoaetatCOO erativa SLU
>+ Comanditaria Socgtats Laborals IAE

Societat Anonima Laboral

Béns ITPRAID Sol-licitud 829, inconvenients
Certificat 60.101,21 € emprenedor avantatges

em presa I"| Seguretat Social

1r de Batxillerat
Institut de Taradell

Taradell, maig 2011



Agraiments

Aquest treball no hagués estat possible sense la col-laboraci6 de diferents persones, entre elles:

Beatriz Manzanares i Carme Terricabras, professores de 1'INS Taradell, per la seva dedicacio,

paciéncia 1 esforg.

Jordi Seiié, assessor d'emprenedors de I'empresa Osona Sud-Alt Congost, per tota la informacio6

que m'ha facilitat.

Gracia Soler, procuradora dels jutjats de Barcelona, per la seva dedicacio, paciéncia i les ganes

d'ajudar-me en tot moment.

Anna Rovira 1 Eva Codina, de 1'Ajuntament de Taradell, per atendre'm de la millor manera

possible.



Empreses a 1'abast t?’ﬁ )
-_—

Index
0. IntroducCi® ==-==-======mmmm oo pag.
1. Presentaci6 de les diferents formes juridiques -------------------- pag.
2. Els passos per constituir les diferents formes juridiques -------- pag.
2.1. Empresari individual - pag.
2.2. Societat Civil Privada pag.
2.3. Societat Civil Publica -------=--==-==-memmemmemmeem e pag.
2.4. Societat Limitada i Societat Anonima --------------- pag.
2.5. Cooperativa ==---=-====mmm oo pag.
2.6. On aconseguir i lliurar els certificats/sol-licituds ----------- pag.
3. Els avantatges i els inconvenients ------------======---=emoceemoe—- pag.
4. El glossari ---- pag.
5. L'inventari pag.
5.1. Les formes juridiques de Taradell pag.
5.2. Els sectors economics de Taradell ------------=-==mmmeemeeev pag.
6. La Crisi ===-=mm=mmmm e pag.
6.1. Com ha afectat la crisi a Taradell ------------- -- pag.
7. CONCIUSIONS === m e oo pag.
8. Referencies bibliografiques -------=---==========cmmmmmm - pag.
9. Annexos -- ---- pag.

index

pag.1



Introduccio

J

Empreses a l'abast 2?; e T

J

0. Introduccio

Vaig estar pensant durant tot I'estiu en un tema pel treball de recerca, perd no va ser fins
a principi de curs que em vaig decantar cap a un tema basat en economia, ja que aquest
moén m'atrau 1 volia esbrinar quins camins han de seguir aquelles persones que volen

constituir la seva propia empresa, per si en un futur jo puc constituir la meva.

Crec que aprendre economia €s una necessitat general i tothom n'hauria de saber una
mica, ja que moltes de les nostres activitats quotidianes tenen un vessant economic.
Es per aquest motiu que abans de comengar el treball vaig consultar diversos llibres per

tenir alguns coneixements basics, per saber enfocar bé el treball, que us aniré mostrant.

La meva hipotesi de partida va ser esbrinar els passos que han de fer les diferents
formes juridiques per constituir-se. Havia sentit a dir que eren molts i for¢a complicats
en la majoria d'empreses.

També volia conéixer el nombre d'empreses que tenim a Taradell, la seva forma juridica
1 el sector economic al qual pertanyen. Per aquest motiu, una altre hipotesi que em vaig
plantejar era esbrinar si, les empreses de Taradell, majoritariament, eren PIMES (Petites
1 Mitjanes Empreses) 1, predominantment, Societats Limitades com el teixit empresarial
que tenim a Catalunya.

Pero aixo tan sols és la hipotesi que al final del treball corregiré o mantindré, depenent

dels resultats que obtingui en la recerca.

Per portar a terme el treball he seguit diferents camins: he utilitzat llibres, pagines web,
m'he posat en contacte amb I'Ajuntament de Taradell i amb el seu personal, m'he
entrevistat amb un assessor d'emprenedors, m'he posat en contacte amb diverses
empreses de Taradell, he estat al corrent de la premsa economica per si hi havia algun

article que em pogués servir d'ajut, entre d'altres coses.

El treball es divideix en tres parts, dins de les quals hi ha diferents punts.
La primera part del treball consisteix en coneixer les caracteristiques principals de totes

les formes juridiques existents actualment i aprofundir en algunes formes juridiques (les
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més corrents) esmentant i explicant tots i cada un dels passos necessaris per a crear-les.

Després d'aquest punt, hem considerat els avantatges i els inconvenients de cada

tipologia d'empresa i per aclarir conceptes hem elaborat un petit glossari.

A la segona part del treball hem volgut estudiar la diversitat d'empreses/formes
juridiques existents a dia d'avui a Taradell i hem classificat totes (o quasi totes) les
empreses de Taradell per forma juridica, per sectors economics 1 per l'activitat
economica que desenvolupen. Al final d'aquesta part hi ha les petites conclusions

d'aquest estudi.

Per acabar, el treball té una tltima tercera part que tracta la crisi economica actual que
estem vivint a nivell mundial, perd en aquest cas, hem estudiat de quina manera ha

afectat la crisi a les nostres empreses.
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1. Presentacio de les diferents formes juridiques

J

[ La diversitat empresarial |

es pot analitzar mitjancant diferents

[Criteris de classificacio |

comara

La localitzacid de I'empresa

—

que pot ser El tipus d'empresa

«A prop de les primeres matéries
+& prop dels mercats

+En funcié daltres caracteristiques
de lentorn (legislacid...)

+A prop de fia demanda de mercat.

| es classifiquen segons

El sector d'activitat

paodem trabar-hi

Empreses del . :
T Les dimensions
sector primari
Empreses del podem trobar-hi
sector secundari
Empreses del Empreses
sector terciari multinacionals

Petites | mitjanes
preses (Pimes)

La forma juridica

/

La titularitat del capital

\

hi distingim segons la qual distingim
Empreses \\“-ﬁ.
individuals Empreses Empreses Empreses
privades publiques mixtes
Socie_tat Civil
i Societats
| Societats
que poden ser laborals
Societats

et Cooperatives

Societats Societat Civil Societats de Societats
comanditaries Publica Responasabilitat limitada| anonimes
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Les empreses' es poden classificar segons diferents criteris: el sector d'activitat, la

localitzacio de l'empresa, les dimensions que té, la titularitat del capital® i segons la
forma juridica. En el meu treball, perd, em centraré en la forma juridica’. Des d'aquest
punt de vista juridic existeixen diferents formes d'empresa privada, com ara: els
autonoms, que també els coneixem com empresaris individuals, les Societats Civils
Privades i després d'aquests dos grups ja passem a les societats que poden ser: Societats
Col-lectives, Societats Comanditaries, Societats Civils Publiques, Societats de

Responsabilitat Limitada, Societats Anonimes, Cooperatives 1 Societats Laborals.

Tot i que durant el meu treball només em centraré en algunes de les diferents formes
juridiques, per comencar faré un breu resum de cada una de les formes juridiques

esmentades:

L'empresari individual és en termes generals, el més nombros, és habitual trobar-ne en
camp agricola, del comerg, en serveis, etc. L'empresari* individual és una persona fisica’
que exerceix una activitat economica en nom propi. No hi ha capital minim legal per a
constituir-te. Aquest empresari assumeix una responsabilitat il-limitada davant els
deutes que aquest pot tenir amb terceres persones. Es a dir, ha de respondre als deutes
de la seva empresa amb tots els seus béns, és a dir, amb tot el seu patrimoni.

Les empreses individuals tenen capacitat de creixement limitada, si volen portar a terme
inversions més grans és molt possible que els falti molt més capital. Aquest
inconvenient, i d'altres, es poden evitar si diverses persones decideixen posar en comu
els seus recursos.

Per tant, en principi, parlarem de societats, quan diverses persones decideixen posar en

comu els seus recursos, hi tenim les segiients formes juridiques:

1. Vegeu el glossari de la pagina 23.
2. Vegeu el glossari de la pagina 23.
3. Vegeu el glossari de la pagina 23.
4. Mireu la definici6 al glossari, a la pagina 23.
5. Mireu la definici6 al glossari, a la pagina 23.
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S. Col-lectiva
Personalistes 4
S. Comanditaria
— S. Andnima
Capitalistes <:
S. Limitada
SOCIETATS —
w Publica
Civils < :
Privada
Cooperativa
Socials 4
S. Laboral

En fer l'esquema hem classificat les diferents societats en societats personalistes,
societats capitalistes, societats civils 1 societats socials. Primer de tot doncs, fixem-nos
amb el seu significat. Una societat personalista és aquella que exerceix l'activitat
econdomica en nom propi, i sense diferenciar el patrimoni personal del empresarial. Per
tant si l'empresa t¢ deutes amb terceres persones, l'empresari haura de respondre a
aquests deutes amb tot el seu patrimoni. També, en una societat personalista quan
I'empresari emet una factura ho fa amb el seu nom i cognoms i amb el seu DNI (o el
CIF en cas de que sigui una Societat Civil Privada o Publica).

Una societat capitalista és aquella que per poder realitzar 'activitat economica cal crear
una altra persona juridica pero que a efectes del mercat pot obrar igual que una persona
fisica, per tant qui tindra la funci6 de contractar, facturar, tindra deutes 1 béns sera
aquesta nova persona i no les altres persones associades propietaries de I'empresa.

En aquest tipus de societat, quan l'empresa té deutes amb terceres persones, I'empresari
no ha de respondre a aquests deutes amb el seu patrimoni particular.

Una societat civil és senzillament una empresa constituida per dues o més persones que

es veuen obligades a posar un conjunt d'aspectes en comtl, que explicarem seguidament
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en definir la Societat Civil Privada i Pablica.

Finalment, una societat social és aquella que no pot obtenir un benefici sino satisfer les

necessitats comunes dels seus socis. Les empreses més corrents son les cooperatives.

Després d'haver explicat breument en qué consisteixen aquests grans grups de societats,

podem congixer les principals caracteristiques dels diferents tipus de formes juridiques.

Una Societat Col-lectiva és una societat dedicada a 'explotacié d'un objecte social, en

nom col-lectiu. Per constituir una Societat Col-lectiva no hi ha capital minim establert.

Aquest tipus de societat acostuma a estar formada per un nombre reduit de socis, i la

responsabilitat d'aquests socis davant dels deutes que I'empresa pugui tenir amb terceres

persones ¢és il-limitada, aixo vol dir que quan I'empresa hagi de respondre a aquests

deutes ho haura de fer tant amb el seu patrimoni particular com amb el seu patrimoni

empresarial.

La Societat Comanditaria es pot dividir en Societat Comanditaria Simple o en Societat

Comanditaria per Accions.

La Societat Comanditaria Simple no té capital minim establert per a la seva
constitucio i el nombre de socis que la formen sén dos, com a minim. Un soci és
'anomenat soci col-lectiu que té responsabilitat il-limitada, és a dir que quan
I'empresa té€ deutes amb terceres persones aquest soci ha de respondre amb tot el
seu patrimoni; l'altre soci €s el soci comanditari que té responsabilitat limitada,
en altres paraules, si 'empresa en un futur té deutes amb altres persones, aquest
soci només haura de respondre amb el seu patrimoni empresarial.

La Societat Comanditaria per Accions el capital minim per a constituir-la és de
60.101,21 €. El nombre de socis que la formen sén dos, com a minim, i un soci
té responsabilitat il-limitada, és el soci col-lectiu, mentre que els altres socis que
formin aquest tipus d'empresa tindran responsabilitat limitada al capital aportat

davant dels deutes que 1'empresa pugui tenir amb terceres persones.
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La Societat Limitada (SL) té el mateix objectiu que la societat anOnima: maximitzar els

seus beneficis. I a l'igual que la SA, el nombre minim per a la seva constitucio és de dos
socis pero en cas de que només la formi un soci, €s dira Societat Limitada Unipersonal.
Aquests socis tenen drets, com per exemple: el dret a participar en el repartiment dels
beneficis, el dret de participar en el repartiment del patrimoni de la societat en cas de
liquidacid, el dret d'informacio, entre d'altres. També com en les SA, la responsabilitat
dels socis davant dels deutes que l'empresa pugui tenir amb terceres persones ¢€s
limitada al capital aportat. El capital minim per a constituir una societat d'aquest tipus és
de 3.005,06 €, i en el moment de la seva constitucid, aquest capital ha d'estar totalment
subscrit 1 desemborsat, €s a dir, s'ha de tenir clar qui sera cada soci i en quina quantitat
hi participaran, i que estigui totalment desemborsat significa que tot el capital, ja sigui
en metal-lic, en béns o en drets, ha d'estar documentat davant del notari en aquell
moment.

Cal tenir en compte que el capital d'una SL esta dividit en participacions®, que son parts

iguals 1 indivisibles del capital d'una societat.

Una Societat Anonima (SA) ¢és aquella empresa que té per objectiu aconseguir els
maxims beneficis mitjangant 'activitat economica que realitza. Per a la seva constitucid
es necessita un minim de dos socis, en cas de que estigui constituida tan sols per un
soci, passara a ser una Societat Anonima Unipersonal. La responsabilitat d'aquests socis
davant dels deutes que la societat pugui tenir amb terceres persones ¢és limitada al
capital que van aportar en el moment de la seva constitucid. En una societat anonima,
les participacions de les quals parlavem anteriorment no existeixen en aquest tipus de
societat, sind que en una SA hem de parlar d'accions’.

El capital minim per constituir aquest tipus d'empresa no pot ser inferior a 60.101,21 €.
A diferéncia també d'una SL, en el moment de la creaci6é d'una SA, el capital minim ha

d'estar totalment subscrit i, almenys, el 25% desemborsat.

Quan parlem d'una Societat Civil Privada ens referim a una societat formada per dues o

més persones mitjangant un pacte privat. En aquest pacte privat s'obliguen a posar en

6.Vegeu el significat d'aquesta paraula a la pagina 23, al glossari.
7. Mireu la definicié d'accions al glossari, a la pagina 23.
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comu una serie de diners, béns... amb la intenci6 de repartir-se els beneficis.

No hi ha capital minim per a la constitucié d'una societat d'aquest tipus i, com ja he dit
al principi, el nombre minim de socis és dos. La responsabilitat dels socis davant dels

deutes que l'empresa pugui tenir amb terceres persones ¢€s il-limitada.

Una Societat Civil Publica té les mateixes caracteristiques que la societat anterior, pero
el pacte del qual parlavem en la Societat Civil Privada (que era privat), en aquest tipus
de societat, el pacte és public i es fa mitjangant escriptura publica® atorgada davant d'un
notari. Quan parlem d'atorgament d'escriptura publica ens referim a l'acte en que els
socis o el propietari de l'empresa signen l'escriptura de constituci6 de l'empresa. Al
firmar-ho, estan obligats a complir 1 a fer aquesta escriptura. Aquest document ha de
contenir almenys: les dades personals, la voluntat de constituir I'empresa, la dotacio, la

seva valoracio i forma i realitat de la seva aportacio i els estatuts de 1'empresa.

Una Cooperativa és un tipus de societat que agrupa persones fisiques o juridiques’ que
tenen interessos o necessitats comunes i desenvolupen una activitat economica. No
tenen afany de lucre, dit d'una altra manera, les cooperatives volen satisfer les
necessitats comunes dels seus socis. Es important saber que les cooperatives no poden
dependre de cap organitzacio politica, religiosa o sindical.

Per constituir una cooperativa no hi ha capital minim, a menys que els estatuts diguin el
contrari.

Existeixen dos tipus de cooperatives: les de Ir grau i les de 2n grau. Les de Ir grau estan
constituides per un minim de cinc socis que normalment sén persones fisiques. Les de
2n grau estan constituides per un minim de tres socis 1 un d'aquests socis ha de ser una
cooperativa.

La responsabilitat dels socis davant dels deutes que la cooperativa pugui tenir amb
terceres persones és limitada, pero cal tenir en compte que els estatuts'® poden marcar el

contrari.

8. Vegeu la definici6 d'escriptura publica al glossari, a la pagina 24.
9. Vegeu la definicio de persona juridica a la pagina 24.
10. Aneu al glossari i vegeu la definicio d'estatuts, pag. 24.
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Quan parlem de Societats Laborals estem parlant d'una SAL o una SLL en que el 51%
del capital social ha de ser dels treballadors que presten serveis retribuits de manera
personal i1 directa i tenen un contracte laboral i indefinit amb l'empresa. En aquestes
societats hi ha d'haver 4 o més socis per a constituir-les i, com a minim 3 socis han de
ser treballadors.

Un altre punt a remarcar d'aquestes societats és que cap soci pot tenir accions o

participacions que representin més d'una tercera part del capital.

Per tal de poder endrecar les idees i per visualitzar tota aquesta informaci6 explicada en
aquest punt, hem fet una taula que reuneix les caracteristiques més importants i

principals de cada forma juridica. Vegem doncs la taula:

Forma juridica Nombre de socis Responsabilitat Capital Tributaci6
Empresari individual 1 [l-limitada No hi ha capital minim | [RPF (Impost de 1a Renda de
les Persones Fisiques)
Societat Civil Privada 2 omés [1-limitada No hihacapital minim | [RPF (Impost de la Renda de
les Persones Fisiques)
Societat Civil Piblica 2 omés [1-limitada No hi ha capital minim [mpost de Societats
Societat Col-lectiva 2 omés [1-limitada No hi ha capital minim [mpost de Societats
Societat Comanditaria | 2 o més (un serd col-lectin i [llimitada No hi ha capital minim Impost de Societats
Simple els altres seran comanditaris)
Societat Comanditaia per | 2 o més (un sera col-lectin i [1-limitada El capital minim és de [mpost de Societats
Accions els altres seran comanditaris) 6010121¢€
Societat 1 omés Limitada al capital aportat |  El capital minim és de [mpost de Societats
LimitadaUnipersonal 3005.06€
Societat 1 omés Limitada al capital aportat El capital minim és de Impost de Societats
AnonimaUnipersonal 8010121¢€
Societat Laboral 4omés(com aminimhi ha| Limitada al capital aportat | S ésuna SLL 3005.06€1si [mpost de Societats
dhaver 3 socis treballadors) ésuna SAL 6010121 €
Cooperativa 203, segons el tipus Limitada al capital aportat | Segons el que diguin els [mpost de Societats
estatufs
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2. Els passos per constituir les diferents formes juridiques

En aquest punt explicarem els passos necessaris per constituir algunes de les formes
juridiques existents. No explicarem els passos de totes, ja que les societats
comanditaries i col-lectives son societats personalistes i en la societat actual aquest tret
té menys importancia que el capital, i per tant, no predominen avui en dia. Aixi doncs,

en aquest punt explicarem tan sols les formes juridiques que més s'utilitzen actualment.

2.1. Empresari individual
Per arribar a ser autonom, €s necessari ser major d'edat i tenir plena disponibilitat dels
béns'', ja que cal tenir en compte que el patrimoni d'aquest tipus d'empresari es confon
amb el de l'empresa i I'empresari és qui dirigeix personalment la gestio i ha de respondre
als deutes socials que pot tenir amb terceres persones amb tot el seu patrimoni, present i
futur. Es a dir, com ja s'ha comentat en la presentacio, la responsabilitat de I'autonom és
il-limitada.
Per a la seva constitucio, els passos son senzills i economics i no hi ha capital minim per
a constituir-la. Els passos son els segiients:
1. Planificacio de l'empresa. Aquest pla d'empresa és l'eina principal que s'ha
d'utilitzar per decidir si el nostre projecte €s prou solid per crear I'empresa. Un
pla d'empresa no és obligatori perd €s aconsellable fer-ne un per comprovar i
veure que existeix el mercat i que el producte (bé o servei) és adequat i s'ajusta
al mercat que s'ha observat, aixi doncs, es pot valorar si el negoci té o no té
viabilitat economica i financera.
Els elements claus que el pla d'empresa ha de tenir son:
* Presentacio de la idea: es tracta d'un breu resum que aclareix en que
consisteix el negoci i les seves dades més rellevants.
* Origen del negoci.

e Presentaci6 dels socis.

* Descripcido del producte: es tracta d'una descripci6 molt detallada del
producte relacionant les necessitats que satisfara, les seves funcions basiques

o senzillament com es diferencia de la resta.

11. Vegeu el glossari de la pagina 24.

pag.11



Empreses a 1'abast l?; . ‘- Passos per constituir les formes juridiques

o
T

i
S —

* Estudi de mercat: s'estudia la localitzacid i es fa una descripcié del sector en
que s'actua.

* Pla economic financer: es tracta de fer una previsio dels resultats economics
que es preveu que tindra I'empresa.

* Analisi DAFO: es tracta d'analitzar les debilitats, amenaces, fortaleses i
oportunitats del negoci.

* Conclusions.

2. Llicéncies municipals. Aquest pas només s'ha de fer en cas que es necessiti local.
Si no es necessita local es pot passar directament als segiients passos. Per tal
d'iniciar l'activitat economica s'ha d'anar a l'ajuntament per tal d'obtenir la
llicéncia d'usos urbanistics, que consisteix en coneixer si el projecte és
compatible amb el planejament urbanistic del municipi en el qual es vol portar a
terme l'activitat, i la llicéncia d'activitats.

3. Alta TAE. S'ha de fer la declaracié d'inici d'activitat i l'alta de 1'Impost
d'Activitats Economiques (IAE). S'ha de sol-licitar mitjancant la declaracio
censal, aquesta declaraci6 manifesta el comencament, la modificacié o el
tancament de l'activitat empresarial i permet a Hisenda actualitzar o comunicar
les dades generals de l'activitat.

4. La declaracid censal; també serveix per demanar el NIF (Numero d'Identificacio
Fiscal) si no es disposa d'ell, pero cal tenir en compte que en el cas de I'autonom,
el NIF correspon al CIF (Codi d'Identificacié Fiscal), que vindria a ser el DNI
amb lletra; les opcions de I'lVA 1 la situaci6 tributaria.

5. Alta d'autonoms. Ara ja, els autonoms s'han d'inscriure de manera obligada al
Reégim Especial de Treballadors Autonoms (RETA). Ho poden fer a la Tresoreria
General de la Seguretat Social.

6. Comunicaci6o d'obertura del centre de treball. S'ha de comunicar 1'obertura del
centre de treball on es desenvolupara l'activitat economica a la Tresoreria
General de la Seguretat Social (Veure Annex 1)

7. Inscripci6 de I'empresa i els treballadors a la Seguretat Social.

8. El llibre de visites. Totes les empreses estan obligades a tenir un llibre de visites,

perque la inspeccid de Treball hi anoti les diligéncies necessaries quan fan les

pag.12



J

Empreses a 1'abast t?H ,  “— Passos per constituir les formes juridiques
j"é

J

visites (veure Annex 2).
Tots aquests son els passos que un empresari individual ha de realitzar per a constituir la
seva empresa. Un aspecte a tenir en compte en el pas 3 és que els empresaris individuals
tributen mitjangant I'lmpost de la Renda de les Persones Fisiques, ja que el benefici de

'empresa es considera individual.

2.2. Societat Civil Privada

Els passos a seguir per a la constitucié d'una societat d'aquest tipus son molt semblants
als de l'empresari individual, ja que cal tenir en compte que una SCP és el mateix que un
autonom pero en aquest cas, l'empresa la formen dues o més persones. A l'igual que
I'autonom, no hi ha capital minim per a la seva constituci6. Els passos per a la seva
constitucid son els segiients.”

1. Planificaci6 de l'empresa.

2. Llicéncies municipals. Només en el cas de que es necessiti local.

3. Redaccio dels estatuts. En els estatuts s'han de definir tots els acords establerts
entre els socis. En els estatuts s'ha d'incloure la descripci6 de 1'activitat, I'adreca
social i el repartiment que es faci dels resultats de la societat segons la
participacio de cada soci.

4. Declaracio previa d'inici d'activitat 1 sol-licitud del CIF provisional. Qualsevol
activitat economica ha de fer front a unes despeses preévies per posar en marxa
l'activitat 1 a través d'aquesta declaracid prévia es sol-licita la possibilitat de
poder rebre factures de despeses prévies. A més a més, aquesta declaracié prévia
també permet la sol-licitud del CIF provisional.

5. Pagament taxa ITP i AJD. Es necessari pagar I'Impost sobre Transmissions
Patrimonials (ITP) i Actes Juridics Documentats (AJD) (veure Annex 3).

6. Alta IAE.

7. Alta censal 1 sol-licitud del CIF definitiu.
8. Alta dels treballadors (veure Annex 4).
9. Comunicaci6 d'obertura del centre de treball.

10. Inscripcid de I'empresa i els treballadors a la Seguretat Social (veure Annex 5)

*Hi ha passos ara ja que no explicarem perque son els mateixos que s'han explicat o comentat en els
apartats anteriors.
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11. Llibre de visites.
Aquests serien tots els passos a seguir per a constituir una Societat Civil Privada.
Es necessari remarcar que malgrat que la SCP esta formada per més d'una persona, es
considera una empresa individual perqué no té personalitat juridica, sind que té
personalitat fisica. El benefici de I'empresa tributa mitjangant 1'IRPF, que a l'igual que
l'autonom, el benefici de I'empresa es considera individual. Els socis que hi formen part,
tenen responsabilitat il-limitada 1 personal davant dels deutes que l'empresa pottenir

amb terceres persones.

2.3. Societat Civil Publica

Aquesta societat t¢ el mateix objectiu i les mateixes caracteristiques que la Societat
Civil Privada pero a diferéncia d'aquesta, els pactes que es fan entre els socis son
publics i es fan mitjangant escriptura publica atorgada davant d'un notari. A
conseqiiencia d'aixo, la societat passa a tenir personalitat juridica i per tant, s'ha
d'inscriure al Registre Mercantil',

No hi ha capital minim per a la constitucié d'aquesta societat. Els passos per a la seva
constitucio son els mateixos que les empreses anteriors perd només amb un petit canvi,

aquesta té un pas més que consisteix en inscriure's al Registre Mercantil.

2.4. Societat Limitada i Societat Anonima
Els passos a seguir per a constituir una SA i una SL son exactament els mateixos. El que
no comparteixen perd aquestes dues societats son algunes caracteristiques com per
exemple el capital minim per la seva constitucid, la divisio del capital, etc.
Perd com ja s'ha comentat quasi bé totes les caracteristiques son diferents.
Cal tenir en compte que aquestes dues societats, a diferéncia de les societats anteriors,
tributen per I'Impost de Societats i tenen també, personalitat juridica.
Els passos seglients son els necessaris per a constituir-les.

1. Planificacio de l'empresa.

2. Llicencies municipals. Només en el cas que es necessiti local. En cas de que no,

ja es pot passar directament als altres passos.

12. Vegeu que és el Registre Mercantil al glossari de la pagina 24.
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Sol-licitud de la certificacié negativa del nom al Registre Mercantil. S'ha de
demanar al Registre Mercantil si el nom que s'ha escollit per a I'empresa ja esta
essent utilitzat per una altra. En cas de que ho estigui, s'ha de canviar per un altre
1 tornar a repetir aquesta sol-licitud (veure Annex 6).

Ingrés del capital social a compte corrent i/o aportacié dels béns. S'ha de
dipositar a l'entitat bancaria 1'import del capital social (en una SL: 3.005,06 € i
en una SA: 60.101,26 €). Tamb¢é s'ha d'aportar a la societat la plena disposicid
dels béns, 1 en una SA aquests béns hauran de ser valorats per un perit
independent.

Redacci6 dels estatuts i signatura d'escriptura de constitucid davant de notari.
Aix0 significa que tant la certificacid negativa del nom com el certificat d'ingrés
del capital al compte corrent s'hauran de portar al notari, amb els estatuts i les
dades personals de cada soci que crea I'empresa per tal de signar I'escriptura de
constitucio.

Sol-licitud del NIF provisional.

Liquidacié de TP i I'AJD".

Presentaci6 de l'escriptura al Registre Mercantil Provincial. S'ha de presentar
l'escriptura de constitucié per tal de que la societat adquireixi personalitat
juridica. Que la societat estigui inscrita al Registre Mercantil ens confirma la
legalitat de la societat.

Legalitzacio dels llibres d'actes i socis. Totes les societats anonimes i limitades
han de tenir un llibre d'actes en el qual constin tots els acords de la societat i
també un llibre de socis en els quals constin les transmissions de participacions i
accions de la societat.

Alta TAE 1 alta censal del NIF definitiu. Un cop fets tots els passos esmentats,
cal presentar a Hisenda el domicili de I'empresa i llavors ells ens donaran el NIF
definitiu.

En el moment que es vol iniciar l'activitat cal fer I'alta de 1'TAE.

Alta dels treballadors.

Comunicacio d'obertura del centre de treball.

13. Vegeu la definici6 al glossari, pag. 24.
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13. Inscripcid de 1'empresa i els treballadors a la Seguretat Social (veure Annex 7).
14. Obtencio6 del llibre de visites.

Després de tots aquests passos ja es podria comengar l'activitat economica.

2.5. Cooperativa

Les cooperatives es formen quan unes persones fisiques o juridiques tenen interessos i
necessitats comunes 1 s'associen entre si per desenvolupar una activitat empresarial. Es
caracteritza i es diferencia de totes les altres perque no té afany de lucre, ¢s a dir, el seu
objectiu principal no és maximitzar els beneficis.

Hi ha moltes classes de cooperatives, com per exemple: agraries, d'assegurances, de
credit, d'ensenyament, d'habitatge, sanitaries, de serveis, de treball associats...

Com ja s'ha comentat en la presentacid, existeixen les cooperatives de primer grau i de
segon grau.

El capital minim per a la constitucié d'una cooperativa consta en els estatuts i és
variable segons el nombre de socis. Cal tenir en compte que cap soci pot tenir més del
25% del capital en les cooperatives de primer grau i més del 45% en les de segon grau.
Aquest capital a més a més, ha d'estar totalment subscrit en el moment de la constitucid
i, almenys, el 25% desemborsat.

Els passos a seguir per a constituir una cooperativa son els segiients:

1. Planificaci6 de l'empresa.

2. Llicencies municipals.

3. Sol'licitud de la certificaci6 negativa del nom al Registre Central de
Cooperatives. Les cooperatives no comparteixen el Registre Mercantil amb les
societats anteriors, sind que tenen un Registre de Cooperatives especial per a
aquest tipus de societat.

4. Celebraci6 de l'assemblea constitutiva. S'ha de celebrar l'assemblea de
constitucio, que es recollira en una acta per fer publics els acords que s'adoptin a
l'assemblea 1 per donar lloc a la inscripci6é d'aquesta constitucié al Registre de
Cooperatives.

5. Ingrés del capital social al compte corrent i/o0 aportacid dels béns.

6. Atorgament de l'escriptura de constitucio. La certificacidé negativa del nom, el
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certificat d'ingrés del capital al compte corrent i I'acta de I'assemblea constitutiva
s'han de portar al notari amb els estatuts i les dades personals de cada soci que
formara la cooperativa per tal de signar I'escriptura de constitucio.

Sol-licitud del NIF provisional.

Liquidaci6 de I'l'TP 1 I'AJD.

Presentacié de 1'escriptura en el Registre de Cooperatives. Cal tenir en compte
que fins que no s'obtingui la inscripcio en el Registre, s'estara en una situacid
provisional.

Legalitzacio dels llibres d'actes i socis.

Alta IAE, alta censal i sol-licitud del NIF definitiu.

Alta dels socis dins el régim corresponent de la Seguretat Social.

Comunicacid d'obertura del centre de treball.

Inscripcio6 de I'empresa a la Seguretat Social (veure Annex 8).

Obtencio dels llibres de visites.

I fins aqui els passos necessaris per constituir una cooperativa.

2.6. On aconseguir i lliurar els certificats/sol-licituds

Les llicencies municipals s'han de demanar a I'ajuntament de cada municipi on
es vulgui comengar l'activitat econdomica.

La declaracio previa d'inici d'activitat 1 la sol-licitud del NIF provisional s'ha de
demanar a 1'Administracié d'Hisenda o bé per Internet.

La liquidacio 1 el pagament de la taxa de 1'ITP i I'ADJ s'ha de fer a 1'oficina del
Registre Mercantil, a Vic.

L'alta de I'IAE s'ha de fer a I'Administraci6é d'Hisenda.

L'alta de tots els autonoms s'ha de demanar a la Tresoreria General de la
Seguretat Social, a Vic, per exemple.

La comunicacié d'obertura del centre de treball s’ha de fer a la Tresoreria
General de la Seguretat Social, en el cas de les cooperatives a la Delegacio
Territorial de Treball, a Barcelona.

La inscripcid de l'empresa a la Seguretat Social sha de fer a la Tresoreria

General de la Seguretat Social, a Vic.
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* La certificacio negativa del nom s'ha de demanar al Registre Mercantil, en el cas

U

de les cooperatives al Registre Central de Cooperatives.

* L'ingrés del capital social al compte corrent s'ha de fer al banc o a la caixa on es
vulgui obrir el compte corrent de la nova societat.

* L'escriptura de constitucio s'ha de signar a qualsevol notaria.

* La presentacio de Il'escriptura en el Registre Mercantil Provincial s'ha de

presentar al Registre Mercantil Provincial.
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3. Els avantatges i els inconvenients

A l'hora de constituir una empresa és normal que existeixin els dubtes, el dubte de si
escollir un tipus de societat o un altre, el dubte d'escollir un tipus de forma juridica o un
altre. Per aix0, és important plantejar-se primer de tot quins son els avantatges i els
inconvenients de cada forma juridica existent. També hi ha entitats que es dediquen a

l'assessorament i orientacio a la creacid d'empreses.

En parlar d'avantatges i inconvenients no vull dir que una societat sigui millor que una
altre, sin6 que per l'activitat que nosaltres volem desenvolupar, segurament sera més
adequada escollir-ne una que compleixi les caracteristiques més adients per al nostre
negoci.

Totes les formes juridiques tenen els seus avantatges i els seus inconvenients, és per
aixo que abans d'escollir la forma juridica que volem per a la nostra empresa cal definir
l'activitat economica que volem portar a terme, €és a dir, si volem desenvolupar una
activitat amb anim de lucre o una entitat sense anim de lucre, ens hem de plantejar
també el nombre de socis, per exemple, si només som una persona només podem optar
entre ser autonoms o constituir una Societat Limitada Unipersonal (SLU) o una Societat
Anonima Unipersonal (SAU). També és important fixar-se en les quantitats dels capitals
minims, és a dir, el capital inicial necessari per tirar endavant I'empresa des d'un
principi. A partir d'aqui, cal fixar-nos 1 escollir sobre els costos i tramits de constitucio i
gestio, els tramits i costos per comengar a ser empresari individual son més senzills que
els tramits 1 costos per a constituir una SL, per exemple. Tots aquests aspectes i més son
els que ens poden ajudar a escollir quina forma juridica s'adapta millor a la nostra

activitat economica que volem desenvolupar.

Per considerar avantatges 1 inconvenients de les diferents formes juridiques de les quals
he parlat en els punts anteriors ho farem de forma ordenada comengant per I'empresari
individual.

Recordem breument que l'empresari individual €s la forma més senzilla per iniciar una
activitat 1 no requereix un procés de constitucié ni exigeix un capital minim, aquest

podria considerar-se un dels principals avantatges. Perd també cal subratllar que
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I'empresari en aquest cas té una total autonomia per prendre decisions sense dependre

d'altres socis. Aquests serien els principals avantatges de 1'autonom.

Ara anem a veure els inconvenients.

La responsabilitat de I'empresari ¢€s il-limitada, és a dir que respon als deutes amb tot el
seu patrimoni personal i un altre inconvenient a destacar seria que al ser autonom,
I'empresari tributa en I'IRPF, per tant, pot estar sotmes a tipus d'impostos molt elevats si

els ingressos son elevats.

En un segon moment, anem a veure els avantatges de la Societat Civil Privada. Escollir
aquest tipus de forma juridica és moltes vegades la soluci6 per a petites empreses que en
un principi no disposen de molt capital, ja que no €s necessari un capital inicial minim
per a la seva constituci6. També és molt adient per a unions d'autonoms, ja que poden
compartir despeses com ara l'oficina, el llum..., 1 a I'igual que aquests la seva constitucid
¢s molt senzilla i econdmica.

Pel que fa als inconvenients podriem destacar que com els empresaris individuals, els
socis tenen responsabilitat il-limitada, en altres paraules, els socis responen amb tot el
seu patrimoni personal als possibles deutes que l'empresa pugui tenir. També tributen
mitjancant I'TRPF.

Aquesta serie d'aspectes que hem aplicat a la Societat Civil Privada son els mateixos
que es poden aplicar a la Societat Civil Publica tenint en compte perd, que els pactes

que es fan entre els socis son publics.

A continuaci6 considerarem els avantatges de la Societat Limitada, un dels principals
punts positius que té la creacié d'aquest tipus d'empresa és que la responsabilitat dels
socis és limitada al capital aportat, dit d'una altra manera, els socis no han de respondre
als deutes que puguin tenir amb terceres persones amb el seu patrimoni personal, només
amb el seu patrimoni empresarial, és a dir, el que han aportat a I'empresa. També es
podria considerar com a la solucid per a petites i mitjanes empreses amb pocs socis. Els
socis també poden controlar 1'entrada dels nous socis, donat que les participacions s6n
nominals i la seva transmissioé no és lliure, aixd comporta que els socis tinguin control

de la propietat de 1'empresa i restringeix la possibilitat de que entrin a I'empresa nous
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socis no desitjats. També cal remarcar que la tributacio es realitza a través de 1'Impost de

Els avantatges i els inconvenients

Societats, que permet realitzar varies deduccions. Quant al capital per a constituir
aquesta societat s'admet un capital molt més reduit que la Societat Anonima.

Respecte als inconvenients seria important esmentar que els tramits son més complexos
a I'hora de constituir la societat i la participacid en la societat depén del nimero de

participacions de les quals el soci disposi.

Posteriorment vegem els avantatges de la Societat Anonima, que son bastant semblants.
Molts estudis han definit aquest tipus de societat com una societat oberta en que els
socis poden vendre Iliurement les accions i tenen la possibilitat de participar a la borsa,
¢s a dir, tenen la possibilitat d'invertir en accions. Seguint amb els avantatges, de la
mateixa manera que la SL, els socis de la SA tenen una responsabilitat limitada al
capital aportat, tributen mitjancant 1'Tmpost de Societats i un sol soci pot constituir-la.

A continuaci6 anem a esmentar quins aspectes es podrien considerar com a
inconvenients: cal insistir sobre el fet que el capital minim per a constituir aquesta
societat €¢s molt alt, com també els tramits per a constituir una societat d'aquest tipus so6n
molt complexos i evidentment no sé6n molt economics.

Es creu que una SA es forma només amb l'objectiu d'expandir-se a nivell mundial,
conseqiientment es creu que una Societat Anonima sempre produira molt més que una
una Societat Limitada. Doncs aixo no és aixi, no pel fet de ser una SA ha de produir més
productes que una SL. Per tant, no hem d'entendre les Societats Anonimes com unes
societats amb major capacitat productiva que les Societats Limitades.

Molta gent es fa la pregunta de que si és una sola persona qui constitueix la SL o la SA
ha d'aportar el mateix capital que si son dues o més persones qui constitueixen aquest
tipus de societat, i la resposta és que si. Una SLUnipersonal i una SAUnipersonal tenen

el mateix capital minim a I'hora de constituir-se que una SL i una SA.

Per acabar anem a fixar-nos amb les Cooperatives. En teoria, una Cooperativa apareix
quan un grup de persones tenen una mateixa necessitat i volen satisfer-la. Aquesta
necessitat pot tenir un nucli altruista, social o intel-lectual. Aquestes persones que

formen la Cooperativa al decidir constituir-la creuen que aquest metode cooperatiu €s la
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millor manera d'afrontar el problema i solucionar-lo.

Al constituir una Cooperativa es gaudeix de tenir avantatges fiscals, tenen avantatges,
bonificacions i exempcions a diferents Impostos com sén I’'Impost de Societats,
I’Impost de Transmissions Patrimonials 1 Actes Juridics Documentats, I’Impost sobre
Activitats Econdomiques i 1’Impost sobre Béns Immobles, perd dels excedents
comptabilitzats per a la determinacié del resultat cooperatiu s'han de destinar uns

percentatges al Fons de Reserva Obligatoris.

En darrer lloc, després d'haver pogut estudiar els avantatges i els inconvenients de cada
forma juridica, vegem quins son els criteris per escollir una forma juridica o una altre a
I'hora de crear l'empresa.
No es pot aconsellar fer un tipus de forma juridica o una altra. Va en funcié de les
caracteristiques que adoptara la futura empresa. En els negocis petits és aconsellable
crear-se com a empresari individual, en el cas de ser un soci o dos una Societat Civil
Privada, només pel simple fet de que son pocs tramits i senzills. En canvi si estem
parlant de projectes més grans és més aconsellable crear una societat mercantil, una SL
per exemple.
Per acabar ja, com hem dit a l'inicii d'aquest punt, a I'hora de fer I'eleccio de la forma
juridica es tenen en compte principalment aquests punts:

*  Nombre de socis i la responsabilitat.

* (Capitals minims.

* Costos i tramits de constitucid i gestio.

* Regim de cotitzacid a la Seguretat Social.

e Fiscalitat.
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4. El glossari

1.

Empresa: una empresa €s una organitzacidé que produeix uns béns i/o presta uns
serveis a canvi d'un preu de mercat amb I'objectiu d'obtenir el maxim benefici
actuant sota condicions de risc. Cal saber també, que hi ha altres empreses i
organitzacions que produeix béns i serveis pero el seu objectiu no és maximitzar
els beneficis, per tant, diem que actuen sense anim de lucre. Sén empreses com
les Cooperatives, les administracions publiques...

Capital: quan en economia utilitzem la paraula “capital”, ens referim al conjunt
de béns que ens serveixen per produir uns altres béns. Es a dir, el capital de
I'empresa tan pot ser: diners, maquinaria, edificis, terrenys...

Forma juridica: per a constituir una empresa €s necessari primerament, escollir
quina sera la forma juridica per portar a terme la nostra activitat economica, és a
dir, si triarem wuna personalitat fisica o una personalitat juridica.
Totes dues formes juridiques tenen avantatges 1 inconvenients, per tant, podem
dir que una no ¢és millor que l'altra. Alguns aspectes que els empresaris solen
tenir en compte per escollir quina forma juridica aplicaran a la seva empresa
son: nombre de socis, capital minim, tipus d'activitat, costos i tramits de
constitucio 1 gestid, entre d'altres.

Empresari: és el titular de I'empresa que s'encarrega d'organitzar-la, dirigir-la i
de suportar el risc, d'assolir els objectius marcats, mantenir equilibri de tots els
elements, prendre decisions i actuant sempre en condicions de risc.

Persona fisica: és aquella persona que realitza en nom propi i per mitja d'una
empresa una activitat comercial, industrial o professional. Aquestes persones
confonen el capital de 'empresa amb el seu capital personal, per tant diem que
no hi ha separacid entre patrimoni empresarial i patrimoni particular.
Normalment son els empresaris individuals 1 les Societats Civils Privades qui
adopten aquest tipus de personalitat.

Participacions: son parts iguals acumulables i indivisibles del capital d'una
societat. Aquestes participacions no son titols que es puguin negociar (comprar i
vendre) lliurement i no es poden dir accions.

Accions: son parts iguals acumulables i indivisibles del capital d'una societat.
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Sén titols negociables i es poden comprar i vendre a la Borsa.

Escriptura publica: és un document public en que es fa constar davant de notari
public un fet, el de constituir I'empresa per tal de que quedi legalitzat.

Persona juridica: la persona juridica és aquella persona que per realitzar
l'activitat economica té la necessitat de crear una altra persona juridica perd que
a efectes del mercat pot obrar igual que una persona fisica, per tant, hi ha una
separacio entre el patrimoni de 1'empresari o els socis i de la nova persona que
ha nascut: la societat.

Les societats que més utilitzen aquesta forma juridica sén les Societats
Limitades, les Societats Anonimes, les Societats Laborals i les Cooperatives.
Estatuts: son uns documents en qué s'informa de 1'objecte social, I'adreca, 1'0rgan
de govern 1 les particularitats de les transmissions de participacions/accions,
entre d'altres aspectes. Es a dir, els estatuts son aquells documents que contenen
totes i cada una de les caracteristiques de I'empresa (veure Annex 9).

Béns: en economia anomenem “bé” a tot el que pot satisfer els nostres desitjos.
Registre Mercantil: és una institucié administrativa que té per objectiu la
publicitat oficial de les situacions juridiques dels empresaris els quals s'hi han
inscrit. A més a més, també té altres funcions com: legalitzar els llibres de visites
dels empresaris, entre d'altres.

Cal remarcar que totes aquelles empreses que no estiguin inscrites al Registre
Mercantil es considerara que no existeixen.

ITP i AJD: Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics
Documentats. Es un impost de naturalesa directa que grava, entre d’altres, les
operacions de constitucio de les societats, pero les cooperatives protegides (és a
dir les que s’ajusten a la Llei de cooperatives i per tant, en el moment de la

constituci6 son totes) n’estan exemptes.
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5. L'inventari

5.1. Inventari de totes les formes juridiques que hi ha a Taradell

En un primer moment hem explicat les caracteristiques principals de la majoria les
formes juridiques existents avui dia, hem cercat també els passos necessaris per a
constituir-les i finalment hem conegut els avantatges i els inconvenients de cada una
d'elles.

En la segona part del treball hem volgut saber la diversitat de les formes juridiques que
hi ha a Taradell i el nombre de cada tipus i el seu sector d'activitat Per tal de dur a terme
aquest apartat hem fet una taula amb totes o quasi totes les empreses existents a Taradell

(és probable que en pugui faltar alguna ja que ha estat molt complicat poder reunir-les

totes).

Vegem doncs la taula:

Nom de I'empresa Rad Social Forma juridica
4 Ratlles Arquitectes 4 Ratlles Arquitectes SL SL
Acros Taradell SL Acros Taradell, SL SL
Aires del Montseny, SL Aires del Montseny, SL SL
Nyaga Binghi Alt Ground Uni6, SL SL
Angelo's Ana Povedano Rivera EI
Anna Lopez i Rueda Anna Loépez i Rueda EI
Moda Sellés Anna Maria Sellés Jutglar EIl
La Calaixera Anna Mora Mora EI
Britannia SL Anna Sala Bodana SL
Area de serveis Taradell Area de Serveis Taradell, SL SL
Armeria Taradell Armeria Taradell EI
Assegurances Taradell Assegurances Taradell, SL SL
Braseria La Font Gran Assumpcié Romeu Pou EI
Auto reparacio Prat Auto Taradell SL SL
Autocars Prat SA Autocars Prat SA SA
Auto reparacié Molist SL Auto reparacié Molist SL SL
Antiga Farmacia Bonet Antiga Farmacia Bonet EI
Peixateria Victoria Baltasara Comas Mateo EIl
Banco Bilbao Vizcaya Banco Bilbao Bizcaya SA
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Banco Popular Banco Popular Espafiol SA
Bar Taradell SCP Bar Taradell SCP SCP
Bastag Team SL Bastag Team SL SL
Bonpreu SAU Bonpreu SAU SAU
Ca l'oliaire vell SCP Ca l'oliaire vell SCP SCP
Caixa d'estalvis i pensions | Caixa d'estalvis i pensions de SA
Taradell
Caixa de Manlleu Caixa de Manlleu SA
Camping La Vall, SL Camping La Vall, SL SL
Can Marxant Can Marxant EI
Carnisseria 1 Cansaladeria Carnisseria 1 Cansaladeria SL
Codina Codina
Carniques Placido Carniques Placido, SL SL
Casabosca Casabosca EIl
Carnisseria i Cansaladeria | Carnisseria i Cansaladeria Can SL
Can Mascarell Mascarell
Casassas Fabreg6 SL Casassas Fabrego, SL SL
Centre Verd Taradell Centre Verd Taradell SL
Peu Peu Pololeg Clara Riera Ylla EI
La Safanoria Comerma Freixas i Riera SCP SCP
Conservacio 1 Conservaci6 1 Restauracio SL
restauracidTaradell Taradell
Construccions Freixas- Construccions Freixas-Serra SA
Serra
Cotarcro SA Cotarcro SA SA
Mora estetica Cristina Mora Mora EI
Cruixens i Associats SL Cruixens i Associats, SL SL
Carnicas Placido SL Carnicas Placido, SL SL
Carniques Flora, SL Carniques Flora, SL SL
Can Muntal David Muntal Verdaguer EI
Deco Instal Taradell SL Deco Instal Taradell, SL SL
La Fantasia Dolors Molera Francas EI
Dolo Vilardell Dolors Vilardell Madriguera El
Dumat Dumat, SL SL
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Eko-Logica Mediambiental,

Eko-Logica SL
Medioambiental SL SL
El Celler Nou El Celler Nou EI
El Reguer SCP El Reguer SCP SCP
Mas El Reguer El Reguer SCP SCP
El Xamfra Santigosa SLL El Xamfra Santigosa SLL SL
Electrodomestics Dolby Electrodomeéstics Dolby EI
Embotits Cassany SA Embotits Cassany, SA SA
Emcota SL Emcota, SL SL
En Cotec SL En Cotec, SL SL
Encarna Saii¢ Bassas Encarna Saii¢ Bassas El
Engranatges Rafart, SL Engranatges Rafart, SL SL
Carnisseria Ester Ester Reig Roca El
Farmacia M. Autonell Farmacia M. Autonell EI
Faganes del Valles Facanes del Vallés, SL SL
Faganes Taradell, SL Facanes Taradell, SL SL
Felip Ares Puigsalloses Felip Ares Puigsalloses EI
Can Vilaro Ferran Vilar6 Codina EI
Forjats Taradell SCP Forjats Taradell SCP SCP
Fotografia Taradell Francesc Garcia-Morena EI
Marxant
Fusrei SL Fusrei, SL SL
Fusteria Sant Miquel SL Fusteria Sant Miquel, SL SL
Fusteria Sospedra SL Fusteria Sospedra, SL SL
Felix Serra Costa Felix Serra Costa EI
Gabinet Estétic Lourdes Gabinet Estétic Lourdes EI
El Timo Gerard Canet Donaire EI
Abac Gerard Freixas Vila EI
Hostal Rosa Germans Comerma Sala, SL SL
Gestions Immobiliaries Can| Gestions Immobiliaries Can SL
Kiku Kiku
Girpint SCP Gripint, SCP SCP
Gonzalez Egea, Joan Gonzalez Egea, Joan EI
Grasas Taradell SA Grasas Taradell, SA SA
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Restaurant Gurri Xic Gurri Xic, SL SL
Pitch and Putt Gurumbau, SL SL
El Nou Montseny Ignasi Aranda Casassas SCP
Quiosc Ignasi Subirachs Oferil EI
Quiosc Ignasi Subirachs Oferil EI
Immobiliaria Taradell Immobiliaria Taradell, SCP SCP
Indtstries Carniques Arumi | Industries Carniques Arumi, SA
SA
Instal Tot SL Instal Tot, SL SL
Irene Bares i Vivet Irene Bares i Vivet EI
Isaac Pujol Mas Isaac Pujol Mas EI
Jaume Sané SL Jaume Sané, SL SL
Rossell Garriga, Robert Jean-Claude Martinell EI
El sidral Jenifer Ramirez Lopez EI
Bar El Raco Joan Docluso Godayol EI
Joan Saborit Bertrana Joan Saborit Bertrana El
Joan Trassierra Arumi Joan Trassiera Arumi EI
Joaquim Garcia Bastard Joaquim Garcia Bastard EI
Joieria Taradell Joieria Taradell EI
Jordi Costa Freixa Jordi Costa Freixa EI
Jordi's Jordi Marsal Vall EI
Can Dolfo Jordi Roca Soler EI
Instal-Ser Jordi Sierra Comajoan EI
Tot en Herbes Josefina Castell Marcia EI
Josep Aumatell Riera Josep Aumatell Riera EI
Fusteria Brachs Josep Brachs Rovira EI
Mas Casablanca Josep Cabanas Sola EI
Pastisseria Sant Genis Josep Caellas Colillas SL
Mobles Atlantida Josep Codina Puig El
Perruqueria Morell Josep Morell Mas EI
Tallers Puixeu Josep Puixeu Danés EI
Bar Sport José Antonio Donaire Medina EI
Ferreteria Vivet Josep Vivet Miralpeix EIl
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José Antonio Velasco José Antonio Velasco Ramos EI
Ramos
Karra Teca Jos¢é Valverde Donaire EI
Jutglar Minulis SL Jutglar Minulis, SL SL
Jodul SL Jodul, SL SL
La Ginesta Katerina Pshonko EI
L'Estudi L'Estudi EI
Esports Autonell Laura Autonell Aranda EI
Fisio Taradell Laura Funes Sanchez EI
Betes i Flors Laura Varderi i Casas EI
Les Amfores Natura SL Les Amfores Natura, SL SL
Les Amfores Natura SL Les Amfores Natura, SL SL
Llibreria L'Estel Llibreria L'Estel El
Fusteria Adam Lluis Adam Bigas EI
Lidia Relats Serra Lidia Relats Serra EI
M. Vilamala SL M. Vilamala, SL SL
Manuel Moreno Martin Manuel Moreno Martin El
Marcel Munoz, SA Marcel Muioz, SA SA
Gurri Xic Marco Antonio Jacho Lopez EI
Regals Rovira Maria Antonia Rovira EI
Miralpeix
Maria Carme Cutrina Maria Carme Cutrina Ullastre EI
Ullastre
Electrodomestics Vilaro Maria Carme Vilaré Codina EI
Maria Moras Sanglas Maria Mora Sanglas EI
Maria Raurell Maria Raurell El
Dia i Nit Maria Rosa Roma Pla El
El Sonall Maria Teresa Adam Ribé El
Congelats M* Angels Congelats M* Angels EI
Ca La Marina Marina Bover Torrents EI
Joieria Barfull Marta Barfull Brachs El
Marta Musach Francas Marta Musach Francas EI
Rafael Marti Garriga Marti Garriga, Rafael EIl
Masia La Roca Masia La Roca, SL SL
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Mecaniques Adam SL Mecaniques Adam, SL SL
Mecaniques Taradell SL Mecaniques Taradell, SL SL
Mecanitzats Jaume Muntal | Mecanitzats Jaume Muntal, SL SL
SL
Mecanitzats Peroliu-Piella | Mecanitzats Peroliu-Piella SCP
Mecanitzats: Cuenca- Mecanitzats: Cuenca-Vazquez SCP
Vazquez
Mecaniques Anella SL Mecaniques Anella, SL SL
Mecaniques J.Coll SL Mecaniques J.Coll, SL SL
Mecaniques J.R. SL Mecaniques J.R. SL SL
Mencos Pascual, Carles Mencos Pascual, Carles El
Forn de Pa Casassas Merce Casassas Franch EI
Miguel Velilla Lopez Miguel Velilla Lopez EIl
Mobles Aur6 SL Mobles Auro, SL SL
Vallmitjana Roca, Miquel Mobles Vallmitjana, SCP SCP
Molduras Taradell SL Molduras Taradell, SL SL
Montpiel Montpiel EI
Montserrat Baulenas Montserrat Baulenas EI
Estudi Montse Pladevall Montserrat Pladevall EI
Estil Perruqueria Montserrat Prat Font EIl
Montserrat Vivet Miralpeix | Montserrat Vivet Miralpeix EIl
Electronica Soler M? Carme Soler Codina EIl
Angels Perruqueria M? Angels Pujols Pratdesaba EI
Inti Veterinaris Monica Pladevall Arroyo SCP
Herboristeria Sant Pont Monica Sagués Lopez EIl
Natursec Petfood SLU Natursec Petfoof, SLU SLU
Netgema Disseny SL Netgema Disseny, SL SL
Nin SL Nin, SL SL
Forn Sant Sebastia Nogué Aulet, SL SL
Coaliment Nuria Codina Ricart EIl
Osona de Alimentacion Osona de Alimentacion, SA SA
Pizzeria Ciao Ciao Pau Formiguera Serda EI
Pedres Hinojosa Pedres Hinojosa EIl
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Bar La Raureda Pere Barcel6 Homs EI
Pere Casadevall Font Pere Casadevall Font EI
Pere Codina Costa Pere Codina Costa EI
Pere i Josep Castany Ferrés | Pere 1 Josep Castany Ferrés EI
Permo 2000 SLU Premi 2000 SLU SLU
Allotjament Rural Pilar Sala Tafa EI
Pratsevall
Pintures i Vernissats SA Pintures i Vernissats SA SA
Planagel SL Planagel, SL SL
Ramaderia Can Vilar6 SL Ramaderia Can Vilaro, SL SL
Costa Bikes Ramon Costa Oliver EI
Ramon Folgarolas 1 Gener6 | Ramon Folgarolas 1 Genero EIl
Granja Armengol Ramon Pujol Grau El
Rifa Llar Ramon Rifa Soler EI
Revestiments Taradell, SL Revestiments Taradell, SL SL
Riera Grup SL Riera Grup, SL SL
Rocada, SL Rocada, SL SL
Rocada Rocada, SL SL
Rocada SL Rocada, SL SL
Rosa Moda Rosa Crusellas Sané EI
Saltamartins Saltamartins, SCP SCP
Sanchez De Taradell SL Sanchez de Taradell, SL SL
Schlecker SA Schlecker, SA SA
Servi-Feed Nord SL Servi-Feed Nord, SL SL
Sidei SCP Sidei SCP SCP
Soledad Molina Martinez Soledad Molina Martinez EI
Solucions Gastronomiques | Solucions Gastronomiques, SL SL
SP Automoci6 SL SP Automocid SL
Caldearium Susana Camprubi Peicasat El
Tagim Gimnas SCP Tagim Gimnas, SCP SCP
Taller Damia SL Taller Damia, SL SL
Tallers Angel Sala SA Tallers Angel Sala, SA SA
Tallers Ti6 Pratdesaba Tallers Ti6 Pratdesaba SL
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Tar Comptable SL Tar Comptable, SL SL
Tecno-So SL Tecno-So, SL SL
Terra Endins Taradell Terra Endins Taradell SL
Tintoreria Codina SL Tintoreria Codina, SL SL
Optica Taradell Toni Molist Casademunt EI
Tramit Osona Tramit Osona, SL SL
Transports Taradell, SL Transports Taradell, SL SL
Viatges Tocasons SL Viatges Tocasons, SL SL
Video Oca SL Video Oca, SL SL
L'Aula Xavier Casanovas Doniga EI
Vidres Taradell SL Vidres Taradell SL SL
Enginyeria Tegamb Xavier Costa Alcubierre EIl
Xemeneies Taradell SL Xemeneies Taradell, SL SL
El Xocolater De Taradell Xocolater De Taradell, SCP SCP
SCP
Basar Multipreu Yumei Xu EIl
Rostisseria Angles Nebot Monterde EI
Area de Serveis Taradell | Area de Serveis Taradell, SL SL
SL
Area de Serveis Taradell | Area de Serveis Taradell, SL SL
SL
Casa Marga Casa Marga EI
Xemeneies El Caliu SCP Xemeneies El Caliu, SCP SCP
El vinyet de Taradell, SL El vinyet de Taradell, SL SL
BBVA BBVA SA
Excavacions Buron Excavacions Buron SL
Grups inversors Samesa Grups inversors Samesa SL
Savassona 2002 Savassona 2002 SL
Maper Transports Maper Transports SL
Osona globus Osona globus SL
Moycor Moycor SL
Edicions Casablanca Edicions Casablanca SCP
Construccions Rovira- | Construccions Rovira-Alverez SCP

Alverez
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Benguerel Benguerel SA
Autoescola Taradell Autoescola Taradell CB SCP
Montserrat Pladevall Montserrat Pladevall El
Centre estetica 1 terapies Centre estetica 1 terapies SCP
manuals manuals
JIMCAT Constructors de | JIMCAT Constructors de les SL
les Guillaries Guillaries
T.P Isidre Sayos T.P Isidre Sayos SL
Fusteria i mobles Castany Fusteria i mobles Castany SCP
Angel Arimany Angel Arimany El
Transports Frigorifics Transports Frigorifics SL
Chirveches Chirveches
Ausa Decoraci6 Ausa Decoracio SL

Aquest estudi ens revela que de les 245 empreses (aproximadament) que hi ha a

Taradell, 110 sén autonoms, 23 soén Societats Civils Publiques 1 Privades, 18 son

Societats Anonimes, 92 son Societats Limitades 1 2 d'aquestes 245 son Societats

Limitades Unipersonals.

Per tant, aquesta recerca ens ha permes determinar que avui dia, la forma juridica que

predomina més €s I'Empresari Individual seguit de la Societat Limitada.

Per comprendre millor aquestes dades, hem calculat els tants per cent, els quals ens han

indicat que: d'aquestes 245 empreses existents a Taradell el 44,90% son autonoms, el

9,40% sén Societats Civils, el 7,30% son Societats Anonimes, el 37,60% son Societats

Limitades 1 per acabar ja, gairebé 1'1% son Societats Limitades Unipersonals.

Les diferents formes juridiques de Taradell

Empresari ™ Societat
individual Limitada
Societat Civii B Societat
Privada i Limitada
Publica Unipersonal
Societat

Anonima
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Fins aqui ens referiem a les empreses de Taradell.
D'acord amb els estudis realitzats per de la web d'estadistica oficial de Catalunya, a
Catalunya els anys 2008, 2009 i 2010 hi havien aquestes estadistiques:

L'any 2008 L'any 2009

M Persones Societats
fisiques Limitades

M Societats M Altres
Anonimes formeés

34,30% juridiques

M Persones | Societats
fisiques Limitades
B societats M Altres
13,14% Anonimes  formés
juridiques

Yo

Yo
L'any 2010

M Persones Societats
fisiques Limitades
B societats M Altres

Andnimes formés
33.41% juridiques

A7%

Podem observar que com a Taradell, predominen les persones fisiques 1 les Societats
Limitades. Un altre punt a remarcar €s que en aquests uUltims tres anys, els nombres
s'han mantingut i no han variat molt. A l'any 2008 el nombre de persones fisiques era
327.047, hi havia 28.690 Societats Anonimes, 63.425 Societats Limitades 1 63.425
empreses tenien una altre forma juridica.

A lany segiient, ¢s a dir, I'any 2009, hi havia 319.551 persones fisiques, 27.816
Societats Anonimes, 215.881 Societats Limitades 1 66.114 empreses amb una forma
juridica diferent de les esmentades.

Per acabar, a l'any 2010 a Catalunya hi havien 331.501 persones fisiques, 26.687

Societats Anonimes, 213.629 Societats Limitades i 67.816 formes juridiques diferents.

Pel que fa l'any 2011, segons estudis de I'INE, I'Institut Nacional d'Estadistica, hem
pogut obtenir aquestes dades:
Des del gener del 2011 a Catalunya s'han creat un total de 1.306 empreses, 7 de les

quals son Societats Anonimes i 1.299 son Societats Limitades.
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5.2. Els sectors economics de Taradell

A partir de la taula anterior també hem pogut estudiar els sectors economics que
predominen a Taradell, estem parlant del sector primari, secundari i terciari. A partir
d'aqui hem classificat totes les empreses a partir de l'activitat economica que porten a
terme. A I'hora de classificar les empreses per l'activitat economica que fan hem seguit
uns criteris determinats. Per exemple, tots els bars i restaurants els hem englobat dins
d'hostaleria, les perruqueries dins de serveis, centres de refor¢ i centres d'aquest estil
dins d'ensenyament, etc.

Vegem la taula:

Nom de I'empresa Rad Social Sector Activitats
€conomic
4 Ratlles Arquitectes 4 Ratlles Arquitectes 3 Serveis
SL
Acros Taradell SL Acros Taradell, SL 2 Hostaleria
Aires del Montseny, SL | Aires del Montseny, SL 3 Hostaleria
Nyaga Binghi Alt Ground Uni6, SL 3 Hostaleria/Lleure
Angelo's Ana Povedano Rivera 3 Comerg
Anna Lopez i Rueda Anna Lopez i Rueda 3 Comerg
Moda Sellés Anna Maria Sellés 3 Comerg
Jutglar
La Calaixera Anna Mora Mora 3 Comerg
Britannia SL Anna Sala Bodana 3 Ensenyament
Area de serveis Taradell Area de Serveis 3 Comerg¢/Serveis
Taradell, SL
Armeria Taradell Armeria Taradell 3 Comerg
Assegurances Taradell | Assegurances Taradell, 3 Financer
SL
Braseria La Font Gran | Assumpcié Romeu Pou 3 Hostaleria
Auto reparaci6 Prat Auto Taradell SL 3 Mecanica
Autocars Prat SA Autocars Prat SA 3 Transports
Autoescola Taradell | Autoescola Taradell CB 3 Ensenyament
Auto reparacié Molist | Auto reparacié Molist 3 Mecanica
SL SL
Antiga Farmacia Bonet | Antiga Farmacia Bonet 3 Comerg
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Peixateria Victoria Baltasara Comas Mateo 3 Comerg
Banco Bilbao Vizcaya | Banco Bilbao Bizcaya 3 Financer
Banco Popular Banco Popular Espafiol 3 Financer
Bar Taradell SCP Bar Taradell SCP 3 Hostaleria
Bastag Team SL Bastag Team SL 3 Lleure
Bonpreu SAU Bonpreu SAU 3 Comerg
Ca l'oliaire vell SCP Ca l'oliaire vell SCP 3 Comerg
Caixa d'estalvis 1 Caixa d'estalvis 1 3 Financer
pensions pensions de Taradell
Caixa de Manlleu Caixa de Manlleu 3 Financer
Camping La Vall, SL Camping La Vall, SL 3 Turisme
Can Marxant Can Marxant 3 Comerg
Carnisseria 1 Carnisseria 1 3 Comerg
Cansaladeria Codina Cansaladeria Codina
Carniques Placido Carniques Placido, SL 2 Alimentaci6
Carnisseria 1 Carnisseria 1 Comerg
Cansaladeria Can Cansaladeria Can
Mascarell Mascarell
Casabosca Casabosca Comerg
Casassas Fabregd SL. | Casassas Fabreg6, SL 2 Fusteria
Centre Estética 1 Centre Estética 1 Serveis
Terapies Manuals Terapies Manuals
Centre Verd Taradell Centre Verd Taradell 3 Serveis
Peu Peu Pololeg Clara Riera Ylla 3 Sanitat
La Safanoria Comerma Freixas 1 3 Hostaleria
Riera SCP
Conservacio i Conservacio i 2 Construccid
restauracioTaradell Restauracio6 Taradell
Construccions Freixas- | Construccions Freixas- 2 Construccio
Serra Serra
Cotarcro SA Cotarcro SA 3 Comerg
Mora estética Cristina Mora Mora 3 Serveis
Cruixens 1 Associats SL | Cruixens 1 Associats, 3 Financer
SL
Carnicas Placido SL Carnicas Placido, SL 2 Alimentacio
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Carniques Flora, SL Carniques Flora, SL 3 Alimentacid
Can Muntal David Muntal 3 Comerg/Alimentacio
Verdaguer
Deco Instal Taradell SL | Deco Instal Taradell, 3 Serveis
SL
La Fantasia Dolors Molera Francas 3 Comerg
Dolo Vilardell Dolors Vilardell 3 Serveis
Madriguera
Dumat Dumat, SL Construccid
Eko-Logica Eko-Logica Autodesballestament
Medioambiental SL Mediambiental, SL
El Celler Nou El Celler Nou 3 Comerg
El Reguer SCP El Reguer SCP 3 Comerg
Mas El Reguer El Reguer SCP 3 Alimentaci6
El Xamfra Santigosa El Xamfra Santigosa 3 Hostaleria
SLL SLL
Electrodomestics Dolby Electrodomeéstics 3 Comerg
Dolby
Embotits Cassany SA | Embotits Cassany, SA 2 Alimentacid
Emcota SL Emcota, SL 2 Construccio
En Cotec SL En Cotec, SL 2 Construccio
Encarna Safi¢ Bassas Encarna Safi¢ Bassas 3 Comerg
Engranatges Rafart, SL | Engranatges Rafart, SL 203 Mecanica
Carnisseria Ester Ester Reig Roca 3 Comerg/Alimentacio
Farmacia M. Autonell | Farmacia M. Autonell 3 Comerg
Facanes del Vallés Faganes del Valles, SL 213 Construccid
Faganes Taradell, SL Faganes Taradell, SL 2 Construccio
Felip Ares Puigsalloses | Felip Ares Puigsalloses 2 Fusteria
Can Vilaro Ferran Vilar6 Codina 3 Comerg
Forjats Taradell SCP Forjats Taradell SCP 2 Construcci6
Fotografia Taradell Francesc Garcia- 3 Comerg
Morena Marxant
Fusrei SL Fusrei, SL Fusteria
Fusteria Sant Miquel SL | Fusteria Sant Miquel, 2 Fusteria
SL
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Fusteria Sospedra S | Fusteria Sospedra, SL Fusteria
Felix Serra Costa Felix Serra Costa Fusteria
Gabinet Estétic Lourdes Gabinet Estetic Serveis
Lourdes
El Timo Gerard Canet Donaire 3 Hostaleria
Abac Gerard Freixas Vila 3 Educacié
Hostal Rosa Germans Comerma 3 Hostaleria
Sala, SL
Gestions Immobiliaries | Gestions Immobiliaries 3 Comerg
Can Kiku Can Kiku
Girpint SCP Gripint, SCP 3 Administratiu
Gonzalez Egea, Joan Gonzalez Egea, Joan 2 Fusteria
Grasas Taradell SA Grasas Taradell, SA 2 Autodesballestament
Restaurant Gurri Xic Gurri Xic, SL 3 Hostaleria
Pitch and Putt Gurumbau, SL 3 Lleure
El Nou Montseny Ignasi Aranda Casassas 3 Hostaleria
Quiosc Ignasi Subirachs Oferil 3 Comerg
Quiosc Ignasi Subirachs Oferil 3 Comerg
Immobiliaria Taradell | Immobiliaria Taradell, 3 Comerg
SCP
Industries Carniques Industries Carniques 2 Alimentacid
Arumi Arumi, SA
Instal Tot SL Instal Tot, SL 3 Comerg
Mellow Yellow Irene Bares 1 Vivet 3 Eduacié
Isaac Pujol Mas Isaac Pujol Mas 3 Sanitat
Jaume Sané¢ SL Jaume Sané, SL 213 Construccio/Comerg
Rossell Garriga, Robert | Jean-Claude Martinell 3 Sanitat
El sidral Jenifer Ramirez Lopez 3 Comerg
Bar El Raco Joan Docluso Godayol 3 Hostaleria
Joan Saborit Bertrana | Joan Saborit Bertrana 3 Sanitat
Joan Trassierra Arumi | Joan Trassiera Arumi 2 Mecanica
Joaquim Garcia Bastard Joaquim Garcia 2 Fusteria
Bastard
Joieria Taradell Joieria Taradell 3 Comerg
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Jordi Costa Freixa Jordi Costa Freixa 2 Fusteria
Jordi's Jordi Marsal Vall 3 Comerg
Can Dolfo Jordi Roca Soler 3 Comerg
Instal-Ser Jordi Sierra Comajoan 3 Comerg
Tot en Herbes Josefina Castell Marcia 3 Comerg
Josep Aumatell Riera Josep Aumatell Riera 2 Construccié/Fusteria
Fusteria Brachs Josep Brachs Rovira 2 Fusteria
Mas Casablanca Josep Cabanas Sola 3 Serveis
Pastisseria Sant Genis | Josep Caellas Colillas 3 Comerg
Mobles Atlantida Josep Codina Puig 2 Comerg
Perruqueria Morell Josep Morell Mas 3 Serveis
Tallers Puixeu Josep Puixeu Danés 2 Mecanica
Bar Sport José Antonio Donaire 3 Hostaleria
Medina
Ferreteria Vivet Josep Vivet Miralpeix 3 Comerg
José Antonio Velasco José Antonio Velasco 3 Hostaleria
Ramos Ramos
Karra Teca José Valverde Donaire 3 Hostaleria
Jutglar Minulis SL Jutglar Minulis, SL 1 Alimentacid
Jodul SL Jodul, SL 2i3 Comer¢/Magatzem
La Ginesta Katerina Pshonko 3 Comerg
L'Estudi L'Estudi 3 Comerg
Esports Autonell Laura Autonell Aranda 3 Comerg
Fisio Taradell Laura Funes Sanchez 3 Sanitat
Betes 1 Flors Laura Varderi i Casas 3 Comerg
Les Amfores Natura SL | Les Amfores Natura, 3 Lleure
SL
Les Amfores Natura SL | Les Amfores Natura, 3 Lleure/Educacio
SL
Llibreria L'Estel Llibreria L'Estel 3 Comerg
Fusteria Adam Lluis Adam Bigas 2 Fusteria
Lidia Relats Serra Lidia Relats Serra 3 Comerg
M. Vilamala SL M. Vilamala, SL 2 Alimentacio
Manuel Moreno Martin | Manuel Moreno Martin 3 Comerg
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Marcel Munoz, SA Marcel Munoz, SA 2 Alimentacid
Gurri Xic Marco Antonio Jacho Comerg
Lopez
Regals Rovira Maria Antonia Rovira 3 Comerg
Miralpeix
Maria Carme Cutrina Maria Carme Cutrina 3 Comerg
Ullastre Ullastre
Electrodomeéstics Vilaro | Maria Carme Vilard 3 Comerg
Codina
Maria Moras Sanglas Maria Mora Sanglas 3 Serveis
Maria Raurell Maria Raurell 3 Comerg
Dia i Nit Maria Rosa Roma Pla 3 Comerg
El Sonall Maria Teresa Adam 3 Comerg
Ribé
Congelats M* Angels Congelats M* Angels 3 Comerg
Ca La Marina Marina Bover Torrents 3 Comerg
Joieria Barfull Marta Barfull Brachs 3 Comerg
Marta Musach Francas | Marta Musach Francas 3 Ensenyament
Rafael Marti Garriga Marti Garriga, Rafael 2 Fusteria
Masia La Roca Masia La Roca, SL 3 Hostaleria
Mecaniques Adam SL | Mecaniques Adam, SL 2 Mecanica
Mecaniques Taradell SL | Mecaniques Taradell, 2 Mecanica
SL
Mecanitzats Jaume Mecanitzats Jaume 2 Mecanica
Muntal SL Muntal, SL
Mecanitzats Peroliu- Mecanitzats Peroliu- 2 Mecanica
Piella Piella
Mecanitzats: Cuenca- | Mecanitzats: Cuenca- 2 Mecanica
Vazquez Vazquez
Mecaniques Anella SL | Mecaniques Anella, SL 2 Mecanica
Mecaniques J.Coll SL. | Mecaniques J.Coll, SL 2 Mecanica
Mecaniques J.R. SL Mecaniques J.R. SL 2 Mecanica
Mencos Pascual, Carles | Mencos Pascual, Carles 3 Hostaleria
Forn de Pa Casassas | Merce Casassas Franch 3 Comerg
Miguel Velilla Lopez Miguel Velilla Lopez 3 Sanitat

pag.40



Empreses a 1'abast ?% , % L'inventari
Mobles Aur6 SL Mobles Auro, SL 2 Fusteria
Vallmitjana Roca, Mobles Vallmitjana, Comerg
Miquel SCP
Molduras Taradell SL | Molduras Taradell, SL 2 Fusteria
Montpiel Montpiel 3 Comerg
Montserrat Baulenas Montserrat Baulenas 3 Serveis
Montserrat Pladevall Montserrat Pladevall 3 Comerg
Estudi Montse Pladevall | Montserrat Pladevall 3 Comer¢/Lleure
Estil Perruqueria Montserrat Prat Font 3 Serveis
Montserrat Vivet Montserrat Vivet 3 Comerg
Miralpeix Miralpeix
Electronica Soler M? Carme Soler Codina 3 Comerg
Angels Perruqueria M? Angels Pujols 3 Serveis
Pratdesaba
Inti Veterinaris Monica Pladevall 3 Sanitat
Arroyo
Herboristeria Sant Pont | Monica Sagués Lopez 3 Comerg
Natursec Petfood SLU | Natursec Petfoof, SLU 2 Alimentacio
Netgema Disseny S | Netgema Disseny, SL 3 Serveis
Nin SL Nin, SL 3 Sanitat
Forn Sant Sebastia Nogué Aulet, SL 3 Comerg
Coaliment Nuria Codina Ricart 3 Comerg
Osona de Alimentacion Osona de 3 Alimentacid
Alimentacién, SA
Pastisseria Montrodon | Pastisseria Montrodon 3 Comerg
Pizzeria Ciao Ciao Pau Formiguera Serda 3 Hostaleria
Pedres Hinojosa Pedres Hinojosa 2 Construccio
Bar La Raureda Pere Barcel6 Homs 3 Hostaleria
Pere Casadevall Font Pere Casadevall Font 2 Fusteria
Pere Codina Costa Pere Codina Costa 3 Comerg
Pere 1 Josep Castany Pere 1 Josep Castany 2 Fusteria
Ferrés Ferrés
Permo 2000 SLU Premi 2000 SLU 2 Mecanica
Allotjament Rural Pilar Sala Tafia Hostaleria/Turisme
Pratsevall
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Pintures 1 Vernissats SA | Pintures 1 Vernissats 3 Comerg
SA
Planagel SL Planagel, SL 3 Alimentacid
Ramaderia Can Vilar6 | Ramaderia Can Vilaro, 1 Alimentaci6
SL SL
Costa Bikes Ramon Costa Oliver 3 Comerg
Ramon Folgarolas i Ramon Folgarolas i 3 Lleure
Genero Genero
Granja Armengol Ramon Pujol Grau 3 Comerg
Rifa Llar Ramon Rifa Soler Comerg
Revestiments Taradell, | Revestiments Taradell, 2 Construccio
SL SL
Riera Grup SL Riera Grup, SL 2 Alimentacid
Rocada, SL Rocada, SL 2 Fusteria
Rocada Rocada, SL 2 Fusteria
Rocada SL Rocada, SL 2 Fusteria
Ros-Tar Ros-Tar 3 Comerg
Rosa Moda Rosa Crusellas Safié 3 Comerg
Saltamartins Saltamartins, SCP 3 Lleure
Sanchez De Taradell SL | Sanchez de Taradell, 2 Fusteria
SL
Schlecker SA Schlecker, SA 3 Comerg
Servi-Feed Nord SL Servi-Feed Nord, SL 2 Alimentacio
Sidei SCP Sidei SCP 3 Comerg
Soledad Molina Soledad Molina 3 Comerg
Martinez Martinez
Solucions Solucions 3 Alimentaci6
Gastronomiques Gastronomiques, SL
SP Automoci6 SL SP Automoci6 2 Mecanica
Caldearium Susana Camprubi 3 Serveis
Peicasat
Tagim Gimnas SCP Tagim Gimnas, SCP 3 Comerg/Lleure
Taller Damia SL Taller Damia, SL 2 Mecanica
Tallers Angel Sala SA | Tallers Angel Sala, SA 2 Mecanica
Tallers Ti6 Pratdesaba | Tallers Tio Pratdesaba 2 Fusteria
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Tar Comptable SL Tar Comptable, SL 3 Administratiu
Tecno-So SL Tecno-So, SL 3 Comerg
Terra Endins Taradell Terra Endins Taradell 3 Hostaleria
Tintoreria Codina SL | Tintoreria Codina, SL 3 Comerg
Optica Taradell Toni Molist 3 Comerg
Casademunt
Tramit Osona Tramit Osona, SL 3 Financer
Transports Chirveches | Transports Chirveches 3 Transports/Magatze
m
Transports Taradell, SL | Transports Taradell, SL 3 Transports
Viatges Tocasons SL Viatges Tocasons, SL 3 Comerg
Video Oca SL Video Oca, SL 3 Comerg
Vidres Taradell SL Vidres Taradell, SL 3 Comerg
L'Aula Xavier Casanovas 3 Educacié
Doniga
Enginyeria Tegamb Xavier Costa 3 Comerg
Alcubierre
Xemeneies Taradell SL | Xemeneies Taradell, SL 2 Fusteria
Xemeneies El Caliu Xemeneies El Caliu, 3 Comerg
SCP
El Xocolater De Taradell | Xocolater De Taradell, 3 Comerg
SCP SCP
Basar Multipreu Yumei Xu 3 Comerg
Rostisseria Angles Nebot 3 Comerg
Monterde
Area de Serveis Taradell Area de Serveis 3 Comerg
SL Taradell, SL
Area de Serveis Taradell Area de Serveis 3 Comerg
SL Taradell, SL
Casa Marga Casa Marga 3 Comerg
El vinyet de Taradell, SL | El vinyet de Taradell, 3 Comerg
SL
BBVA BBVA Financer
Excavacions Buron Excavacions Buron 2 Construcciod
Grups inversors Samesa Grups inversors Financer

Samesa
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Savassona 2002 Savassona 2002 2 Alimentacid
Maper Transports Maper Transports Transports
Osona globus Osona globus 3 Comerg
Moycor Moycor 213 Comerg
Edicions Casablanca Edicions Casablanca 3 Comerg
Construccions Rovira- | Construccions Rovira- 2 Construccid
Alverez Alverez
Benguerel Benguerel Mecanica
JIMCAT Constructors de | JIMCAT Constructors 2 Construccid
les Guillaries de les Guillaries
T.P Isidre Sayos T.P Isidre Sayos 2 Construcci6
Fusteria i mobles Fusteria i mobles 2 Fusteria
Castany Castany
Angel Arimany Angel Arimany 2 Mecanica/Instal-laci
ons
Transports Frigorifics | Transports Frigorifics 3 Transports
Chirveches Chirveches
Ausa Decoraci6 Ausa Decoraci6 2 Fusteria

Un cop observada aquesta taula podem comentar-la. A simple cop d'ull es veu,

clarament, que el sector predominant és el terciari. I per que aquest sector? Antigament,

¢s a dir, si ens situem aproximadament al segle XVI, el sector econdomic que

predominava era el primari, el de I'agricultura, la ramaderia 1 la pesca, ja que molts anys

enrere, el sector secundari 1 terciari quasi bé ni existia. Va ser a partir de la Revolucid

Industrial, al segle XVIII que va comengar a expandir-se el sector secundari 1 més tard

ja el terciari.

Avui en dia molt poques empreses porten a terme activitats del sector primari. Taradell

n'és un bon exemple per aquesta explicacio ja que només un 0,80% de les empreses de

Taradell es dediquen al sector primari, aix0 equival a 2 empreses tan sols. El 28,60%

(70 empreses) es dediquen al sector secundari i el 70,60% (173 empreses) es dediquen

al sector dels serveis, el terciari.
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M Sector primari
B Sector secundari
Sector terciari

A partir d'aquesta taula hem fet les diferents classificacions, hem distingit les empreses

que es dedicaven a prestar els diferents serveis:

Comerg, el 38% (95 empreses)

Serveis (perruqueria, serveis d'arquitectura, etc), el 5,70% (13 empreses)
Hostaleria, el 7,80% (19 empreses)

Lleure, el 3,40% (8 empreses)

Financer, el 3,60% (9 empreses)

Ensenyament, el 2,90% (7 empreses)

Mecanica, el 7,80% (19 empreses)

Transport, 1'1,70% (4 empreses)

Fusteria, el 10,20% (25 empreses)

Alimentacid, el 7,40% (18 empreses)

Construccio, el 5,70% (14 empreses)

Sanitat, el 3,30% (8 empreses)

Autodesballestament, tan sols el 0,80% (dues empreses)
Turisme, també tan sols el 0,80% (dues empreses)

Administratiu, el 0,80% (dues empreses)
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B Comerg
B serveis
40.00% O Hostaleria
W Lieure
35.00% B Financer
30.00% [ Ensenyament
B Mecanica
25.00% O Transport
20.00% B Fusteria
O Alimentacio
15.00% B Construccié
10.00% W Sanitat
B Autodesballestament
0,
5.00% ® Turisme
0.00% O Administratiu

Tal i com hem fet en l'apartat anterior, després de veure les dades de Taradell, anem a
coneixer a nivell de Catalunya quins han estat els sectors que han predominat en els
ultims tres anys, €s a dir, a I'any 2008, 2009 1 2010.

Si ens situem a l'any 2008, els sectors que predominaven eren principalment el
secundari i el terciari, ja que 49.398 empreses es dedicaven a la industria, 118.002
empreses a la construccio 1 468.045 empreses als serveis.

Pel que fa a I'any 2009, de la mateixa manera que en el 2008 1 com ens trobarem en el
2010, els sectors predominants son el secundari i el terciari, amb 4.851 empreses
dedicant-se a la industria, 106.410 a la construccid i 474.442 empreses dedicades als
serveis.

Per ultim, el 2010, hi havien 44.776 empreses que es dedicaven a la industria, 97.019
empreses destinades a la construccio 1 477.883 empreses dedicant-se als serveis.

Vegem les taules:

J79% 2008 ) 2009
73,65% 81%
B ndustria M |ndustria
B Construccié B Construccié
Serveis Serveis
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2010

M |ndustria

B Construccié
Serveis

Pel que fa al 2011, les dades son molt semblants que les d'aquests ultims tres anys,

predominant principalment el sector terciari i el secundari en un segon pla.

2011

1 75,47 %
W |ndustria

B Construccié
Serveis
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6. La crisi
La crisi actual que estem vivint a dia d'avui a nivell mundial, des de I'any 2007, es va
originar a Estats Units. Les principals causes que la van provocar van ser:

* Els preus elevats de les materies primes.

* La sobrevaloraci6 del producte.

* Lainflacio.

* Una crisi alimentaria mundial.

* Entre d'altres factors.
Una de les principals conseqiiencies que durant el 2008 va tenir sobre I'economia
espanyola va ser un fort creixement de la desocupacio, és a dir, de l'atur.
Els efectes de la crisi econdmica també¢ han tingut un fort impacte en el sistema financer
espanyol. Els deutes de nombroses empreses 1 particulars al costat de la mala gestio ha
portat a la intervencid d'algunes entitats financeres per part de I'Estat Espanyol.
En altres paraules, a nivell economic, aquesta crisi esta fent molt mal a tots els
empresaris i empresaries ja que els afecte d'una manera directa i en alguns casos, els ha
obligat a tancar la seva activitat economica ja que molts estudis indiquen que la crisi és

més profunda del que s'havia previst.

6.1. Com ha afectat la crisi a Taradell

Gracies a informacid que ens va aportar Jordi Sefi¢, assessor d'emprenedors que treballa
per l'empresa Osona Sud Alt Congost, per tal de realitzar aquest apartat sobre la crisi,
ara podem treure'n algunes conclusions.

D'entrada, com ja hem explicat la crisi ha estat global i per tant, la crisi potser en el
nostre territori ha arribat més tard, ja que també ens vam hi vam incorporar més tard, la
qual cosa indica que segurament també en sortirem més tard. Aixi doncs, les nostres
propies empreses no van comengar a notar la crisi fins al cap d'un temps de que aquesta

ja aparegugés.

En segon lloc, ja que el treball parla principalment de les formes juridiques, avui dia,

com ja hem explicat en la primera part del treball, no es pot aconsellar fer un tipus de
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forma juridica o una altra ja que, aquesta eleccid va en funcio de les caracteristiques que

La crisi

vols que adopti la futura empresa. Com a conseqii¢ncia d'aixd, aquest aspecte no depén

de la crisi.

Referent a les dificultats que es troben els emprenedors quan comencen el negoci, és a
dir, les dificultats que els empresaris tenen durant el primer any de vida del negoci, son
principalment, la inversidé a realitzar i trobar el finangament necessari per finangar.
Altres dificultats que es poden trobar son la busqueda i captacid de clients, aconseguir
una quota de mercat, entre d'altres.

Totes aquestes dificultats que es troben els emprenedors al obrir el negoci son les
mateixes que patien els nous empresaris abans de la crisi, tot i que amb I'accentuacid de
la crisi encara s'ha agreujat la situacio, ja que costa més trobar financament a través de
les entitats financeres. I com és evident, tamb¢é costa més la recerca de nous mercats i de
nous clients. En aquest cas doncs, hi ha 1'opci6é d'internacionalitzacid, ja que és una
estrateégia per sobreviure en el mon empresarial. Si no es busquen altres opcions per tirar
endavant amb l'empresa, I'empresa s'haura de donar de baixa.

Hem buscat les empreses de Taradell que s'han donat de baixa des d'uns anys abans de

que comencés la famosa crisi economica actual, hi els resultats han estat aquests:

ANY NOMBRE
D'EMPRESES

2005 43

2006 43

2007 29

2008 25

2009 25

2010 24

2011 5

La taula revela que els anys en que hi van haver més baixes van ser el 2005 1 el 2006
amb 43 baixes. A partir del 2007 es van anar reduint fins arribar a dia d'avui, que des de

1'l de gener del 2011 tan sols hi han hagut 5 baixes.
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Cal remarcar que de totes aquestes activitats que s'han donat de baixa durant el 2009 i el

La crisi

2010, molt poques son activitats industrials, siné que sén petits comergos els que s'han
vist obligats a tancar el seu negoci.

A Catalunya el nombre d'empreses que s'han donat de baixa en els tltims tres anys han

estat:
ANY NOMBRE D'EMPRESES
2008 2316
2009 2407
2010 2629

Pel que fa a l'any 2011, la creacié6 d'empreses ha baixat un 15% respecte de l'any

anterior.

I és que la crisi ha afectat a totes les empreses en general, tant empresaris individuals
com SL, tot i que costa més de mantenir els empresaris individuals i molts d'aquests han
tancat. Les societats mercantils també s'han vist afectades de manera que algunes han
tancat 1 d'altres han fet expedients de regulacio d'ocupacio.

Pel que fa referéncia als sectors economics, en general, son empreses de la construcci6 i
relacionades directament amb aquestes les que s'han vist obligades a prendre mesures
per tirar endavant el negoci. Per contra, totes les empreses que surten de la crisi primer
de tot i1 les que no s'han vist afectades son les que fan exportacions/internacionalitzacio,
busquen nous mercats fora del territori espanyol.

Posteriorment, vam trobar interessant ja que teniem la oportunitat de parlar amb Jordi
Sefié, demanar-li si degut a la crisi, algunes empreses havien considerat necessari fer un
canvi de forma juridica de la seva empresa, per exemple d'empresari individual a
Societat Limitada, 1 la resposta va ser que si. El principal motiu que incita als
empresaris a portar a terme aquest canvi ve determinat per la incorporacié de nous

socis, de la inversi6 a realitzar del capital i del nou risc a assumir.
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En darrer terme, com que degut a la crisi, el mén empresarial no esta passant per un dels

U

seus millors moments, li vam demanar a en Jordi Sefi¢ quines son les principals mesures
incentivadores per fomentar la creaci6 d'empreses 1 d'ocupacio. I és que en principi el
2011, arran de les retallades en els pressupostos de la Generalitat de Catalunya, el que hi
ha son préstecs amb interessos tous (sembla que volen crear nous productes financers
per finangar les inversions); en quant a les ajudes o subvencions esta una mica paralitzat

a l'espera dels nous pressupostos.
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7. Conclusions

La hipotesi de partida era la segiient: esbrinar els passos que han de fer les diferents
formes juridiques per constituir-se i congixer el nombre d'empreses que tenim a
Taradell, la seva forma juridica i el sector economic al qual pertanyen.

Tot el que ens vam proposar ho hem aconseguit, €s a dir, hem pogut esbrinar els passos
necessaris que han de fer les diferents formes juridiques per constituir-se i, tal 1 com
creiem en la hipotesi de partida, aquests passos son molts i forga complicats quasi bé en
totes les empreses.

Referent al segon punt que ens vam plantejar, el de con¢ixer el nombre d'empreses que
tenim a Taradell, la seva forma juridica 1 el sector econdomic al qual pertanyen, també
ens ha estat possible resoldre'l. Hem pogut classificar les empreses de Taradell i

extreure'n els resultats, que ja s'han comentat en els apartats anteriors.

Finalment, en I'altim apartat del treball, el que fa referéncia a la crisi, hem pogut veure

quins han estat els efectes de la crisi al mén empresarial.
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9. Annexos
En aquest apartat, s'hi exposara tota aquella informacié que pot ser de gran utilitat per
entendre alguns punts del treball.
Els annexos que tenim a continuacid soén basicament documents necessaris per
constituir les nostres empreses.
* L'annex 1 mostra el document necessari per comunicar l'obertura del centre de
treball, és a dir, de la nostra empresa.
* L'annex 2 és un document que ens mostra com ha de ser un llibre de visites.
* L'annex 3 ¢és el document necessari per fer el pagament de I'lTP i I'AJD.
* L'annex 4 ens mostra el document que necessitem per donar d'alta els
treballadors d'una empresa a la Seguretat Social.
* L'annex 5 ens mostra el document que necessitem per donar d'alta la Societat
Civil a la Seguretat Social.
* L'annex 6 és la certificacié negativa del nom que hem de demanar al Registre
Mercantil.
* L'annex 7 i 8 ens mostren els documents que necessitem per donar d'alta una
SA/SL i una Cooperativa.
* Per acabar amb els annexos, a I'annex 9 hem posat un estatut real d'una SL, per

veure realment com son els estatuts.
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Annex 1: Comunicacid d'obertura del centre de treball.

SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nam. 106 Sébado 1 de mayo de 2010 Sec.|. Pag. 38792

ANEXO PARTE A
Logo Autoridad Laboral MODELO COMUNICACION DE APERTURA
DE CENTRO DE TRABAJO

Expediente nim.
COMUNICACION DE APERTURA O REANUDACION DE ACTIVIDAD

DATOS DE LA EMPRESA

De nueva creacion 1] vaexistente 2]
Nam. di

Nombre o razén social
Domicilio Municipio

!
Provincia Cédigo Postal Teléfono Correo electrénico

1 1
Actividad econoémica Entidad Gestorao C de AT.yEP.
{ 1
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
De nueva 1 D i6n de actividad 2 D Cambio de actividad 3 D Traslado 4 D
Nombre Municipio
1 1
Domicilio Provincia
!
Actividad econémica (CNAE 2009) Teléfono Cédigo Postal
] !
Fecha de iniciacion de la actividad del Centro
Dia Mes Aiio

al que se refiere la presente comunicacion N°Ins. S.S
N de Trabaj pados: Hombres Mujeres TOTAL
Clase de Centro de Trabajo Superficie construida (m2)

Taller, oficina, almacén, obra de construccion... (si se trata de centro
movil, indicar su posible localizacion)

Asunci6n personal por el empresario

Modalidad de organizacién Trabajador/es designadols
preventiva

Servicio de prevencion propio

ojo(ojo

Servicio de prevencion ajeno

DATOS DE PRODUCCION Y/O ALMACENAMIENTO DEL CENTRO DE TRABAJO

Maquinaria o il lad Potencia instalada (Kw 6 CV)

Realiza trabajos o actividades incluidos en el Anexo | del Real Decreto 39/1997, de si no
17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de P

En caso afirmativo, especificar trabajos o actividades |:| D

cve: BOE-A-2010-6871
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ANEXO PARTE B
Logo Autoridad Laboral MODELO COMUNICACION DE APERTURA
DE CENTRO DE TRABAJO
EN EL CASO DE TRATARSE DE UNA OBRA DE CONSTRUCCION
Num. Inscripcion Registro de Empresas Acreditadas NGm. de exped de la pri
1 !
Acompaiia Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo
aprobado (=]
Acompafia Evaluacion de Riesgos D
Tipo de obra Direccion de la Obra
Fecha de comienzo de la obra
Duracién prevista de los trabajos en la obra
Di ion prevista de los trabajos en la obra del contratista
N timado de trabajadores en toda la obra
Niamero previsto de sub y trabajad en la obra di di del
contratista
Realiza ° des incluidos en el Anexo Il del Real Decreto 1627/1997, de 24 de | Si  No
octubre, por el que se bl las disposici i de idad y salud en las obras
de construccion ] O
En caso afirmativo, especificar trabajos o actividades
Promotor
Nombre/Raz6n social Num. Documento de Identificacion Fiscal
Domicilio Localidad Cédigo Postal
Proyectistals
Nombre y Apellidos Num. Documento de Identificacion Fiscal
Domicilio Localidad Cédigo Postal
Coordinador/es de seguridad y salud en fase de elaboracion de proyecto
Nombre y Apellidos Num. Documento de Identificacion Fiscal
Domicilio Localidad Cédigo Postal
Coordinador/es de seguridad y salud en fase de ejecucién de la obra
Nombre y Apellidos Num. Documento de Identificacion Fiscal
Domicilio Localidad Cédigo Postal E
©
o
8
a de de 20 <
W
El emp o rep de laemp 2
Fdo. E
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SECRETARIA GENERAL DE

EMPLEO
MINISTERIO
DE TRABAJO e Lk ECONOMIA OCAL
Y ASUNTOS SOCIALES DEL TRABAJO AUTONOMO
Y DEL FONDO SOCIAL
EUROPEO
SUBDIRECCION GENERAL
DE FOMENTO Y
DESARROLLO
EMPRESARIAL Y
REGISTRO DE ENTIDADES
Registro de Sociedades Cooperativas
LEGALIZACION DE LIBROS
FECHA DE ENTRADA FECHA DE ENTRADA
] REGISTRO DE COOPERATIVAS
D. , mayor de edad, provisto de D.N.I. s
como Presidente de la entidad
domiciliada en , localidad , provincia 5
Teléfono
SOLICITA:
La legalizacién de los siguientes libros:
CLASE N° DE FOLIOS LIBROS ANTERIORES
LIBRO QUE LO EN BLANCO FECHA
COMPUNLY SI NO | APERTURA | CIERRE
[0 Diario O O
[0 Inventario y Cuentas Anuales O O
[0 Actas de la Asamblea O O
[J  Actas Consejo Rector O O
O Actas Juntas Preparatorias O O
O Actas Comité de Recursos O O
[0  Actas Liquidaciones O [
O Registro Socios y Colaboradores ] O
O O O
O il O
O O d
[ [E1] d
En a de de
Fdo.:
Direccion General de la Economia Social, del Trabajo Auténomo y del Fondo Social Europeo
- C/ PIO BAROJA, 6
_CORREO ELECTRONICO 28071 MADRID

TEL: 91 363 18 00
sgfydereg@mtas.es FAX: 91 363 0888



Annex 2: Llibre de visites

15984 Miércoles 26 abril 2006 BOE num. 99

MINISTERIO DETRABAJOY ASUNTOS SOCIALES

741 CORRECCION de errores en la Resolucion de 11 de abril de 2006, de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social, sobre el Libro de Visitas de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Advertido error por omision de la segunda pagina del anexo de la Resolucién de 11 de abril de 2006, de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, sobre el Libro de Visitas de la Inspeccién deTrabajo y Seguridad Social, publicada en el Boletin
Oficial del Estado niimero 93, de 19 de abril, se publica a continuacién el anexo completo de la citada resolucion.

LIBRO
DE
VISITAS

INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL



BOE num. 99 Miércoles 26 abril 2006

15985

INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

LIBRO DE VISITAS

Jefe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de

CERTIFICO: que en el dia de la fecha he habilitado, de conformidad con las disposiciones vigentes,
este Libro de visitas para el Centro de Trabajo cuyo fitular se sefiala a continuacion:

Nombre o razon social

Domicilio de la Sede Principal ...

Domicilio del Centro de Trabajo .........cc..ccovvviieiiiivinas

Nimeroide Inscripeion/on 1a'Sogundad SOl ... ... e srmheisimes smisiesis fooissssyssasssnsssiass
Numero de &filiacion al Régimen Especial de Trabajadores AUONOMOS ..........c.civeiieiiiieriieieieiniiens
Fecha de la tltima diligencia, en su caso, del Libro de Visitas anterior ................cccccovviiiiieiiivnicninnnn.

Consta este libro de 50 folios duplicados en los que figura el sello de la inspeccion.

Lugary Fecha

El Jefe de la Inspeccion

Sello

de la
Inspeccion



15986 Miércoles 26 abril 2006

BOE nim. 99

EMBRESR: ..ot smsmssesssmmmssid CIF/NIF
Localidad

Cuerpo de pertenencia: Inspector/al] Subinspector/a (I Técnicola
Fecha de la actuacion:

DILIGENCIA

Sello
dela
Inspeccion

El/La Técnico/a Habilitado/a El/La Subinspector/a de Empleo y EL/La Inspector/a

de Trabajo y

(Art. 8.2.y 3 y Disp. Adicional 15 Ley 31/95) Seguridad Social Seguridad Social




Annex 3: ITPTAJD.

® o o o

® 0 0
® ® Ageéncia Tributaria
@  de Catalunya Delegaci6 / Oficina liquidadora (1)

-

=nTIFY
gl e

e awsws= I
¢ R S e S NS Cognoms i nom o ra social
Via piiblica Numero Esc. Pis Porta  Codi postal Municipi
Provinc s DA S

Notari/aria o autoritat Namero de protocol Data del document
D Notarial D Privat i

Descripcié de 'operacié Lloc'd'atorgament
D Judicial D Administratiu

||||||

Ingrés efectuat a favor del Tresor de la Generalitat, compte restringit de
Gaixa del Tresor / Oficina liquidadora | | Entitat collaboradora: enefoctu | | caecen compte ||

Codi compte client | I i " " ] 1 " ] 1

..l‘ 13 ..‘_.d.a..

ATC - BOON - 9

Exemplar per a "Administracié




| Exemplar per a I’Administracié




ATC - 600N - 9

T ———

1A IDEN

NEAGIE - e e o o o i
Cognoms i nom o ra social —Tﬁw Teldfon Adrega electronica

Codi Provincia Pais

W}_ Percentatge Data de naixement
Codi Municipi Provincia Pais
NEFGE el e i, e oy
Cognoms i nom o raé social ‘F\‘G’mﬂv Teldfon Adrega electronica
Via piblica ‘DE“T| Namero Esc. Pis Porta
1‘9‘!&1“ Percentatge Data de naixement
Codi unicipi Provincia Pais
NRIGIE e oo il
Gognoms i nom o ra socil ‘F\'Gnl& Tekefon Adrega elecironica
Via piblica A ‘DENT‘ Nimero Esc. Pis Porta
IJET Percentatge Data de naixement
NIF / CIF . L " L i L L i L I}
Cognoms i nom o rad social ‘ﬁ“ﬁ‘eﬂ_‘& Telefon Adrega electronica
Via piblica Nimero Esc. Pis Porta
lJ_E_.TA ‘DE Percentatge Data de naixement
NEJEE ey ey
Cognome i nom o rad social ‘T‘F‘G-AI& Telefon Adreca electronica
Via piiblica Nimero Esc. Pis Porta
o emQUETA 1 e

NF/GF o—u 4 e L R NI

Cognoms i nom o ra6 social “TiF‘GAT‘VA Telefon Adveca ectron
publica Nimero Esc. Pis Porta
NEIDE i e ey
Cognoms | nom o raé social ‘F‘GAT‘VA Teléfon Adreca electronica
Via piblica ‘DENT‘ Nimero Esc. Pis Porta
I‘!ETA Percentatge Data de naixement
CodeusIET‘MeuW Provincia Pais
NIF / CIF !
Cognoms i nom o rad social _F‘G_AT‘VA Telafon Adrega electronica
Via publica ‘DE“T‘ Numero Esc. Pis Porta
IJETA Percentatge Data de naixement
WE/eF —e—y—ee—y— ey
Cognoms i nom o rat social ;T‘F‘GM Teldfon Adrega electranica
Via pibli Nimero Esc. Pis Porta
v '\"G“ETA ‘DE' Percentatge Data de naixement
Codi Municipi Provincia Pais
Pagina_d (si empleneu més d'un full annex, numereu-los correlativament) Exemplar per a I’Administracié



Annex 4: Alta dels treballadors

MINISTERIO _-
DETRABAJO B TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION B DE LA SEGURETAT SOCIAL

N TV N
L JL |

 SOL-LICITUD D’ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES DEL TREBALLADOR PER COMPTE ALIE O ASSIMILAT

1. DADES DE L'AFILIAT/L'AFILIADA

PRIMER COGNOM SEGON COGNOM [NOM NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL
DATA DE NAIXEMENT BISCABACHAT  TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

lﬁr{jwi}m :’ E DN' Tmb’mmm MD Iﬁmm_,
|MmI lfﬂ&%@m‘

2. DADES RELATIVES A LA SOL LICITUD (Marqueu amh una “X" 60pclu correcta)

2.2 CAUSA DE LALTA/BAIXAVARIACIO DE DADES _ DATA D'ALT:
‘ A [ e | DADES_] il D Al ] Dia| ves | Any

3 DADES DE L EMPRESA SOL-LICITANT

RAO 50C| EMPRESAR| COL'LECTIU O NOM | COGNOMS DE LEMPRESARI/LEMPRESARIA INDIVIDUAL 3.1 REGIM / SISTEMA ESPECIAL IMQEEMT

DOMICILI

4. DADES LABORALS | DE SEGURETAT SOCIAL
4.1 CONTI DE

ADVERTENCIA:

(01-09-2007) Enles Comunitats Autonomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aguest imprés redactat en l'altra llengua oficial.

e T e T AT DONA LAsle Bl TREBALLADORA
ATURATIADA D uesnemssos D SUBSIDI REA D' INSERCIO D SUBREPRESENTADA BRI D" AUTONOM/A I:]
BENEF. SUBSIDI NEF ] DONA REINCORPORADAA LA FEINA PART ULTIMS INCAPAGITATIADA D
ATUR >52 ANYS D FALTA | ANY ouss DESPRES DE LA M/ 24 MESOS E

4 16 1 GDEFICIENT DE

SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A ISEGELLDE L =T A 3 soLs 4 g
Dala: Data:
DNI: DN
Q
U'J SIGNATURA: SIGNATURA
hs

ORGAN AL QUAL S'ADREGA LA SOL'LICITUD: DIRECCIO PROVINCIAL O ADMINISTRACIO DE LATGSS : E




La solicilud d'alla, baixa 0 variacio de dades del

MINISTERIO 1
DE TRABAJO TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION WP Of LA SEGURLTAT SOCIAL
ESMENA /O MILLORA DE LA SOL LICITUD D'ALTA. BAIXA O VARIACIO DE DADES DE
“TREBALLADOR PER COMPTE ALIE O ASSIMILAT (TA2/S-C}

p-rumvh les dades
T0dela le:!onssz_dend-nm«nhr-,d'

996, de 26 de gener, per Ia qual

presantacio de b sotcitud.
NUM. DE SOCIAL DEL TRABALL Amnu cce

DATA D'ALTA/BAIXAVARIACIO DE DADE:

[0a] Jwa[ [ ]

\_ALTAD nux.nl:] VARIATIO. D I

71delaLiei30/1992,

L i tramitar la sol licitud d'alta, baixa o variacio
dedades és la que s'indica en aquest document.

si \afalta

Ia seva peticid | es dicta |a resolucio corresponent, la qual s notifica a la Inspecci6 de Treball i
‘Seguretat Social a l'efecte pertinent.

TEﬁMINl DE R‘ESDLUCIO Ei tarmini maxim perdictari ndltﬁnr laresoluci sobre nqum ml Ircwmd

vamctil de la TMDVB’\A G-'ell} de |a Seguretat Soclal o Administraci de Ia Sagml Swnl
competent per portar-ne a terme |a tramitacio.
se 'esmena de deficiéncies | 'aportacié de documents i altres elements de judici acusun"

42.5de laLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ‘umicda

també en la mmmwpasn:dn
les publiques i del comi. Una
i i Xpr . la sol-licitud da, la
i i 424 delaLlei 30/1992,

M Bl
L _

MINISTERIO T
DE TRABAJO it
E INMIGRACION DE LA SEGURETAT SO0AL

RESGUARD DE SOL-LICITUD D'ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES DE
TREBALLADOR PER COMPTE ALIE O ASSIMILAT (TA2/S-C)

En la data que s‘indica al revers d'aquest document s'ha ragistral en aquesta Administracid de la Seguretat Social la
‘soblicitud, nd-ﬂnmhquﬂwmsmwd

NOM A cee

i‘“—“ D‘“"“‘:‘ e DABES D J Dia , Mes Any.
f

baixa o variacié

per tramitar la sol

L el
de dades és la que s'indica en aquest document.

TERMIN| DE RESOLUCIO: El termini maxim per dictar | notificar la resolucié sobre aquesta sol ficitud
@és de quaranta-cinc dies comptats a partir de |a data de la seva entrada en el Registre de la Direccié
Provincial uu la Tresoreria General de la Seguretal Social o Administracié de la Seguretat Social

competent per portar-ne a terme la tramitacio.
annn-d- deficiéncies | I'aportacié de documents i altres alemants de judici necessaris, com també
l"lﬂrﬂsﬂdilunﬁﬂldll‘iﬂ.lzﬁduia Llel 30/1992, de 26 de novembre, lrinlm}urlﬁhdnhﬂ
publiques | del i comy. Una vegada hag) transcorregut e«

dicti i

, la qual
l'efes i 4 dela Lol 3011992,

[ 1
L _




Annex 5: Alta a la Seguretat Social d'una Societat Civil

AR ] S e S

MINISTERIO |
DETRABAJO Bl  TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION B DE LA SEGURETAT SOCIAL

[ 1 N
L - _

— SOL- LICITUD: D'ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES EN EL REGIM ESPECIAL D'AUTONOMS -SOCISISOCIES DE COMUNITATS DE
BENS, SOCIETATS CIVILS, COL-LECTIVES O COMANDITARIES-
1. DADES DEL SOL-LICITANT

1.1 PRIMER COGNOM SEGON COGNOM NOM 1.2 NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL
DATA DE NAIXEMENT [ SRELIR: 14 TIPUS DE DOCUMENT IDENLDFIGATM
L_rOD M_r']__—_] | B’“ A l_—_] — oty D =in ] 1.5 NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

o TRUSDEVIA NOM DE LA VIA PUBLICA BLOC NUM. BISESCALA PIS PORTA CODIPOSTAL

- 1 | — - TEDDE}D N MR
] : ’_,U_ILBTMMJ!&RDRALMUNICIFI ‘ |PR;,_NNGIA ASMS.

2. DADES RELATIVES A LA SOL-LICITUD (Marqueu amb una “X" 'opcié correcta)

ATA;e | BAXA-o| | VARACIODEDADES;®| |  DATADINICUCESSAMENTVARIACIO DE DADES r—o| Da;e |Mese| | Ay e 1
2.1 CAUSA DE LA BAIXA/ VARIACIO DE DADES 2.2 DNUNSS/CIF O CCC DEL SUCCESSOR/ADE LACTIVITAT

Els documents seglients acompanyen aquesta sol-licitud:

3. DADES RELATIVES A L'ACTIVITAT PROFESSIONAL

3.1 ACTIVITAT ECONOMICA - COLLEGI PROFESSIONAL ’i&mﬁ ’_M-j

3.3 NOM COMERCIAL 3.5 DONA REINCORPORADAA LA FEINA,
\ SPRES DE LA MATERNITAT D

TRUSCEWA  NOM DE LA VIA PUBLICA BI..OC

N

3

5]

2 I

2 MUNICIPI/ ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIP{ PROVIMDIA TELEFON

3 |

3.6 MARQUEU AMB UNA “X" EL TIPUS DE SOCIETAT A LA QUAL PERTANY EL SOCILA SOCIA

SOCIETAT COLLECTIVA O COMANDITARIA D CCOMUNITAT DE BENS O SOCIETAT CIVIL ‘!

< IDENTIFICACIO DE LA COMUNITAT DE BENS, SOC|ETAT CIVIL, COL'LECTIVA O COMANDITARIA
2 CCC PRINCIPAL | Im soc |
i}
(!
& DADES DE LA CONSTITUCIO
a DATA DE CONSTITUCIO TIPUS DE REGISTRE ] NUMERO ]
<

PROVINCIA ] Fgg E ||.L|_BRE [ lﬂ:\l.l ‘ SECCIO | [Fuu. !

‘ ACTIVITAT ECONOMICA DE LA SOCIETAT J llAE 1 l_mﬁm_!

4, 0PCIO, RESPECTE DE LA BASE DE COTITZACIO, DE LAINCAPACITAT TEMPORAL PER CONTINGENCIES COMUNES (ITCC) | DE LES CONTINGENCIES PROFESSIONALS (ATIMP)
IMPORTANT: EMPLENEU AQUEST APARTAT EN EL FULL SEGUENT

5.1 DADES RELATIVES AL REPRESENTANT 62 DADES RELATIVES A LA PERSONAAUTORITZADA DEL SISTEMA RED
NOM | COGNOMS O RAG SOCIAL ] ‘NOM 1 COGNOMS O RAO SOCIAL |
NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU  NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL NUMERO DE L'AUTORITZACIO

IR | P | |

6. AL'EFECTE DE NOTIFICACIONS ASSENYALEU COM A DOMICILI PREFERENT (Marqueu amb una “X" I'opcié correcta)

DOMICHL DEL SOLLICTANT (APARTAT 16) @ | DOMICIL DE LACTIVITAT PROFESSIONAL (APARTAT34) 8[| UNALTRE DoMICIL -8 |
TAS0EW _NOM DE LAVIAPUBLICA BLOC NUM BIS ESCALA_PIS _PORTA__GODI POSTAL

En les Comunitats Autonomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en l'altra llengua oficial.

2 MUNICIP| / ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIPI —J [_-T l:] D I:f [:l E:]
i — [

APARTAT DE CORREUS

7. DADES PER A LA DOMICILIACIO DEL PAGAMENT DE QUOTES
CODI COMPTE CLIENT DOCUMENT IDENTIFICATIU DEL TITULAR DEL COMPTE DE CARREC

___ENTITAT SUCURSAL DC NUMERO || TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

| ow | Jor[ |meecn [ e

SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A | SIGNATURA | SEGELL DEL REPRESENTANT | .o ! ¢ g i
BUTLLET[NSDE COTITZACIO REBUTS:
DE A

Data:
DNI:

SIGNATURA:

Data:
DNI:

SIGNATURA:

TA.0521/6-C (Full 1/2)
(01-01-2009)

ORGAN AL QUAL S'ADREGA LA SOL:LICITUD: DIRECCIO PROVINCIAL O ADMINISTRACIO DE LA TGSS :




ADVERTENCIA: ‘
ial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en I'altra llengua oficial.

amb llengua

En les Comunitats A

TA.0521/6-C (Full 2/2)
(01-01-2009)

MINISTERIO
DE TRABAJO
E INMIGRACION

~
L

DADES DEL SOL-LICITANT

NOM | COGNOMS NUMERO DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

|

1
ol o

G ROIR B ERSRRR

T 5

TRESORERIA GENERAL
DE LA SEGURETAT SOCIAL

NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL (NSS)

4.1, OPCIO RESPECTE DE LA BASE DE COTITZACIO

BASE MiNMA®] | BASE MAXIMA 9| | UNAALTRA BASE 8| )
D SOLLICITANNCREMENT labased i g base maxima de RégimE:

4.2. MUTUA DE COBERTURA D'INCAPACITAT TEMPORAL DERIVADA DE CONTINGENCIES COMUNES

MUTUANOM] | DATIMP

4.3. OPCIO RESPECTE DE LA COBERTURA DE LES CONTINGENCIES PROFESSIONALS (ACCIDENTS DE TREBALL | MALALTIES PROFESSIONALS)

SOL-LICITA (Marqueu amb una "X" el que escaigui);
[ ] AcoLursEala

] e o

SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A




TA.0521/6-C (Resguard)

IEERAMR atY R RERE
MINISTERIO
DETRABAJO T TRESORERIA GENERAL
EINMIGRACION OF LA SEGURETAT SOCIAL

RESGUARD DE SOL- rruu D'ALT, BAIXA ] VARIACIO DE DADES
EL M ESPEC ’AUTONOM
-socwsbmss DE couuu ITATS DE B S, SOCIETATS CIVILS,
"LECTIVES O COMANDITARIES- (TA.0521/6-C)

En la data que s'indica en aquest document s'ha registrat en
aquesta Direccié Provincial o Administracié de la Seguretat
Social la sol-licitud, les dades de |a qual figuren a continuacié:

DADES DEL TREBALLADOR / DE LATREBALLADORA

E J
fm._wmm—W' DE SEGURETAT qummmj
won [ o] | 32028, [ 1] (o (el o T]

DADA DE LA QUAL SE SOL LICITA LAVARIACIO

(01-01-2009)

]

TA.0521/6-C (Esmena)

SIS 455 SR PR R R LT
TRABAJO TRESORERIA GENERAL
?Emm DE LA SEGURETAT SOCIAL

ESMENA I/O MILLORA DE LA SOL-LICITUD D'ALTA, BAIXA O

VARIACIO DE DADES EN EL REGIM ESPECIAL D’AUTONOM

-SOCIS/SOCIES DE COMUNITATS DE BENS, SOCIETATS CMLS
L-LECTIVES O COMANDTTARIES-(TA.0521IG~C)

La sollicitud d'alta, baixa o variacid de dades del treballador/de la
treballadora per compte propi, les dades del/de la qual figuren a
continuacié, no reuneix els requisits que estableix I'article 70 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, i/o els que estableix el
Reglament general aprovat per Reial decret 84/1996, de 26 de gener,
per laqual cosa no es pot dictar resolucié expressa en el mateix acte de
la presentacié de la sol'licitud.

DADES DEL TREBALLADOR / DE LATREBALLADORA
COGNOMS | NOM

ADALT
ma [ | saxa i) Dia Mes Any

DADA DE LA QUAL SE SOLLICITA LA VARIACIO ]

De conformitat amb el que estableix I'art. 71 de la Llei 30/1992, en un
termini de DEU DIES el sol-licitant ha d'esmenar |a falta que s'indica
i/loacompanyar els documents que es relacionen.

{01-01-2009)

Si no s'esmena la falta o no es lliuren els documents sol-licitats, es
considera que el sollicitant ha desistit de la peticio | es dicta la
resolucié corresponent, la qual es notifica a la Inspecci¢ de Treball i
Seguretat Social al'efecte pertinent.

[ 1
- |



Annex 6: Certificacid negativa del nom.

.

REGISTRO MERCANTIL CENTRAL
SECCION DE DENOMINACIONES

SOLICITUD DE CERTIFICACION

PRINCIPE DE VERGARA, 94

TELEF. 563 12 52
28006 MADRID

A) En caso de CONSTITUCION DE SOCIEDAD, indiquese el nombre y apellidos o denominacién

social, de uno de los socios fundadores

B) En caso de CAMBIO DE DENOMINACION (Indicar el nombre actual de la sociedad)

DENOMINACIONES SOLICITADAS (1)

DENOMINACION SOCIAL (2)
1%
FORMA O TIPO (3)

2.2

FORMA O TIPO
35

FORMA O TIPO
Nombre y apellidos del presentante:
En s 08 de R




NOTAS

(1) Al formular la solicitud, deben tenerse en cuenta las siguientes normas:

a) Se entiende solicitada la certificacién s6lo en cuanto a la primera denominacién que no aparezca
reservada o registrada.

b) La solicitud debe formularse escrita a méquina o con letras mayusculas, sin enmiendas ni tachaduras,
y en las casillas del formulario.

c) No deben incluirse anagramas en la denominacion.

d) Para determinar si existe o no identidad entre dos denominaciones, se prescindirdn de las indicaciones
relativas a la forma social o de aquellas otras cuya utilizacién venga exigida por la ley.
(Art. 408. 3 RRM)

(2) Introduzca la denominacion social que quiere certificar SIN la forma social.

(3) Indicacion de la forma social, (Art. 403 RRM). Este campo sélo debe cumplimentarse cuando para la indicacién
de la forma social, se utilicen siglas. Por ejemplo: S. A.; S. L.; etc.

1. En la denominacién social debera figurar la indicacion de la forma social de que se trate o su abre-
viatura. En el caso de que figure la abreviatura, se incluira ésta al final de la denominacién.

2. En las denominaciones de las Sociedades inscribibles, sélo podran utilizarse las siguientes abreviaturas:

18 .
28 -
38 -
48 -
68 - S.Com. p. A., para la Sociedad Comanditaria por Acciones.

S. A., para la Sociedad An6nima.
S
8
]
S
6.8 - S. Coop., para la Sociedad Cooperativa.
S
S
S
S

. L., 0 8. R. L., para la Sociedad de Responsabilidad Limitada.
. C.,0S8.R. C., para la Sociedad Colectiva.
.en C. 0 S. Com., para la Sociedad Comanditaria Simple

7.2 - S. G. R, para la Sociedad de Garantla Reciproca.
8.2 - S. A L., para la Sociedad Anénima Laboral.
98 - S.|. M, para la Sociedad de Inversién Mobiliaria de Capital fijo.

1082 - S. 1. M. C. A. V., para la Sociedad de Inversién Mobiliaria de Capital variable.

3. En el caso de Sociedades Mercantiles especiales se estara a lo dispuesto en la legislacién que les sea
especificamente aplicable.

4. En las denominaciones de los Fondos inscribibles sélo podrén utilizarse las siguientes abreviaturas:

1.2 - F I. M., para el Fondo de Inversién Mobiliaria.
28 - F I. A. M. M., para el Fondo de Inversién en Activos del Mercado Monetario.
3.2 - F. P, para el Fondo de Pensiones.

5. En las denominaciones de las Agrupaciones de interés econémico, sélo podréan utilizarse las siguientes
abreviaturas:

18 - A | E., para la Agrupacion de Interés Econémico.
28 - A E. | E, para la Agrupacién Europea de Interés Econémico.



MODELO DE SOLICITUD DE CERTIFICACION NEGATIVA DE DENOMINACION

D. , mayor de edad,
provisto de D.N.I. , con domicilio a efectos de notificacion en
Tetéfono
EXPONE:

Que habiendo sido designado gestor por los demas promotores de una proyectada Sociedad
Cooperativa, y a los efectos de cumplir lo dispuesto para su valida constitucién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 10.1.h) de la Ley 27/1999, de 18 de julio, de
Cooperativas, y 33 del R.D. 136/2002, de | de febrero, del Reglamento del Registro de
Sociedades Cooperativas, precisa obtener certificacién negativa sobre la denominacion con la
que ha decidido asignar a la futura Cooperativa, enumeradas segin del siguiente orden de

preferencia.

10

20

30

Es por lo que
SOLICITA:

Le sea expedida certificacion acreditativa de que en el Registro de Sociedades Cooperativas,
no figura inscrita ninguna Sociedad Cooperativa con denominacion idéntica.

En a de de
Fdo..:

DIRECCION GENERAL DE LA ECONOMIA SOCIAL, DEL TRABAJO AUTONOMO Y
DEL FONDO SOCIAL EUROPEO

Registro de Sociedades Cooperativas

C/ Pio Baroja, 6

28071 Madrid

TIf.: 91 363 18 00 Fax.: 91 363 08 88



Annex 7: Alta a la Seguretat Social d'una SA/SL

MINISTERIO -
DE TRABAJO B  TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION B  DE LA SEGURETAT SOCIAL

[ NIl B
L L _J

— SOL-LICITUD: D'ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES EN EL REGIM ESPECIAL D’AUTONOMS -SOCIS/SOCIES, FAMILIARS DE

SOCIS/SOCIES O MEMBRES D'ORGANS D'ADMINISTRACIO DE SOCIETATS MERCANTILS CAPITALISTES-
1. DADES DEL SOL-LICITANT

1.1 PRIMER COGNOM SEGON COGNOM . lp_cou 1.2 NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL
DATA DE HADEMENT BISCAARCITAT 14 TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFIGATIY 1.5 NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU
Ves-e | &n_n-c:’ 1 on [ | TARGETADESTRANGER: | | Passaport| | ]
5 TRUSCEWA NOM DE LA VIA PUBLICA BLOC _NUM. BISESCALA PIS PORTA CODIPOSTAL
]
§L Il N |
8 MUNICIPI/ ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIPI PROVINCIA 1.6.1. NUM. DE TELEF. MOBIL PERASM.S.
— |2 |

2. DADES RELATIVES A LA SOL-LICITUD (Marqueu amb una “X" I'opcié correcta)

arAre | Baxa-e| | vARIAGIO DE DADES ro |  DATADINICICESSAMENTVARIACIO DE DADES ~#. Dare| |Mes-e |am;e |
2.1 CAUSA DE LA BAIXA/ VARIACIO DE DADES 2.2 DNINSS/CIF G CCC DEL SUCCESSORIA DE LACTIVITAT

Els documents segtients acom, en aquesta sol-licitud:

| = | [ — B

3. DADES RELATIVES A L ACTIVITAT PROFESSIONAL
3.1 ACTIVITAT ECONOMICA - COL-LEGI PROFESSIONAL 321AE. CNAE 2009

- | BT

2 ANOM S ORE RO 3.5 DONA REINCORPORADAA LA FEINA,
| DESPRES DE LA MATERNITAT [—®
5 TRSMEW  NOM DE LAVIA PUBLICA BLOC NUM. BISESCALA PIS PORTA CODIPOSTAL
o
g 1R N e M
& MUNICIPI / ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIP] PROVINCIA
3 L |
3.6 MARQUEU AMB UNA *X" SI US TROBEU INCLOS EN ALGUN DELS SUPOSITS SEGUENTS
SOCI TREBALLADOR I:l MEMBRE DE L'ORGAN D'ADMINISTRACIO D FAMILIAR DE SOC! I:I NOVA EMPRESA |
o IDENTIFICACIO DE LA SOCIETAT MERCANTIL CAPITALISTA
< CCC PRINCIPAL RAO SOCIAL
(&)
z li | ]
= DADES DE LA CONSTITUCIO
& DATA DE CONSTITUCIO TIPUS DE REGISTRE NUMERO |
>
(=]
< PROVINCIA I [tgy | [m ‘ Irou SECCIO FULL

|
l ACTIVITAT ECONOMICA DE LA SOCIETAT | lI.»‘l.E. ‘ CNAE 2008

4. OPCIO RESPECTE DE LA BASE DE COTITZACIO, DE LA INCAPACITAT TEMPORAL PER CONTINGENCIES COMUNES | DE LES CONTINGENCIES

PROFESSIONALS
IMPORTANT: EMPLENEU AQUEST APARTAT EN EL FULL SEGUENT
5.1 DADES RELATIVES AL REPRESENTANT 5.2 DADES RELATIVES A LA PERSONA AUTORITZADA DEL SISTEMA RED
NOM | COGNOMS O RAG SOCIAL |NOM | COGNOMS 0 RAO SOCIAL }
'NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU  NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL NUMERO DE L'AUTORITZACIO |
|
1
6. ALEFECTE DE NOTIFICACIONS ASSENYALEU COM A DOMICILI PREFERENT (Marqueu amb una “X” 'opcié correcta)
DOMICILI DEL SOL-LICITANT (APARTAT 1.6) @ D DOMICILI DE LACTIVITAT PROFESSIONAL (APARTAT 3.4) r.l:| UN ALTRE DOMICILI I—.D
TRUSDEVA  NOM DE LA VIA PUBLICA BLOC _NUM. BISESCALA PIS PORTA CODIPOSTAL

N [

g MUNICIPI / ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIPI

En les Comunitats Auténomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en l'altra llengua oficial.

APARTAT DE CORREUS

7. DADES PER A LA DOMICILIACIO DEL PAGAMENT DE QUOTES
CODI COMPTE CLIENT DOCUMENT IDENTIFICATIU DEL TITULAR DEL COMPTE DE CARREC

NUMERO COMPTE TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

T T T T LT T T LT el Jorl ot e

SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A SIGNATURA | SEGELL DEL REPRESENTANT .

COTITZACK
A

TA.0521/5-C (Full 1/3)
(01-01-2009)

ORGAN AL QUAL S’ADREGA LA SOL-LICITUD: ) Pl




ADVERTENCIA: ‘
En les Comunitats Autdnomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en I'altra llengua oficial.

TA.0521/5-C (Full 2/3)
(01-01-2009)

MINISTERIO
DETRABAJO
E INMIGRACION

DADES DEL SOL-LICITANT
NOM | COGNOMS

TRESORERIA GENERAL
DE LA SEGURETAT SOCIAL

[ 1 N
L gl _

NUMERO DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL (NSS)

4.1. OPCIO RESPECTE DE LA BASE DE COTITZACIO

BASEMIN.IMAri l BASE MAXIMA

5 orties

D SOL-LICITANINCREMENT delabased

lgeen qué

4.2. MUTUA DE COBERTURA D'INCAPACITAT TEMPORAL DERIVADA DE CONTINGENCIES COMUNES

Mmumuu.]:l D'ATIMP [

4.3. OPCIO RESPECTE DE LA COBERTURA DE LES CONTINGENCIES PROFESSIONALS (ACCIDENTS DE TREBALL | MALALTIES PROFESSIONALS)

SOL-LICITA (Marqueu amb una X" el que escaigui):

E] ACOLLIR-SE a |

| | renunciaRale del

“ SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A




MINISTERIO |
e
e

[ 1 ]

L i 1 _
— DECLARACIO

-REGIM ESPECIAL DE LA SEGURETAT SOCIAL DELS TREBALLADORS PER COMPTE PROPI
0 AUTONOMS-
SOCI/SOCIA, FAMILIAR DE SOCI/SOCIA O MEMBRE DE L'ORGAN D'ADMINISTRACIO
DE SOCIETAT MERCANTIL CAPITALISTA

DADES DEL SOL-LICITANT

NOM | COGNOMS ] NUMERQO DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL (NSS)

8. DECLARACIO PER A LES SOL-LICITUDS D'ALTA
ElSriaSm:. o e s i L R N L [ TS R ARECR S atnt |- et IR TR 0 i) F T
iNSS LI ,enqualitatde ML o2 T S R R i S
SOCIETAT S e gl S
amb CIF el N TETE RS ... iCCC PRINCIPAL i eir
DECLARAgqueel Sr./la Sra. i s Lo NN S T ST el el L T s e
SOCI TREBALLADOR -0 si escau- FAMILIAR DE SOCI/SOCIA / MEMBRE D'ORGANS D'ADMINISTRACIO d'aquesta
SOCIETAT MERCANTIL, les dades identificatives de la qual consten en aquesta sol-licitud i que ha INICIAT la prestacié de serveis
remunerats, o els serveis de direccié i/o gestio, per a la SOCIETAT esmentada en data
Aixi mateix, DECLARAque: (marqueu amb una “X”" el/s apartat/s que escaigui/n)

D EL SOCI POSSEEIX ACCIONS O PARTICIPACIONS D'AQUESTA SOCIETAT QUE SUPOSEN UN PERCENTATGE DEL D SOBRE EL CAPITAL

SOCIAL.
LA MEITAT DEL CAPITAL SOCIAL ESTA DISTRIBUIT ENTRE SOCIS, ALS QUALS EL TREBALLADOR A QUI CORRESPON AQUESTA SOL-LICITUD

ES TROBA UNIT PER VINCLE CONJUGAL O DE PARENTESC FINS AL SEGON GRAU.
[ ] ELSOCITE ATRIBUIT LEXERCICI DE FUNCIONS DE GERENCIA | DIRECCIO DE LA SOCIETAT.

, representant legal de la

EL MEMBRE DE L'ORGAN D'ADMINISTRACIO HO ES EN QUALITATDE ... SIGNATURA | SEGELL
-~ SEGONS QUE RESULTAD'ESCRIPTURAATORGADAENDATA
DAVANTELNOTARI .

AMB EL NUMERODEPROTOCOL ... ... .

9. DECLARACIO PER A LES SOL-LICITUDS DE BAIXA
El Sr/La Sra.: L KPR 3 BN

iNSS ! , en qualitat de iy P , representant legal de la
amb CIF _ e LR Ay pe b ] SN PECEPRINGIBANS = e . W D TS Dl e e i oS
DECLARAqueelSr/laSra. s TN Sl __ HAESTAT SOCI
TREBALLADOR -0 si escau- FAMILIAR DE SOCI/SOCIA / MEMBRE D'ORGANS D'ADMINISTRACIO d'aquesta SOCIETAT
MERCANTIL, les dades identificatives de la qual consten en aquesta sollicitud i que ha CESSAT la prestacio de serveis
remunerats, o els serveis de direccio i/o gestio, perala SOCIETAT esmentadaendata ... .

Aixi mateix, DECLARA que: (marqueu amb una “X" el/s apartat/s que escaigui/n)
[j EL SOCI POSSEEIX ACCIONS O PARTICIPACIONS D'AQUESTA SOCIETAT QUE SUPOSEN UN PERCENTATGE DEL SOBRE EL CAPITAL

SOCIAL.
D LA MEITAT DEL CAPITAL SOCIAL ESTA DISTRIBUIT ENTRE SOCIS, ALS QUALS EL TREBALLADOR A QUI CORRESPON AQUESTA SOL-LICITUD ES

TROBA UNIT PER VINCLE CONJUGAL O DE PARENTESC FINS AL SEGON GRAU.
| | ELSOCITEATRIBUIT LEXERCICI DE FUNCIONS DE GERENCIA | DIRECCIO DE LA SOCIETAT,

ADVERTENCIA:
En les Comunitats Auténomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en |'altra llengua oficial.

D EL MEMBRE DE L'ORGAN D'ADMINISTRACIO HO ES EN QUALITATDE SIGNATURA | SEGELL

(01-01-2009)

SEGONS QUE RESULTA D'ESCRIPTURAATORGADAEN DATA

TA.0521/5-C (Full 3/3)

DAVANTELNOTAR] £ oo o e i s
AMB EL NUMERO DE PROTOCOL

DETRABAJO TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION DE LA SEGURETAT SOCIAL



=
MINSTERIO T -
DETRABAJO TRESORERIA GENERAL
EINMIGRACION 'DE LA SEGURETAT SOCIAL

RESGUARD DE son.vu%rrun D'ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES
ESPEC D’AUTONOMS
S/SOCH |Eg FAMILIARS DE SOCIS/SOCIES O MEMBRES D'ORGAN
'ADHINISTRAGI DE SOCIETATS MERCANTILS CAPITALISTES- rruszus-c)

En la data que s'indica en aquest document ha tingut entrada,
en el registre d'aquesta Direccid Provincial o Administracié de
la Seguretat Social la sol-licitud, les dades de la qual figuren a

continuacio:
DADES DEL TREBALLADOR / DE LA TREBALLADORA
COGNOMS | NOM
NUM. DE SEGURETAT SOCIAL NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

DATA D'ALT DE DADES
ALTA BAIXA| oo Dia Mes Any

DADA DE LA QUAL SE SOL-LICITA LA VARIACIO

i
i
i3
ge

B i e
e TRESORERIA GENERAL
DE TRABAJO I
EINMIGRACION DE LA SEGURETAT SOCIAL

ESMENA 1/O MILLORA DE LA SOL-LICITUD D’ALTA, BAIXA
CIO DE DADES EN EL REGIM ESPECIAL D'AUTQNOMS
-SOCI FAMIUAR DE SOC| IES O MEMBRES D'ORGANS
ADHINIS‘I’RAC DE SOCIETATS MERCANTILS CAPITALISTES- (TA.0521/5-C)

La sol-licitud d'alta, baixa o variacié de dades del treballador/de la

treballadora per compte propi, les dades del qual/de la qual figuren a

continuacio, mmunﬁxahmwiduquemmmddhm
[ Administracions

! s que estableix
el Reglament General aprovat per Reial Decret 84/1996, de 26 de
gener, per la qual cosa no es pot dictar resolucié expressa en el mateix
acte de la presentacio de la sol-licitud.

DADES DEL TREBALLADOR / DE LA TREBALLADORA
COGNOMS | NOM

NUM. DE SEGURETAT SOCIAL

VARIACIO
ALTA BAIXA DE DADES
DADA DE LA QUAL SE SOL LICITA LA VARIACIO

De conformitat amb el que estableix I'art. 71 de la Llei 30/1992, en un
termini de DEU DIES el sol-licitant ha d'esmenar la falta que s'indica
i/o acompanyar els d que es relaci

{01-01-2009)

TA.0821/5-C (Esmena)

Si no s'esmena la falta o no es lliuren els documents sol licitats, es
considera que el sollicitant ha desistit de la peticié i es dicta la
resolucié corresponent, la qual es notifica a la Inspeccié de Treball i
Seguretat Social a I'efecte pertinent.

[ o
L _l



Annex 8: Alta a la Seguretat Social d'una Cooperativa.

ADVERTENCIA:
En les Comunitats Autonomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en l'altra llengua oficial.

TA.0521/4-C (Full 1/3)
(01-01-2009)

MINISTERIO _-
DETRABAJO I TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION B DE LA SEGURETAT SOCIAL

[ 1 N
L B 8 ,

— SOL-LICITUD: D'ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES EN EL REGIM ESPECIAL D'AUTONOMS

-SOCIS/SOCIES DE COOPERATIVES DE TREBALLASSOCIAT-

1. DADES DEL SOL-LICITANT

1.1 PRIMER COGNOM SEGON COGNOM NOM 1.2 NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL
DATA DE NAIXEMENT RCRARPE: 1.4 TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU 1.5 NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU
m M—T.l:l Anyro| [ l [ ONE: D TARGETAD'ESTRANGER: EI ussmow[:] |
o s [!Wl 'NOM DE LA VIA PUBLICA T BLOC NUM. BISESCALA PIS PORTA CODIPOSTAL
g MUNICIPI / ENTITAT T IFERIOR. 1Pl PROVINCIA r&MﬁLﬁﬁMﬁMﬁ
E |

2. DADES RELATIVES A LA SOL-LICITUD (Marqueu amb una “X" 'opci6 correcta)

ATAe[ | BAXA-e| | VARIACIODEDADES[®| |  DATADINICICESSAMENTIVARIACIO DE DADES ro\omlg_,—ol:] Mesio| | Anyre ]
2.1 CAUSA DE LABAIXA/ VARIACIO DE DADES

1 I

Els documents segients sollicitud:

Ll DRSS | | [m] I

3 DADES RELATIVES ALACTIVITAT PROFESSIONAL

[3.1 ACTIVITAT ECONOMICA - COL-LEGI PROFESSIONAL [ |342 LAE. CNAE 2009
3.3 NOM COMERCIAL 3.5 DONA REINCORPORADA A LA FEINA,

B DESPRES OE LAMATERNITAT @ |
- —— o fﬁﬁ‘ﬁ
5}

H
8 I MUNICIPI / ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIP| PROVINCIA
<
-

IDENTIFICACIO DE LA SOCIETAT COOPERATIVA
CCC PRINCIPAL RAO SOCIAL

l [ | - |

DADES DE LA CONSTITUCIO
DATA DE CONSTITUCIO TIPUS DE REGISTRE NUMERO ‘
PROVINCIA TOM LLIBRE FoLl SECCIO FULL
| | ] [ | { |
ACTIVITAT ECONOMICA DE LA SOCIETAT LAE. CNAE 2009

| - |

4. OPCIO RESPECTE DE LA BASE DE COTITZACIO, DE LA INCAPACITAT TEMPORAL PER CONTINGENCIES COMUNES | DE LES CONTINGENCIES PROFESSIONALS
IMPORTANT: EMPLENEU AQUEST APARTAT EN EL FULL SEGUENT

5.1 DADES RELATIVES AL REPRESENTANT 5.2 DADES RELATIVES A LA PERSONAAUTORITZADA DEL SISTEMA RED
NOM | COGNOMS O RAO SOCIAL NOM | GOGNOMS O RAO SOCIAL
NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU _ NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL NUMERO DE LAUTORITZACIO

|

6. AL'EFECTE DE NOTIFICACIONS ASSENYALEU COM A DOMICILI PREFERENT (Marqueu amb una “X" I'opcié correcta)

DOMICILI DEL SOL-LICITANT (APARTAT 1.6) ’—‘D DOMICILI DE LACTIVITAT PROFESSIONAL (APARTAT 3.4) r.D UNALTRE DOMICILI r‘.
TRUSEW NOM DE LA VIA PUBLICA BLOC _NUM. BISESCALA PIS PORTA CODIPOSTAL

MUNIC!FJ / ENTITAT D'AMBIT TERRITORIAL INFERIOR AL MUNICIPI

- —
I |

DOMICILI

APARTAT DE CORREUS

7. DADES PER A LA DOMICILIACIO DEL PAGAMENT DE QUOTES
CODI COMPTE CLIENT DOCUMENT IDENTIFICATIU DEL TITULAR DEL COMPTE DE CARREC

NUMERO COMPTE TIPUS DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUM. DE DOCUMENT IDENTIFICATIU

ENTITAT SUCURSAL 3703
LEE L LB PR ] 1 [ T T ow[ Jor| Jieten] Jmese[ ]
SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A | SIGNATURA | SEGELL DEL REPRESENTANT | . TIFIC R B L
BUTLLETINS DE COTITZACIO REBU
oE A

Data: Data:
DNI: DNI:

| SIGNATURA: SIGNATURA:

ORGAN AL QUAL S’ADREGCA LA SOL-LICITUD: PRC o 0 DE LA TGSS:




ADVERTENCIA: E
En les Comunitats Autonomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en I'altra llengua oficial.

(01-01-2009)

TA.0521/4-C (Full 2/3)

MINISTERIO ?
DETRABAJO TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION Y DE LA SEGURETAT SOCIAL

[ Bl ]
L L |

DADES DEL SOL-LICITANT

NOM | COGNOMS ] NUMERO DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUMERQ DE SEGURETAT SOCIAL NSS)

4.1. OPCIO RESPECTE DE LA BASE DE COTITZACIO

BASE MINIMA F‘D BASE MAXIMA F‘D UNAALTRABASE | A

[] sotticmanncrement delabasede elmatei & i del Ré

ql

4.2. MUTUA DE COBERTURA D'INCAPACITAT TEMPORAL DERIVADA DE CONTINGENCIES COMUNES

moTuANOM] | DATIMP

4.3. OPCIO RESPECTE DE LA COBERTURA DE LES CONTINGENCIES PROFESSIONALS (ACCIDENTS DE TREBALL | MALALTIES PROFESSIONALS)
SOL-LICITA (Marqueu amb una X" el que escaigui):

D RENUNCIAR  a del

SIGNATURA DEL TREBALLADOR/A




ADVERTENCIA: )
En les Comunitats Autonomes amb llengua cooficial, es troba a la vostra disposicié aquest imprés redactat en 'altra llengua oficial.

TA.0521/4-C (Full 3/3)
(01-01-2009)

MINISTERIO =
DETRABAJO BB  TRESORERIA GENERAL
E INMIGRACION BB  DE LA SEGURETAT SOCIAL

|

L | |

— DECLARACIO

-REGIM ESPECIAL DE LA SEGURETAT SOCIAL DE TREBALLADORS PER COMPTE PROPI
O AUTONOMS-
SOCI/SOCIA DE COOPERATIVA DE TREBALL ASSOCIAT

DADES DEL SOL-LICITANT

NOM | COGNOMS J NUMERO DE DOCUMENT IDENTIFICATIU NUMERO DE SEGURETAT SOCIAL (NSS)

8. DECLARACIO PER A LES SOL-LICITUDS D'ALTA

El Sr./La Sra.: Ly g0 23 gl e = 5 A s

ambipil e nl ol s SHNBR SRS ol AiE Rl dene !
representant legal de la COOPERATIVA ZEn e T LR L S S
amb CIF . iCCC PRINCIPAL 2

DECLARA que el Sr./la Sra.: 45 # i 2 i |
ES soci d'aquesta COOPERATIVA, les dades identificatives de la qual consten en SIGNATURA | SEGELL

aquesta sollicitud, i que ha INICIAT la prestacié de serveis remunerats per a la

COOPERATIVAesmentada en data

9. DECLARACIO PER A LES SOL-LICITUDS DE BAIXA

ElSr/LaSra.. 2hdd ; e B T g STk 2 el
amBDMl . - o o i NSS & SerdonanaBtee- .~ e Sh e B S E T i B e
representant legal de la COOPERATIVA ot e i

ambGIE__ . _ i CCC PRINCIPAL 5 MATR o000

DECLARA que el Sr./la Sra.: £k Ne ol

HAESTAT soci d'aquesta COOPERATIVA, les dades identificatives de la qual consten SIGNATURA | SEGELL

en aquesta sollicitud, i que ha CESSAT la prestacio de serveis remunerats per a la

COOPERATIVAesmentadaendata




TA.0521/4-C (Resguard)

RESGUARD DE SOL-LICITUD D’ALTA, BAIXA O VARIACIO DE DADES
EN EL REGIM ESPE! D’AUTONOMS
-SOCIS/SOCIES DE COOPERATIVES DE TREBALL ASSOCIAT- (TA.0521/4-C)

En la data que s'indica en aquest document ha tingut entrada,

en el registre d'aquesta Direccié Provincial o Administracié de

l:ogggurz%l&chuamblmud.lesdadesdehqudﬁgurena
nuacio:

DADES DEL TREBALLADOR / DE LA TREBALLADORA

(01-01-2009)

win [ Jowa] | ity

DADA DE LA QUAL SE SOL'LICITA LA VARIACIO

B her
L _

TR T R
MINISTERIO T
DETRABAJO TRESORERIA GENERAL
EINMIGRACION DE LA SEGURETAT SOCIAL

ESMENA 1/O MILLORA DE LA SOL-LICITUD D'ALTA, BAIXA O
VARIACIO DE DADES EN EL REGIM ESPECIAL D'AUTONOMS
-SOCIS/SOCIES DE COOPERATIVES DE TREBALL ASSOCIAT-(TA.0521/4-C)

La sollicitud d'alta, baixa o variacié de dades del treballador/de la
treballadora per compte propi, les dades del qual/de la qual figuren a
continuacié, no reuneix els requisits que estableix I'art. 70 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, i/o els que estableix el
Reglament general aprovat per Reial decret 84/1996, de 26 de gener,
per la qual cosa no es pot dictar resolucié expressa en el mateix acte de
la presentacio de la sol-licitud.

DADES DEL TREBALLADOR / DE LA TREBALLADORA

N.TAI:I BADGA by

DADA DE LA QUAL SE SOL LICITA LA VARIACIO

De conformitat amb el que estableix I'art. 71 de la Llei 30/1992, en un
termini de DEU DIES el sol'licitant ha d'esmenar la falta que s'indica
i'o acompanyar els documents que es relacionen.

(01-01-2008)

TA.0521/4-C (Esmena)




Annex 9: Estatuts d'una SL.

NUMERO DOS-CENTS SEIXANTA-SET. ——==—-——————— e

CONSTITUCIO DE SOCIETAT LIMITADA

A Vic, la meva residéncia, el dia trenta de gener de
1’any dos mil SiS. ———m—mmmmmmm e
Davant meu, [IIIIIIIININENGEGEGEEEEEENEEEE otari  de
17I1.lustre Col.legi de Catalunya, —————————————— oo
COMPAREIXEN
La senyora , de nacionalitat
espanyola, major d“edat, soltera, veina de |y amb
domicili a la ; &l carrer
—i amb DNI numero -—

I el senyor ¢ + (en al-

guns documents WNNENSNFEENEEEN), de nacionalitat espa-
nyola, major d’edat, N
.

i amb DNI numero Wi --- - —————————————
INTERVENEN: en el seu propi nom, manifestant ser

de condicidé foral catalana



Els identifico per la seva documentacié personal resse-
nyada que porta les seves fotografies i signatures. —-——-——-

Els jutjo amb la capacitat legal necessaria per atorgar

aquesta escriptura, i,-
PART EXPOSITIVA
I.- Que els senyors compareixents han decidit constitu-

ir una societat limitada de nacionalitat espanyola que es

denominara NNGEGENGEGYRREN i

IT.- Que amb dita denominacié no existeix cap altra so-

cietat en el Registre Mercantil Central, el qué acrediten
amb 1’oportuna certificacié, la qual m’'entreguen i deixo

unida a aquesta matriu.-————-—---—--m e

III.- En virtut de 1 exposat,
PART DISPOSITIVA

PRIMERA. - CONSTITUCIO.- Els senyors compareixents, com

a unics socis, constitueixen una societat de responsabili-
tat limitada, de nacionalitat espanyola, que es denomina
. que es regira per la Llei de Societats
Limitades i demés disposicions legals aplicables, i en es-
pecial pels seus Estatuts, que sén del seglient tenor
literal s ——— o e e e e e e

CAPITOL I. - DISPOSICIONS GENERALS .



ARTICLE 1. - La societat es denomina ‘M

ARTICLE 2. - La societat té per objecte la realitza-
cié de programes informatics. ——-————————
Les activitats de 1l'objecte social podran ser exer-
cides, total o parcialment, de manera indirecta, mitjan-
¢ant la titularitat d'accions o participacions en socie-

tats d'objecte social idéntic o analog. —-—————————=————-

ARTICLE 3. - La durada de la Societat és indefini-
da i comencga les seves operacions el dia de

1’atorgament de 1‘escriptura fundacional. ———-—-———————-
ARTICLE 4.- La data de tancament de l'exercici soci-
al serd el dia 31 de desembre de cada any. ---—----————-——

ARTICLE 5. - El domicili de la Societat s'estableix

Per acord de 1l'drgan d’administracié podra tras-
lladar-se dintre del mateix terme municipal, aixi
com crear, suprimir o traslladar sucursals que el

desenvolupament de 1'activitat faci necessaria o



convenient . —===——m
ARTICLE 6. - El capital social és de TRES MIL CENT
EUROS, dividit en TRES-CENTES DEU participacions soci-
als, numerades de 1'U a la TRES-CENTS DEU (1 al 310),
ambdues incloses, de DEU EUROS de valor nominal cada una
d’elles, acumulables i indivisibles, que no .podran in-
corporar-se a titols negociables, ni denominar-se acci-
ons. El capital social esta integrament subscrit i des-
emborsat., ———mmmmmm o
CAPITOL II .- REGIM DE LES PARTICIPACIONS SOCIALS.
ARTICLE 7.- Les participacions socials estan subjec-
tes al régim previst en la Llei. ———————mmmmmmmmmmoe o
La transmissié de participacions socials i la cons-
titucié del dret real de penyora haurd de constar en do-
cument public. La constitucié d'altres drets reals haura
de constar en Escriptura Piblica. —————=——————mmmmmmm e
Els drets davant la societat es podran exercir des
del moment que aquesta tingui coneixement de la trans-
missié o constitucié del gravamen. -—-———————————————_
La societat portara un llibre registre de socis que
qualsevol soci podra examinar i del qual els titulars

podran obtenir certificacions dels drets registrats a




ARTICLE 8. - La transmissié de participacions soci-
als es regira pel que es disposa éls articles 28 i se-
guents de la Llei. En conseqgiiéncia, serd lliure la
transmissié voluntaria de participacions per actes in-
ter-vius entre socis, o a favor del conjuge, ascendents
o descendents del soci o de Societats pertanyents al
mateix grup que la transmetent, com també les transmis-
sions mortis-causa. ———-——————— -

ARTICLE 9.- En el cas d'usdefruit de participacions,
la qualitat de soci correspon al nu propietari, perd 1'-
usufructuari tindra dret, en tot cas, als dividends a-
cordats per la Societat mentre dura 1' usdefruit. En el
cas de penyora correspondrd al propietari 1'exercici

dels drets del soci. —===—mm—mmmmmmmm

CAPITOL III .- ORGANS SOCIALS. ———-——-———= e mean-
ARTICLE 10 .- Els Organs socials sén la junta Gene-

ral i els Administradors, i en allé que no es preveu en

aquests estatuts es regiran pel que es disposa en els



articles 43 i seglients de la Llei. ————ceeememm—_____

ARTICLE 11. - JUNTA GENERAL., —————————m o _____

Els socis reunits en Junta General decidiran, per la
majoria legal, en els assumptes propis de la competéncia

de la Junta. ———w—emomoome o

La Junta General sera convocada pels administradors,
o liquidadors, en el seu cas, mitjancant comunicacié in-
dividual i escrita de l'anunci a tots els socis al domi-
cili que consti en el llibre registre, per correu cer-
tificat, amb comprovant de recepeid. —————mmmmm o

ARTICLE 13. - ASSISTENCIA T REPRESENTACIO. - Tots els

socis tenen dret a assistir a la junta General per ells
mateixos o bé representats per un altra persona, soci o
no. La representacié comprendra la totalitat de les par-
ticipacions del representat, s'haura de conferir per es-
crit i si no consta en document public haura de ser es-

Pecial Por & CHEE JUMtE, <cwmesooc i —— s e S

La Junta general confiara l'administracié de la so-
cietat a un administrador tnic, o bé dos mancomunats, o

bé varis solidaris fins a un maxim de set, o bé a un



Congell d'adninistractd, —e—c——eomm e e
ARTICLE 15.- Per ésser nomenat Administrador no es
requerird’ la condicid de go0l. ———m—m—mmtmme e e e
ARTICLE 16. - Els administradors exerciran el seu
carrec indefinidament, podent ésser separats del seu
carrec per la Junta General, encara que la seva separa-
ed6no copgtlen 1 ordre del dig: So=cietcmuemsimmsoo o
ARTICLE 17.- La representacidé de la Societat en ju=
dici i fora d'ell correspon als administradors, i s'es-
tendra a tots els actes compresos en 1l'objecte social,
podent, sense cap limitaci: ———cc—smmmmmmmm
a) .~ Comprar, disposar, alienar, gravar tota mena de
béns mobles i immobles i constituir, acceptar, modificar
i extingir tota mena de drets personals i reals, fins i
tot hipoteques. —==--cmmmmm
b) .- Atorgar tota mena d'actes, contractes o negocis
juridics, amb els pactes, clausules i condicions que
estimin oportu d'establir; transigir ; & pactar
arbitratges; prendre part en concursos i subhastes, fer

propostes i acceptar adjudicacions. Adquirir, gravar i



acceptar adjudicacions. Adquirir, gravar i alienar per
qualsevol titol i, en general, realitzar qualsevol ope-
racidé sobre accions, participacions, obligacions o al-
tres titols valors, com també realitzar actes dels quals
en resulti la participacié en d'altres societats, bé
concorrent a la seva constitucié o subscribint accions o
participacions en augments de capital o altres emissions
de titols valors. —————-——mmmmmm
C) .- Administrar béns mobles i immobles; fer decla-
racions d'edificacié i plantacié, delimitacions, amollo-
naments, divisions materials, modificacions hipotecari-
es, concertar, modificar i extingir arrendaments i qual-
sevol altres cessions d'iis i gaudi. —————————omm—_
d) .- Girar, acceptar, endossar, intervenir i protes-
tar lletres de canvi i d'altres documents de gir. -----
e) .- Prendre diner a préstec o crédit, reconéixer
deutes i credits. —————-—mmmmmmm—m e
f).- Disposar, seguir, obrir i cancel-lar comptes i
dipésits de qualsevol tipus en qualsevol classe d'Enti-
tats de Crédit i Estalvi, Bancs, i fins i tot el d'Espa-
fia i altres bancs, Instituts i Organismes Oficials, fent

tot alld que la legislacié i la practica bancaria perme-




g) .-Atorgar contractes de treball, de transport i
traspas de locals de negoci, retirar trametre géneres,
trameses i girs. ——————— o

h) .- Comparéixer davant tota mena de jutjats i Tri-
bunals de qualsevol jurisdiccié i davant tota mena d'Or-
ganismes Publics, en qualsevol concepte, i en tota mena
de judicis i procediments; interposar recursos, fins i
tot de cassacid, revisié o nul-litat, ratificar escrits
i desistir de les actuacions, bé directament o bé mit-
jangant Advocats i Procuradors, als quals podran confe-
rir els poders oportuns. ———————————————————

i) .- Dirigir l'organitzacié comercial de la societat
i els seus negocis, nomenant i separant empleats i re-
presentants. ———————m e m

j) .- Atorgar i signar tota mena de documents publics
i privats; retirar i cobrar gqualsevol quantitat o fons
de qualsevol Organisme Public o Privat, signant a aquest

efecte cartes de pagament, rebuts, factures i lliura-



k) .- Concedir, modificar i revocar tota mena d'apo-
deraments . ——m——eemeeemme e
ARTICLE 18.- El carrec d'administrador, és gratuit.

ARTICLE 19.- CONSELL D'ADMINISTRACIO. E1 consell

d'Administracié, en el cas d'existir, estara integrat
pPer un minim de tres i un maxim de set membres. -------
El consell quedara validament constituit quan con-
corrin a la reunid, presents o representats per altre
Conseller, la meitat més un dels seus membres. La repre-
sentacidé es conferira mitjancant carta adrecada al pre-
sident. Els acords s'adoptaran per majoria absoluta dels
assistents a la reunié, gque haura d'ésser convocada pel
President o Vice-president, en el seu cas. La votacié
per escrit i sense sessié sera valida si cap Conseller
s’hi oposa. En el cas d'empat, decidira el vot personal
de qui fos president. ———-——cemmmmmmm
El Consell es reunira sempre que ho acordi el seu
president, bé a iniciativa propia o quan ho sol-licitin
dos dels seus membres. La convocatéria es cursara mit-
jangant carta o telegrama adrecats a tots i cadascun

dels seus components, amb vint-i-quatre hores d'antela-



ARTICLE 20.- Els socis tindran dret a separar-se de
la societat i podran ésser exclosos de la mateixa per
acord de la Junta General, per les causes i en la manera
prevista en els articles 95 i seglients de la Llei. ---

CAPITOL V.- DISSOLUCIO I I.IQUIDACIé. ——————————————

ARTICLE 21.- La Societat es dissoldra i liquidara
per les causes i d'acord amb el régim establert en els
articles 104 i seglients de la Llei. Bl i e e b e

ARTICLE 22.- Els Administradors, al temps de la dis-
solucié, quedaran convertits en liquidadors, llevat que
la Junta General n'hagués designat d'altres, en acordar
la dissolucid, ———=———mmm e

Els liquidadors exerciran el seu carrec per temps
indefinit. Transcorreguts tres anys des de l'cbertura de

la liquidacié sense que hagi sotmés a 1'aprovacié de la



Junta General el balan¢ final de 1a liquidacis, qualse-
vol soci o persona amb interés legitim podra sol-licitar
del Jutge de Primera Instancia del domicili social la
separacié dels liquidadors en la manera prevista per la
Tl o oo ot o il i o b e e e e
ARTICLE 23.- La quota de liquidacié corresponent a
cada soci sera proporcional a la seva participaci6é en el

capital social, ==e--mmmmemee

ARTICLE 24.- En el cas que la societat esdevingui
unipersonal caldra atendre al que es disposa en els ar-
ticles 125 i segiients de la Llei, i el seu soci tnic e-
xXercira les competéncies de la Junta General. ——————————

Transcorreguts sis mesos des del moment que un unic
soci sigui propietari de totes les participacions soci-
als, sense que aquesta circumstancia s'hagués inscrit en
el Registre Mercantil, aquell respondra personalment,
il-limitadament i solidaria dels deutes socials contrets
durant el periode d'unipersonalitat. Inscrita la uniper-
sonalitat, el soci unic no respondra dels deutes con-

trets amb posterioritat. =-—=——=———eemmmme




ARTICLE 25.- La societat es regira per alld disposat
a la Llei 2/1995, de 23 de marg, de Societats de Respon-
sabilitat Limitada, i per la resta de normativa mercan-
il gues 15 plgul ser draplitoeid, ~—tesemebartommnoio

SEGON.- SUBSCRIPCIO I DESEMBORS. ——————-—————mmm oo

El capital social es fixa en la quantitat de TRES MIL
CENT EUROS dividit en TRES-CENTES DEU participacions so-
cials, acumulables i indivisibles, de DEU EUROS de valor
nominal cadascuna, numerades correlativament, de 1’0U a la
TRES-CENTS DEU, ambdues incloses, subscrites i desemborsa-

des en la seva totalitat per mitja de les segiients aporta-

cions: ——- —— e T = i =
a) La senyora MRS subscriu DUES-CENTES
SETANTA-NOU participacions, les nimeros U a la DOS-CENTS
SETANTA-NOU, ambdues incloses, d import total DOS MIL SET-
CENTS NORANTA EUROS, mitjangant aportacié en efectiu me-
tal.ig. =

b) I el senyor MRMMSRSSSERMESRESSRSENSNENEN = subscriu

TRENTA-UNA participacions, les nimeros DOS-CENTS VUITANTA a



la TRES-CENTS DEU, ambdues incloses, d’import total TRES-
CENTS DEU EUROS, mitjancant aportacié en efectiu metal.lic.

Les aportacions dineraries han estat ingressades en e-
fectiu metal.lic en 1l entitat del . ]
RS, W ‘', oficina 0192 Vic, 0.P., en el compte de la
societat, segons m’acrediten mitjancant certificacié
d’ingrés que protocol.litzo a aquesta matriu i que és déna

per reproduida en aquest lloc en la seva integritat a tots

els efectes. - - -

TERCER.- DESIGNACIO D ‘ADMINISTRADORS . -

——===n. T Soe 10 D AUMINISTRADORS

De conformitat amb 1‘establert en els Estatuts socials,
opten i acorden expressament, que la Societat sigui regida

i administrada per un Administrador dnic.

Es designa per a ocupar aquest carrec pel termini esta-

blert estatutariament a la senyora ShiERESSARSENNNEEN,6 lcs

dades de la qual ja han estat relaciocnades en la comparei-

xenca d’aquesta escriptura.-—-—-———————————————

La designada, present en aquest acte, accepta el car-
rec, prometent exercir-lo amb la lleialtat i diligencia,
assegurant-me no estar immersa en causa legal d’incapacitat
o incompatibilitat legal per a exercir-lo, especialment les

derivades de la Llei 12/1.995 d’11 de maig; declara que les




seves circumstancies personals sén les que consten en a-

questa escriptura i pren en aquest acte possessidé del seu

carrec.- i A o A e S S R R

QUART .- INICI D’ACTIVITATS.

La Societat donara inici a les seves operacions segons
determinen els estatuts que figuren en aquesta mateixa es-
criptura. En conseqliéncia per unanimitat, s acorda en rela-

cié amb alld que disposa 1’article 11.3 de la Llei de Sco-

a) Que els actes i contractes celebrats amb tercers per
1’Administrador designat, abans de la inscripcié de la So-
cietat, dins de 1’ambit de les seves facultats  estatuta-
ries, quedaran automaticament acceptats i assumits per la

Societat, pel simple fet de l’inscripcié de la mateixa al

Registre Mercantil. -

b) Que pugui realitzar els actes i contractes que el
desenvolupament de 1l‘activitat de 1l‘’empresa que constitueix
1’objecte social faci necessaris o simplement utils, espe-

cialment en 1l’ordre intern i organitzatiu, com 1’ atorga-



ment, modificacié i revocacié de poders de totes classes. -

CINQUE.- INCOMPATIBILITATS.- Queda prohibit ocupar car-

recs en la Societat a les persones immerses en causa legal
d’incompatibilitat, especialment les determinades per la

Llei 12/1995 d’11 de Maig, sobre incompatibilitats d’alts

carrecs. —-

SISE.- INSCRIPCIO PARCIAL.

De conformitat amb alld que estableix el Reglament del
Registre Mercantil, els atorgants segons intervenen,
sol-liciten expressament la inscripcidé parcial de la pre-
sent escriptura, en el supdsit de qué alguna de les clausu-
les, o dels fets, actes o negocis continguts en ella i sus-
ceptibles d’inscripcié patissin algun defecte, a judici del
Registrador, que impedeixi la practica de la mateixa. —--—-—-

Igualment es sol-licita, si procedeix, s’estengui nota

de qualificacidé en full separat.

SETE. - APODERAMENT ESPECIAL.

Els compareixents, mitua i reciprocament, es conferei-
xen poder per a que qui sigui d’ells, pugui atorgar les es-
criptures publiques que siguin necessaries als efectes de
la plena inscripcié de la present escriptura al Registre

Mercantil, subsanatories, aclaratdries o rectificatories. -

A N A 7 =



ATORGAMENT
AIXT HO DIUEN I ATORGUEN, consentint lliurement a a-
quest atorgament que s’adequa a la legalitat i a la volun-
tat degudament informada de la part intervinent, prévia

lectura a la seva eleccid, la troben conforme, s’hi ra-

tifiquen i firmen. =k i
AUTORITZACIO
Fetes les reserves i adverténcies legals, en especial

les de caracter fiscal i 1l’obligatorietat de 1°inscripcid

en el Registre Mercantil.--- =

En compliment del que disposa la Llei Organica
15/1999, de 13 de desembre de Proteccidé de Dades de
Caracter Personal informo als senyors compareixents
que les seves dades personals ingressen al fitxer in-
formatic de la meva Notaria com a dades necessaries
per al compliment de les funcions notarials. Queden
igualment informats de 1’obligacié que, com a Notari
m’ incumbeix de la remissié dels indexs en els termes

regulats per la legislacié notarial i en el seu cas



fiscal. Els senyors compareixents es donen per assa-
bentats i en el que sigui menester atorguen el seu
Consentiment iNBgUIVOC. ~mmem oo e s i o ———————

I de tot el qué conté aquest instrument public estés en
nou folis de paper timbrat d us exclusiu per a documents
notarials, numeros, 6Q0375926 els set seglients en ordre

correlatiu i el present, jo, el Notari, en DONQ FE. ——————w

SEGUEIXEN LES SIGNATURES DELS COMPAREIXENTS.- SIGNAT: EL
NOTARI AUTORITZANT. -RUBRICAT I SEGELLAT. --—------

Documentacié protocol.litzada




e W o G d Cay PRINCIPE DE VERGARA. 94
f” oS _ TELEF 91 563 12 52
= = s 28006 MADRID
“EGISTRO MERCANTIL CENTRAL
SECCION DE DENOMINAGIONES

CERTIFICACION NO. 05318085

DON Jose Luis Benqvides‘&él hay « Registrador Mercantil Central,

en base a "
D/Da. A,
en solieil L i S 2/2005 y numero de entrada 05320305,

CERTIFICO: Que NOFIGURA registrada la denominacion

C$H iRetRent. {F

. En consecuencia, QUEDA RESERVADA DICHA DENOMINACION a favor del citado
interesado, por el plazo de ‘quince meses a contar desde esta fecha, con-
forme a lo establecido ern el articulo 412.1 del reglamento del Regis-
tro Mercantil. T

Madrid, a Treinta de Diciembre de Dos Mil Cinco.

*NOTA.~ Esta certificacion taﬁdfa-una vigencia, a efectos de otorgamiento
de escritura, de DOS MESES contados desde la fecha de su expedicion de
conformidad a lo establecido en el art. 414.1 del Reglamento del Registro
‘Mercantil. " e &



1 DNT. pnieieiibingd v Do ki)
“ “ en su calidad de Dircctor v

ubditeclor. respectivamente. de la Sucursal 0192 VIC, Q.P. del Bance Santander
( entral Hispmn 5 Al

CERTIFICAN

A electos de o dispuesto en ¢l articulo 19 de fa Ley 271995, de 23 de marzo. de
Saciedudes de Responsabilidad Limitada v en el articulo 189 del Reglamento del
Registro Mercantil aprobado por RD 178471996, de 19 de Julio, en esta Oficing la

Sociedad ik A (CONSTITLH TONY, han 'IEEU]CHcl(iO

B dia 21-01-20006 por D* LONIE. ', da
cantidad de 2.790.-C.

U odia 20-00-2000 por D. NIF.
-C la cantidad de 316.-C,

Fales cantidudes. segim nos manifiestan las personas gue realizan el ingreso, se entregan
en conceplo det Aportacidn de capital para la constitucidn de Ja sociedad.

Yoparaoque asi conste. a los efectos que fueren oportunos. se expide ¢l presente
certtlicado en Vie, ¢l dia 21 de Encro de dos mil scis.-

BANC () ANTAN

Notar Fste certificado tendrd una v ioeneia de dos meses contados para cada uno de los
socios desde fa feeha de sp aporiacion.

Los aportantes conocen que el mgreso se ha efectuado en la cuenta de fa sociedad de Ia
que solo pueden disponer las personas astorizadas,




